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PART I 


GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
Rules AND REGULATIONS - KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION 
(COMPOSITION AND CONDITIONS OF SERVICE OF MEMIERS 

AND STAFF) REGULATIONS — AMENDMENT ISSUED 


PUBLIC (SERVICES D ) DEPARTMENT 
G. O. (P ) No. 174 . 

Dated , Trivandrum , 16th May 1964. 


NOTIFICATION 
In exercise of the powers conferred by Article 318 of the Consti 
tution of India, the Governor of Kerala herebymakes the following 
further amendment to the Kerala Public Service Commission (Com 
position and Conditions of Service of Members and Staff ) Regulations, 
1957 published in Gazette No. 10 dated 5th March 1957 , namely : 

AMENDMENT 
In the said regulations, after regulation 6 -A , the following shall be 
added as regulation 6 -B , namely : 

" 6 - B . A member may be granted an advance for the construc 
tion of a house for the purpose of residence subject to the rules and 
conditions laid down by the Government regarding grant of house 
construction advances to Government servants ." 

By order of the Governor, 

C. THOMAS, 

Chief Secretary-in - charge. 
To 

The Secretary, Kerala Public Service Commission (with G. L.) 
All Heads of Departments and Offices . 
The Registrar of High Court (with C. L.) 
The Secretary to Governor. 
The Private Secretaries to ChiefMinister and other Ministers. 
Public Department (S. C.) 
All Departments (all Sections) the Secretariat. 
The Superintendent, Government Presses. 
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GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
PUBLIC SERVICES --MINISTERIAL SERVICE - TYPISTS AND STENO 

GRAPHERS- APPOINTMENT AS CLERKS - ORDERS ISSUED . 


PUBLIC (SERVICES B ) DEPARTMENT 
G. O. (P ) No. 177 . 

Dated, Trivandrum , 19th May 1964 . 


Read - 1 . G. O.Ms. No. 1046/PD dated 14-12-1959 . 
2. Correspondence resting with letter No. A6-4077/61 dated 

8-11-1962 from the Secretary, Kerala Public Service 
Commission . 

ORDER 
The Government have been receiving repeated requests from the 
All Kerala Typists & Stenographers Association and oihers for improv 
ing the prospects of Typists and Stenographers in Government Service. 
The Government have considered the matter in consultation with the 
Kerala Public Service Commission and they are pleased to issue the 
following orders : 

(i) According to the G. ( . read above, Typists with four years 
aggregate Service in the Secretariat and Office of the Public Service 
Commission and Typists and Clerks in all Departments with 4 years 
aggregate Service are eligible to compete for the written test conduct 
ed by the Public Service Commission for appointment as Lower 
Division Clerks in the Secretariat and in such other offices where the 
scale of Pay of Lower Division Clerks is Rs. 50-125 subject to certain 
conditions. Government desire to extend this concession for selection 
to the posts of Lower Division Clerks in other Departments as well and 
they order that Typists with 4 years aggregate sei vice in all Depart . 
ments, including the Secretariat and Office of the Public Service 
Commission , Possessing S. S. L. C. qualification will be allowed to 
appear for the written test of the Commission for appointment as Lower 
Division Clerks on Rs. 40-120 . The age limit for recruitment of the 
above Persons will be 32 years on the first of July of the year in which 
applications are invited by the Commission with the usual relaxation 
to the candidates belonging to Backward Classes, Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes. They will take their chance purely on the basis of 
merit and be considered only against open competition vacancies and 
not against appointments in reserved turns. 

(ii) According to the existing orders, Lower Division Typists in 
most of the Departments are in the scale of Rs. 40-120 whereas Lower 
Division Typists in certain Departments like the Secretariat, Office of 
the Public Service Commission , Local Fund Audit Department, etc., 
are in the scale of Rs. 50–125 . Qualifications fixed for the former 
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category are S. S. L. C. and Typewriting (Lower), while those for the 
latter are S. S. L. C. and Typewriting (Higher ). Government order 
that Typists on Rs. 40-120 with 4 years aggregate service will be 
eligible to appear for the written test of the Public Service Commission 
for appointment as Typists on Rs. 50-125 , even though they do not 
possess Typewriting (Higher) qualification . The age limit for recruit 
ment in their case also will be 32 years on the first of July of the year 
in which applications are invited by the Commission , with the usual 
relaxation to the Scheduled Castes, Scheduled Tribes and Backward 
Classes. They will take their chance purely on the basis of merit and 
be considered against open competition vacancies and not against 
appointments in reserved turns. 

(iii ) In G. O.Ms. No. 647/ PD dated 3-10-1960, the Government 
have issued orders making Stenographers in the Secretariat eligible for 
appointment as Superintendents subject to certain conditions. 
Similarly, Stenographers in the Office of the Public Service Commission 
can also become Superintendents in that office subject to certain con . 
ditions . But in offices other than the Secretariat and the Office of the 
Public Service Commission , the Stenographers are not eligible for 
appointment as Superintendents . Since the posts of Superintendents 
in those offices are very few , it will not be expedient to follow the 
procedure adopted in the Secretariat and Office of the Public Service 
Commission for appointment of Stenographers as Superintendents in 
those offices. Government have considered the above difficulty and 
they order that Stenographers in Departments other than the 
Secretariat and the Office of the Public Serviee Commission who have 
put in a service of not less than 10 years as Stenographers and have 
passed the prescribed tests, will be appointed as Upper Division Clerks, 
if they pass a test to be conducted by the Public Service Commission . 
But a Stenographer will not be appointed as Upper Division Clerk in 
preference to a Lower Division Clerk who has the next chance for 
promotion as Upper Division Clerk and whose total length of service 
as clerk is equal to or greater than that of the Stenographer. 

By order of the Governor, 
PADMA RAMACHANDRAN , 

Joint Secretary . 
To 

AU Heads of Departments, including District Collectors. 
The Secretary , Kerala Public Service Commission (with C. L.) 
The Registrar of High Court, (with C. L.) 
The Registrar, University of Kerala (with C. L.) 
The Secretary to the Governor . 
The Accountant General, Trivandrum . 
The Secretaries, (including Additional Sccretaries, and Joint 

Secretaries), Deputy Secretaries, and Assistant Secretaries. 
The Departments of the Secretariat (All sections). 
The Private Secretary to Chief Minister and other Ministers. 
The Director of Public Relations. 
All Recognised Service Associations. 
The Superintendent of Government Presses. 
The Gazette . 
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GOVERNMENT OF KERALA 


Abstract 


PUBIC SERVICES STATE SERVICES- KERALA GENERAL SERVICE 
MANAGER, ADVOCATE GENERAL S OFFICE -- SPECIAL RULES - 

AMENDMENT-- ISSUED . 


PUBLIC (RULES) DEPARTMENT 
G , O. (P ) No. 185 . 

Dated , Trivandrum , 21st May 1964, 
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NOTIFICATION 
In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 509 of 
the Constitution of India and of all other powers hereunto enabling , 
the Governor of Kerala hereby makes the following amendment to the 
Special Rules for the post ofManager, Advocate General s Office inued 
under notification No. G.O. MS. 480/Pub . (Rules) dated 7-11-1963 
published in Kerala Gazette No. 46 dated 19-11-1963, namely : 

AMENDMENT 
In the said rules, in rule 4 , the proviso shall be deleted , 

By order of the Governor, 

V. GOPALAKRISHNAN , 

Assistant Scorsary . 
Το 

The Superintendent of Government Pressos. 
The Secretary, Kerala Public Service Commission (with C : L.) 
The Advocate General, Ernakulam (with C. L.)? 
The Law Department 
The Public Department (Services - B ). 
Do. 

(Services - c ). 
The Public ( S. C.) Department. 
The Private Secretary to the Chief Minister. 
Private Secretaries to all Ministers, 
The Secretary to the Governor . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Home ( SS ) Departmoot 

NOTIFICATION 
No. 19902/SS 4 /64-1/Home. Dated, Trivandrum , 19th May 1964. 

Notification No. G. S. R. 710 dated the 30th April 1964 of the 
Government of India , Ministry ofHome Affairs, published as Gazette 
of India Extraordinary, Part II, Section 3 sub -section (i) dated the 
1st May 1964 is hereby republished for general information . 

By order of the Governor , 
K , V. RABINDRAN NAIR , 

Deputy Secretary. 
Government of India 
MINISTRY OF HOMB AFFAIRS 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 30th April 1964. 
G. S. R. 710. - In exercise of the powers conferred by section 3 
of the Defence of India Act, 1962 (51 of 1962) , the Central Govern 
ment hereby makes the following rules further to amend the Defence 
of India Rules, 1962 , (published with the notification of the Govern 
ment of India in the Ministry of Home Affairs No.G.S. R. 1465, dated 
the 5th November, 1962 ), namely : 

1. These rules may be called the Defence of India ( Eighth 
Amendment) Rules, 1964 

2. In the Defence of India Rules, 1962, after rule 142A , the 
following rule shall be inserted , namely : 

“ 142B . Power to ertend service of persons subject to Air Force Act, 
1950.- (1) Where , having regard to the efficient conduct of air force 
operations or the exigencies of the air force service , the competent 
authority is of opinion that it is inexpedient to release , discharge or 
retire fron , the air force service any person or class of persons referred 
to in clause (a ) or clause (b ) of section 2 of the Air Force Act, 1950 
( 45 of 1950 ), who has or have otherwise becomeentitled to be released , 
discharged or retired it may , by general or special order in writing , 
extend the service of such person or class of persons for such period or 
periods as it may consider necessary . 

(2 ) Notwithstanding anything contained in the termsof his com 
mission , warrant or enrolment, any person to whom an order under 
sub -rule ( 1) applies, shall not be discharged , released or retired , nor 
shall such person be entitled to claim his discharge, release or retire 
ment, from the air force service during the period specified in the 
said order : 
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Provided that if, while a person is being retained in air force 
service by virtue of an order under sub -rule (1), the competent autho 
rity records in writing that his services can be dispensed with , such 
person shall thereupon become entitled to be discharged , released , 
retired , or transferred to the Reserve, as the case may be: 

Provided further that notwithstanding anything contained in 
this rule, no person shall be compulsorily retained in the air force 
service by virtue of an order under sub -rule (1) after the expiry of the 
period of operation of the Defence of India Act, 1962. 

(3 ) The reserve liability, if any, of a person who has been 
retained in the air force service beyond his normal term by virtue of an 
order under sub -rule (1), shall be deemed to have been reduced by the 
period of such retention . 

(4) Unless the context otherwise requires, 
(a ) the term " competent authority" in this rule means, in 

respect of officers, the Central Government, and in 
respect of airmen , the Chief of the Air Staff or a 
Principal Staff Officer at the Air Headquarters specified 

by the Chief of the Air Staff ; and 
(b ) words and expressions used in this rule shall have the 

meanings assigned to them by or for the purposes of 
the Air Force Act, 1950." . 


[ No. F. 3 /5 /64- Poll (Spl.). ] 

(Sd.) HARI SHARMA, 
Additional Secretary to the 
Government of India . 
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GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
RULES - KERALA TREASURY RULES- SECURITY DEPOSITS - RELEASE 

OF - ACTION BY TREASURY CFFICER-- AMENDMENT ISSUED . 


FINANCE DEPARTMENT 
G.O.( P ) No. 296 /64 /Fin . Dated , Trivandrum , 22nd May 1964 . 


ORDER 
As per the existing provisions under Rule 55 of Appendix 3 to 
the Kerala Treasury Code, volume II, the pledgees of the Security 
deposits should report to the concerned Departmental authorities, 
if the settlement of the liabilities and the release of the securities 
are not made within a period of one year from the date of expiry of 
the period of deposits. Government consider that it would be enough 
if the concerned Treasury Officer reports to the concerned authorities 
such cases of delays beyond a pe iod of one year in releasing the 
securities and they order accordingly . 

NOTIFICATION 
In exercise of the powers conferred by clause (2 ) of Article 283 
of the Constitution of India , the Governor of Kerala hereby makes 
the following amendment to the Kerala Treasury Rules, namely : 

AMENDMENT 

( C.S. No. 7/64 ) 
In rule 55 in Appendix 3 of the said rules , in the last sentence for 
the words " should be reported by the pledgee ” , the words " should 
be reported by the Treasury Officer" shall be substituted . 

By order of the Governor, 

V. RAMACHANDRAN , 

Additional Secretary. 
To 

The Accountant General, Kerala . 
All Heads of Departments and Offices. 
The Registrar of High Court (with C. L.) 
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The Registrar of University (with-G.LT . 
The Secretary, Public Service Commission , (with C. L.) 
The Secretaries, Additional Secretaries, Joint Secretaries, Deputy 

Secretaries, Under Secretaries and Assistant Secretaries to 

Government. 
All Departments and Sections of the Secretariat. 
The Secretary to Governor. 
The trivate Secretary to the Chief Minister and uthier Ministers. 
The Personal Clerk to the Chiel Secretary , 
The Superintendent, Government Presses, Trivandrum . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour (H ) Department 

NOTIFICATION 
No3 21841/H4/64/HLD . 

Dated , Trivandrum , 18th April 1964. 
The award of Shri A. I. Mathew , Deputy Labour Commissioner 
and Arbitrator, Trivandrum , in respect of the dispute between the 
Management of Vellimattam Estate, Elamdesam , Thodupuzha and 
their Workmen represented by the Thiru -Cochin Thottam Thozhilali 
Union , Thodupuzha received by Government on 9-1-1964 is hereby 
published under Section 17 of the Industrial Disputes Act, 1947 
Central Act XIV of 1947). 

By order of the Governor, 

P. U. JOHN , 
Deputy Secretary. 


Before the Depaty Labour Commissioner and Arbitrator 

Trivandrum 

Present: 

SRI A. I. MATHEW 
DEPUTY LABOUR COMMISSIONER AND ARBITRATOR 

IN THE DISPUTE 

Between 

THE MANAGEMENT OF 
VELLIAMATTAM ESTATE , ELAMDESAM THODUPUZHA 

And 

THEIR WORKMEN 
REPRESENTED BY THE THIRU - COCHI THOTTAM THOZHILALI UNION 

THODUPUZHA 

AWARD 
The industrial dispute between the management of Velliamattam 
Estate, Elamdesam , Thodupuzha and their workmen represented by 
the Thiru - Cochi Thottam Thozhilali Union , Thodupuzha was referred 
to me for arbitration by the parties as per agreementunder Section 
10A of the Industrial Disputes Act 1947, which has been duly 
published by the Government in the Kerala Gazette dated 31-12-1963 
at pages 1363 and 1364 as Notification No. 79915 /H4/63 /HLD dated 
12-12-1963. The issue referred to me for arbitration was Suspension 
of tapper Sri E. M. Kammoo of Velliamattom Estate for 4 days 
effective from 26-7-1963 . 

The Union filed their written statement on 28-2-1964. The 
managementwas given the opportunity to file their reply statement. 
G. 1355 
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On 30-3-1964 when the case was posted for first hearing, the 
parties settled the dispute amicably and filed a joint memorandum 
requesting that an award be passed in terms of the said compromise . 
The compromise Memo submitted by the parties is shown as Annexure 
(1) ʻand I pass the award in terms of the same. It shall come into 
force within 30 days of its publication in the Government Gazette. 

A. I. MATHEW , 
Trivandrum , 

Deputy Labour Commissioner 
6-4-1964 : 

(Arbitrator.) 

Annexure 
BEFORE THE DEPUTY LABOUR COMMISSIONER 

AND ARBITRATOR , TRIVANDRUM 
Names of parties 
1. A. Francis — Representing the Managing Agents, East 

India Agencies Private Ltd., Palai of Kari 
kode Rubbers ( 1945) Ltd., Velliamattarh 

Estate . 
2. K. N. Sathiavrethan - Regional Secretary, Thiru -cochi 

Thottam Thozhilali Union , Thodupuzha! 
Ref :-Government Notification No. 79915 /H4/63/HLD dated 

12-12-1963. 
The above case having come up before the Arbitrator on 
30-3-1964 for first hearing, the parties hereby agree that the issue uncer 
reference be settled by mutual consent on the following terms 

The suspension awarded to worker Sri Kammoo for four days 
i. e . from 26th July , 1963 be reduced to one day i. e. the 26th July 
1963. The wages for the balance three days in question will be paid 
to the aforesaid worker . 

We pray that the above termsof settlement may he accepted and 
the case may be struck off from the files. 

1 . 

( Sd .) 
2 . ( Sd .) 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour (Health ) Department 

NOTIFICATION 
No. 20696 /H2/64 /HLD . 

Dated, Trivandrum , 5th May 1964 . 
The award of the Industrial Tribunal, Alleppey in respect of the 
dispute between the Management of Indira Motors, Muttom , Haripad 
and their workmen represented by the General Secretary, All Travan 
core Motor and Mechanical Woikers Union , Kayamkulam received 
by Government on 3-4-1964 is hereby published under Section 17 of 
the Industrial Disputes Act, 1947 (Central Act XIV of 1947) . 

By order of the Governor, 

P. U. JOHN , 
Deputy Secretary 

.. 
In the Court of the Industrial Tribunal, Alleppey 

Present : 
SHRI K. K. KESAVAN , B. A., & B. L., 
Presiding Officer, Industrial Tribunal, Alleppey 

In 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 12/1962 

Between 
THE PROPRIETOR , 
INDIRA MOTORS, MUTTOM , HARIPAD 

And 

THE WORKMEN 
OF THE ABOVE CONCERN REPRESENTED BY THE GENERAL SECRETARY, 

ALL TRAVANCORE MOTOR AND MECHANICAL 

WORKERS UNION , KAYAMKULAM 
Representations 
la Sri P. Narayanan Nair , 

On behalf of the 
Advocate, Alleppey 

Management. 
2 : Sri B. S. Krishnan , 

On behalf of the 
Advocate, Alleppey 

Workmen . 

AWARD 
This industrial dispute between the above parties has been referred 
to this Industrial Tribunal for adjudication under Section 10( 1) (d ) of 
the Industrial Disputes Act, 1947 by the Kerala Government by their 
Order No. 37004 /H2,62/HLD . dated 3-7-1962 . The matter refer.ed 
for adjudication relates to : 

" Denial of employn ent to the Drivers, Sri G , Madhavan , 
Sri Kunjukrishnan and Sri Govinda Panikkar and the Cleaners, 
Sri Thankappan , Sri Pappan , Sri Krishna Pillai and Sri Raman 
Pillai of Indira Motors, Muttom , Haripad and relief, if any, the work 
men are entitled to ." 
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2. The dispute was registered as I. D. 12/1962 of this Court. In 
pursuance of summons, the parties appeared and filed their statements 
incorporating their respective claims and contentions. 

3. The claim statement filed by the General Secretary, All 
Travancore Motor and Mechanical Workers Union , Kayamkulam is 
to the following effect : 

All the three drivers and the four cleaners whose names appear in 
the reference order were employees of the concern , Messrs. Indira 
Motors, Muttom , Haripad . The three drivers and one cleaner Sri 
Pappan have put in 9 years service , while the other three cleaners have 
got 8 years of service to their credit, under the management. It is alleg 
ed that these 7 workers were denied employment from the 2nd week of 
October 1958 without assigning any reason whatsoever. They are not 
guilty of any misconduct. No show cause notice or charge- sheet was 
ever given to them . They were neither served with any order of 
termination of their services; nor were they paid any notice pay or 
retrenchment compensation as per the provisions of law . 

4. These workmen who were staunch supporters and active 
workers of the union , were denied employment, with ulterior motives. 
Itwas victimisation pure and simple. Messrs. G.Madhavan and Pappan 
were protected workmen since they were members of the Executive 
Committee of the Union . The denial of employment to these workmen 
without any reason whatsoever was illegal and unjustifiable. At the 
time of the denial of employmert, the drivers were getting a basic pay 
of Rs. 70 and the cleaners Rs. 42 per month apart from allowances. 
Under these circumstances, the Union would pray for reinstatement of 
these workmen with back wages, continuity of service and exemplary 
costs . 

5. The written statement filed by Sri K. Balagangadharan , Pro 
prietor, Indira Motors, Muttom , Haripad contains denials of the 
allegations and averments of the claim statement of the Union . Accord 
ing to the written statement the periods of service claimed by the work 
men are incorrect. The correct periods of service are as shown in the 
written statement. The workmen were never denied employment. At 
the relevant time the management had to stop the operation of certain 
services, but it continued to operate some of the services. Thework 
men in this dispute were all workmen engaged in the continued 
services. Due to the influence of the Union and some workmen who 
were fighting with themanagement at that time, these workmen volun 
tarily abstained from appearing for work continuously in order to make 
the plying of even the remaining services impossible. It is also alleged 
that these workmen after voluntarily abandoning their posts got them 
selies employed elsewhere. The management denied the charge of 
vil timisation of the workmen concerned and prayed that the issue for 
adjudication may be found against the workmen . 

6. The Union in its replication accepted as correct the periods of 
sei vice of the seven workmen shown by the management in their state 
ment, and denied the other averments of the written statement. Accord 
ing to t e Union the workmen never ref sed to work nor did they 
abscund from work or stay away from work . There was no voluntary 
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abstainment from work. On the other hand , it was a wrongful denial 
of employment to the concerned workmen consistently by the manage 
ment without assigning any reason . 

7. The Union examined four witnesses and exhibited W1 series 
letters ten in number on their behalf. Themanagement examined 
three witnesses and marked Exts. Mi to M3. 

8. Out of the pleadings of parties the following points arise for 
consideration : 
(i) Was there any wrongful denial of employment to the workmen 

under reference by the management or was it a case of volun 

tary abandonment of work by the workmen concerned. 
( ii) To what relief, if any, the workmen are entitled ? 

9. Point No. 1 : The learned advocate for the management 
strenuously argued before me for the position that it is a clear case of 
wilful abandonment of service by the seven workmen under reference . 
According to him , 8 buses were admittedly surrendered by the manage 
ment in 1958 and there is evidence such as Exts. M2 and evidence of 
wwi, who deposed that he heard that there was pickettir.g etc. to 
show that there was picketting when workmen struck work . Subsequ 
ently since the workmen concerned got themselves employed elsewhere 
before the resumption of work in Indira Motors after strike , they 
voluntarily abandoned their posts in Indira Motors. It is argued that 
it is admitted that WWIwas working in K.C.C. and WW2 in Balaram 
Motor Service , Quilon . According to the learned advocate, the manage 
ment was not expected to run after the wo.kers who were running 
away from their service abandoning their posts. It is pointed out that 
there is evidence of EW1, EW2 and EW3 to the effect that they have 
seen these workmen working in other concerns and that their requests 
to these workmen to come back to their former services was not at all 
heeded . All the workmen have not even come forward to deny the 
allegations of abandonment. Under these circumstances, it is argued 
that the only irresistible inference is that the workmen under reference 
abandoned their work wrongfully and wilfully. 

10. The learned counsel for the Union stressed all points in his 
favour to show that there was a wilful denial of employme to the 7 
workmen in this dispute. It is almost a common case that the manage 
ment surrendered the Permits of 8 buses in 1958 and now they have got 
only 4 buses in their services. On the surrender of those 8 buses there 
was an industrial dispute which was referred to this Court as I.D. 
25/60 . In that case there was a compromise award . It is in evidenco 
that there was some struggle, picketting or Sathyagraha consequent to 
the surrender of 8 buses. The management s case is that they could 
not run their services because of this picketting from September 
October 1958 to 1959, i. e., about 3 or 4 months. The Union s case is 
that there was no picketting at all. All the witnesses were cross-examin 
ed on this point. Except EW2, nobody swears to the fact of picketting . 
It is significant to note that there was no police case with regard to any 
of the matters connected with picketting . Perhaps there was some 
Sathyagraha struggle in this connection . The available evidence as to 
picketting is not conclusive. As to the alleged abandonment also there 
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is no evidence . Ext. Wl series are letters from the Union to the 
management demanding employment to these workmen , the first of 
which is dated 2- 11- 1958. As per_these letters there was denial of 
employment from 14th October 1958. Ext. MI, the first letter in which 
it is stated that workers did not appear for duty , is dated 19-11-1959. This 
letter seems to be a belated answer to a letter dated 17-10-1959. The 
management could have apswered Ext. Wiat least informing the Union 
that these workmen did not report for duty and therefore it should be 
inferred that they have wilfully abandoned the work . Termination of 
service and denial of employment are not one and the same thing . In 
this instant case, there is no termination of service. There was no 
show cause notice , no charge- sheet, no enquiry and no termination of 
service. No order of termination of service was served on any of the 
workmen concerned . Therefore, the only presumption available is 
that they are still continuing in service unless a case of wilful abandon 
ment is proved . There is on reliable evidence for any such abandon 
ment also . The available evidence in this case rather supports the 
Union s case of denial of employment to these workmen , 

11. Even according to EW3 after the surrender of the permits of 
8 buses, these 7 workmen became superfluous for running their remain 
ing 4 buses in service. So long as there is no termination of services of 
the workmen concerned it is to be presumed that they are still continu 
ing in service. Since as a matter of fact they were not given employ 
ment in themanagement concern from 14th October 1958 , onwards, it 
can only be construed that they were wilfully denied employment by 
the management. There is the evidence ofWWI to WW4 to the same 
effect which I am to accept under the circumstances. Therefore , I 
hold that the 7 workmen under reference were denied empldyment by. 
the management and that it was not a case of voluntary abandonment 
of work by the workmen . 

12. Poirt No. 2 : For wrongful denial of employment the ordinary 
remedy is reinstatement with back wages . Here in this case, the 
management has got only 4 buses now in their service and have got 
enough men to man them . Any order for reinstatement will again 
creats superfluity of workmen in the establishment and consequent 
unrest in employer and employee relationship . In this case, I think, 
awarding compensation to the workmen denied employment will 
amply meet the ends of justice. Therefore I direct themanagement to 
pay a lump sum compensation of Rs. 400 to each driver except Govinda 
Panikkar who is reported to be dead and Rs. 200 to each cleaner by 
way of compensation for termination of their services and to discharge 
them from service . 

13. This award is passed as specified above . The parties will 
suffer their respective costs This award will come into force after 30 
days of its publication in the Government Gazette. Ordered accord 
ingly. 


Alleppey, 
30-3-1964, 


K. K. KESAVAN , 

Presiding Oficer, 
Industrial Tribunal. 
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APPENDIX 


1. List of witnesses for the Management. 
EW1 Sri Gopalan Nair 
EW2 Sri Kochukunju Thomas 
EW3 

Sri M. K. Prabhakaran 

2. List of witnesses for the workmen . 
WW1 Sri E.Madhavan 
WW2 Sri S. Kunjukrishnan 
WW3 

Sri P. J. Pappan 
WW4 

Sri K. Narayanan . 

3. List of Exhibits marked for the Management. 
Ext. Mi Letter dated 19-11-1959 issued from the Indira Motor 

Service, Muttom , Haripad to the All Travancore 

Motor and MechanicalWorkers Union , Kayamkulam . 
M2 Report dated 14-10-55 from Sri P. K. Thomas to the 

Indira Motor Service , Muttom . 
M3 Submission from Sri Thomas to the Indira Motor Service, 

Muttom (Series 3 ) . 

4. List of Exhibits marked for the workmen . 
Ext. Wi Letters issued from the All Travancore Private Motor 

and Mechanical Workers Union to the Proprietor , 
Indira Motor Service , Muttom , Haripad (Series 10 ). 
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NOTIFICATION 
No. 19736 /H2/64 /HLD 

Dated , Trivandrum , 6th May 1964. 
The award of the Industrial Tribunal, Alleppey in respect of the 
dispute between the Managing Director, Mayithara Coir Factories 
(private) Ltd., Sherthallai and the workmen of the concern repre 
sented by the General Secretary , Muhamma Coir Factory Workers 
Union , Muhamma received by Government on 31-3-1964 is hereby 
published under Section 17 of the Industrial Disputes Act, 1947 
( Central Act XIV of 1947 ). 


By order of the Governor, 

P. U. JOHN, 
Deputy Secretary . 


Before the Court of the Industrial Tribunal, Alleppey 

Present: 
SRI K. K.KESAVAN , B. A., B.L. 

In 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 15/62 

Between 
THE MANAGING DIRECTOR , 
MAYITHARA COIR FACTORIES ( P ) LTD ., SHERTHALLAI 

And 


THE WORK MEN 


OF THE ABOVE CONCERN REPRESENTED BY THE GENERAL SECRETARY, 

THE MUHAMMA COIR FACTORY WORKERS UNION , MUHAMMA . 
Representation : 
1. Sri B. S. Krishnan , 

On behalf of the 
Advocate, Alleppey. 

Management. 
2. Sri K. P. Chellappan Nair , 

On behalf of the 
Advocate, Alleppey . 

Union . 
AWARD 
This industrial dispute between the above-mentioned parties was 
referred to this Tribunal for adjudication by Government in their 
order No. 41911 /H2/62 /HLD dated 20-7-1962. The matters referred 
relate to : 

(i) Lay off wages for three months. 
(ii) Reduction of wages of three workers from 18-11-1960. 

(iii) Termination ofservice of Sri Prabhakaran, a worker. 
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The above Dispute was registered as I. D. 15/62 and on summons 
issued , the Parties entered appearance and filed their respective 
claims statement, counter - statement and replication . The Union has 
closed their evidence by examining WWI to WW3 and marking 
Ext. W1 to W20 and the case stood posted for the evidence of the 
management . At this stage , the Parties to the Dispute filed a joint 
petition before me on 12-3-1964 stating that they have settled the 
matter out of court. It is also stated that there is no Industrial Dispute 
subsisting between the Parties. The Parties have prayed that an 
award may be passed in terms of the prayer contained in the petition . 
The above petition is appended as annexure to this award . 

I accept the terms of the petition , and an award is passed in terms 
thereof. Ordered accordingly . 

K. K. KESAVAN , 
Alleppey, 

Presiding Officer, 
24-3-1964. 

Industrial Tribunal . 
ANNEXURE 
In the Industrial Tribunal, Alleppey 

I. D. 15/1962. 
Joint petition submitted by parties the General Secretary of the 
Union and the Managing Director, the Mayithara Coir Foctory (P ) 


Ltd. 


As the parties have settled the matter out of court it is most 
respectfully submitted that there is no industrial dispute subsisting 
between parties. It is therefore prayed that an award may be passed 
in terms of the petition. 

( Sd.) 
Alleppey, 

K , G. Bahuleyan , 
12-3-1961. 

GI: Secretary , 
Muhamma Coir Factory 
Workers Union . 

(Sd.) 

Advocate for the Union . 
(Sd .) 
B. S. Krishnan , 
Advocate for the 
Management. 

(Sd .) 
A. K. Bhaskaran , 

Managing Director , 
Mayithara Coir Factory (P ) Ltd. 
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GOVERNMENT OF KERALA 


Health & Labour ( H ) Department 


NOTIFICATION 


No. 19740/H2/64/HLD . 

Dated , Trivandrum , 6th May 1964. 
The award of the Industrial Tribunal, Alleppey in respect of the 
dispute between Sri K. G. Sankara Narayanan , Executor and Trustee, 
K. S. Gangadhara Iyer & Co., Alleppey and the workmen of the above 
concern represented by the Secretary, Coir Labour Union , I.N.T.U.C., 
Alleppey and the General Secretary, The Travancore Coir Factory 
Workers Union , Alleppey received by Government on 31-3-1961 
is hereby published under Section 17 of the Industrial Disputes Act, 
1947 ( Central Act 14 of 1947) . 

By order of the Governor, 

P. U. JOHN , 
Deputy Secretary. 


Before the Industrial Tribunal, Alleppey 

Present: 
SRI K. K. KESAVAN , B. A., B. L., 

In 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 35/63 

Between 
Sri K. G. SANKARA NARAYANAN , 
EXECUTOR AND TRUSTEE, 
K. S. GANGADHARA IYER & Co., 
ALLEPPEY. 

And 
THE WORKMEN 


OF THE ABOVE CONCERN REPRESENTED BY : 
1. The Secretary, 

Coir Labour Union , 

I.N.T. U. C., Alleppey. 
2. The GeneralSecretary , 

The Travancore Coir Eactory Workers Union , 

Alleppey. 
Representations : 
1. Sri K. G. Sankara Narayanan , 

Manager, 
K. S.Gangadhara Iyer & Co., On behalf of the 
Alleppey. 

Management. 
2. Sri B. S. Krishnan , 

Advocate, Alleppey, 
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3. Sri K. C. Eapen , 

President, 
Coir Labour Union , 
Alleppey. 

On behalf of the 
4. Sri K. K. Kunjan , 

Workmen 
General Secretary, 
Travancore Cuir Factory 
Workers Union , Alleppey. 

AWARD 
Government of Kerala by order No. 64624 /H2/63/HLD . dated 
15-10-63 referred the above Industrial Dispute to this Tribunal for 
adjudication under section 10 (1) (d ) of the Industrial Dispute Act , 
1947. The matters referred are in respect of the following : 

(i) Arrears of bonus for the year 1962 . 
( ii) Non - employment of the workmen of the establishment from 

5-11-1962 and compensation thereof. 
The above dispute was registered as I. D. 35/63 on the files of 
this court. Pursuant to summons issued , the parties entered appearance 
and filed affidavits in support of the same. Out of the two unions 
under reference the Travancore Coir Factory Workers Union alone 
has filed the written statement setting forth its claims and contentions, 
while the Coir Labour Union , Alleppey was already getting adjournments 
for filing its statement. But when the dispute stood posted to 10-3-64, 
the parties requested that they may be granted time to settle the 
matter covered by the reference out of court and to file a compromise . 
The prayer was allowed for the above purpose. Accordingly on 
23-3-64, the parties to the dispute filed a joint petition together with 
a copy of the settlement dated 15-10 - ²63 stating that they have compro 
mised the dispute out of court as per the terms of the settlement 
produced before court along with their petition . It is also stated that 
there is no subsisting Industrial Dispute between the parties. The 
prayer in the compromise petition is that an award be passed in terms 
of the above settlement dated 15-10-1963. I reproduce below that 
settlement in toto : 

THIS AGREEMENT dated FIFTEENTH day of October One thousand 
Nine hundred and Sixty- three MADE BETWEEN : K. S. Gangadhara 
Iyer & Co., Alleppey of the one part and (1) The Coir Labour Union , 
Alleppey represented by its President Sri K. C. Eapen residing at 
Zacharia Bazar, Alleppey (2 ) The Travancore Coir Factory Workers 
Union , Alleppey, represented by its President Sri T. V. Thomas 
residing at Chathanad , Alleppey ( 3) The Kerala Coir Factories 
Staff Association , Alleppey , reprétented by its General Secretary Sri 
K. C. Eapen of the other part. 

WHEREAS the workers belonging to the Unions of the second part 
and the staff belonging to the association of the second part were 
employed in the Company of the first part AND WHEREAS as a result 
of loss and financial strain brought about by the closing of facilities 
by their Bank , the said Company had to close down its business on 
10th November, 1962 following the actual possession of the goods by the 
Bankers on 5th November 1962 AND WHEREAS an Industrial Dispute 
has been raised by the aforesaid Unions and Staff association of the 
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second part which is pending with the Government AND WHEREAS 
three claim petitions under the Payment of Wages Act have been 
preferred by the parties of the second part before the Authority at 
Alleppey as Nos. 2, 3 and 7 of 1963, AND WHEREAS it is deemed 
desirable in the interests of parties hereto to come to a settlement in 
respect of their claims against the Company, it is hereby agreed as 
follows: 

1. The Company hereby agrees that in consideration of the claims of 
the parties of the second part, the Company shall transfer and release 
in favour of the parties of the second part all machinery and movables 
detailed hereunder in the schedule, in full and final settlement of the 
claims of parties of the second part. 

2. The parties of the second part agree to accept the said machinery 
and movable in satisfaction of the claims raised under the Industrial 
Dispute and under the Payment of Wages Act. 

3. It is hereby agreed by and between the parties hereto , that the 
Company shall pursuant to the said agreement release and deliver to Sri 
K. C. Eapen representing the parties 1 and 3 of the second part for 
sale and realisation of the movable assets hereby transferred . 

4. It is further agreed that the said K. C. Eapen representing 
parties 1 and 3 of the second part shall pay out of the said sale proceeds 
proportionately to the second party of the second part, the said sale 
proceeds being agreed to by all parties at Rs. 25,000 as the basis for 
the settlement among parties of the second part. 

5. The parties of the second part agree to satisfy their claimsas 
aforesaid without any further reference or claims on the Company. 

6. It is also agreed that proportionate claims as between the partics 
of the second part shall be ascertained as far as possible with reference 
to the books of the company and in the event of any difference of 
opinions it shall be decided by arbitration by Sri K. Parthasarathy, 
Advocate whose decision shall be final. 

7. The said K. C. Eapen representing parties 1 and 3 of the second 
part shall settle the claimsof the 2nd party of the second part before 
the 31st December 1963 . 

IN WITNESS WHEREOF the parties have get their hands hereto the 
day and year first above written . 

Signed and delivered for K. S. Gangadhara Iyer 

& Co., Alleppey , by K. G. Sankara Narayanan , ( Sd .) 
Signed and delivered by the Coir Labour Union , 

Alleppey by its President, Sri K. C. Eapen . (Sd.) 
Signed and delivered by the Travancore Coir 

Factory Workers Union , Alleppey by its President (Sd .) 

T. V. Thomas. 
Signed and delivered by the Kerala Coir Facto 

ries Staff Association , Alleppey by its General (Sd .) 
Secretary , Sri K. C. Eapen . 

In the Presence of: 
1. A. Subramonia Iyer, Tea Merchant, Alleppey . 

(Sd .) 
2. S. Saralamaniammal, Typist, Sri Krishna 

Gardens, Alleppey. 
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SCHEDULE 
1. All matting and mat looms. 
2. All spare parts of the above both wooden and Iron . 
3. Beaming machine and all spools. 
4 . Hand Press — 3 Nos. (Old and New ). 
5. Rolling machine - 2 Nos. 
6. Eoiler , Donkey and Engine. 
7. All pipes connected with boiler and dyeing processes . 
8. Shearing machine. 
9. Braiding machine (old ) . 
10. Stretching machine. 
11. Copper Tubes used for Dyeing. 

I accept the prayer contained in the petition and an award is 
passed as per the termsagreed upon between the pirties in the above 
settlement. Ordered accordingly . 
Alleppey , 

K. K. KESAVAN , 
24-3-1964 . 

Presiding Officer, Industrial Tribunal. 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Departmont (Health ) 

NOTIFICATION 
No. 26774/H3/64/HLD . 

Dated, Trivandrum , 12th May 1964 . 
The award of the Industrial Tribunal, Calicut in respect of the 
dispute between the Managing Partner, Lucky Restaurant, Kozhi 
kode -l and his workmen represented by Sri K. Mohamed , C /o Hotel 
Mazdoor Sabha, Pavamani 1oad , Kozhikode-l received by Govern 
ment on 6-5-1961 is hereby published under Section 17 of the Industrial 
Disputes Act, 1947 ( Central Act XIV of 1947) : 

By order of the Governor, 

P. U. JOHN , 
Deputy Secretary 


Sefore the Court of the Industrial Tribunal, Calicut 
( Tuesday , the 28th day of April Nineteen hundred and sixty-four ) 

Present : 
SHRI K. P. M.SHERIFF, B. SC., B. L., 
Industrial Tribunal, Calicut and Ernakulam 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 8 OF 1964 . 
(On the files of the Calicut Industrial Tribunal) 

Between 

K. MOHAMED , 
Clo . Hotel MAZDOOR SABHA, PAVAMANI ROAD , KOZHIKODE- 1, 

(Complainant) 

And 
THE MANAGING PARTNER , 
LUCKY RESTAURANT, KOZHIKODE-1 

(Opposite party) 
Representation : 
Sri K. Narayanan Namboodiri, 

For Opposite Party 
Advocate, Calicut. 

AWARD 
The complaint under Section 33 A of the Industrial Disputes 
Act, 1947 in the matter of the Industrial Dispute No. 4 of 1964 before 
the court of the Industrial Tribunal, Kozhikode , has been filed by 
Sri K. Mohamed Clo . HotelMazdoor Sabha. Pavamany Road , Kochi 
kode against the opposite party , the Managing Partner , Lucky 
Restaurant, Kozhikode- 1 , 
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2. The complainant alleges that the opposite party has been 
guilty of contravention of the provisions of Section 33 of the Industrial 
Disputes Act, 1947. The petitioner was employed under the opposite 
party since one year and 7 months for a daily wage of 75 nP. in 
addition to meals, tea ,(sleeping accommodation , etc. He was dismissed 
from service on 19-2-1964 by the managing partner as p-r his notice 
dated 19-2-1964 in which certain allegations were raised against him . 
Inspite of an explanation furnished by the complainant to the opposite 
party , wherein he has unambiguously stated that he is innocent, the 
opposite party neither withdrew the dismissal notice nor offered an 
opportunity to the complainant to prove that he was not guilty of the 
alleged misconduct . The action of the opposite party tant.moun s to 
unfair labour practice and is quite unjustifiable . The opposite party 
has not complied with section 33 (2 ) (b ) of the Industrial Disputes Art, 
1947 also . The Industrial dispute between the opposite party and the 
Hotel Mazdoor Sabha, in which the complainant is a member is 
pending before the court of this Industrial Tribunal as I. D. No 4/64 
The complainant concludes with a prayer that the dismissal order of 
the opposite party may be set aside and he may be reinstated with 
back wages. 

3. The case was posted for the objection of the opposite party on 
12-3-1964 on which date the opposite party filed Vakalath and applied 
for time for filing the written objections. The case was adjourned to 
6-4-1964, but again the opposite party applied for time. To -day both 
the parties filed a Joint Statement of Settlement fully signed by them , 
in which they have unambiguously stated that the matter has been 
compromised and therefore the dispute may be dismissed as settled . 
I, therefore, dismiss this dispute and pass the award accordingly. 
This award shall come into force afier 30 days of its publication in 
the Government Gazette . 
Calicut, 

K. P. M.SHERIFF , 
28-4-1964. 

Industrial Tribur.al. 
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Public Works ( Establishment B ) Department 
No. 10377 /EB4/64/PW . 

Datad , Trivandruma , 204 May 1964 . 
KERALA PUBLIC WORKS DEPARTMENT CODE 

(1961 Edition ) 

Correction Slip No. 1 
Page 81 - For paragraph 137, substitute the following : 

" 137. The Executive Engineer or the Superintending Engineer 
as the case may be, should open the tenders in the presence of the 
tenderers or their authorised agents who may choose to be present at 
the time. The following procedure should be adopted in this 
connection : 

(i) The officer opening the tenders (including all documents) 
should invariably date and initial not only the corrections in each 
tender, but also should initial all pages of the tender irrespective of 
whether they contain or do not contain corrections, overwritings etc. 

(ii) The officer concerned should mark all corrections and 
overwritings and number them and attest them in red ink . In case of 
a number of corrections in any rate , either in words or in figures or 
in both , the number of corrections marked should indicate , the correc 
tions serially, that is to say , in case of, say, three corrections in rates of 
any one item , each of these three corrections should be allotted inde 
pendent numbers serially and not one number to represent all the 
three corrections. In cases of more than one correction where the 
correction is not legible, the rate should be written a fresh in the hand 
of the officer opening the tenders. When there is no correction on a 
page, instead of attesting mere initials , the note "no correction ” may 
also be inserted , 

(iii) The number of such corrections and overwritings must 
be clearly mentioned at the end of each page of tender and the sum 
total in the last page and properly attested with date. Any omission 
observed should also be brought out clearly on each page of the tender. 

( iv ) The corrections and overwritings should be allotted 
separate numbers i. e ., corrections should start from 1, 2 , 3 etc., and 
overwritings should similarly start separately from 1 , 2 , 3 etc. 

(v) Any ambiguity in rates quoted by the tenderers, in words 
or figures must be clearly indicated on the concerned pages of the 
tender . 

(vi) In cases where the contractor has quoted rate in rupees 
and no nP . is mentioned , the word " only" should invariably be added 
after the words " rupees" and the correction should be initialled and 
dated with suitable remarks at the end . 

(vii ) Where the contractors have omitted to quote the rates 
in figures or in words, the omission should be recorded by the officer 
opening the tender on the concerned pages of tenders at the time of 
opening the tenders.” 

[ G ; O : (P ) 41/PW dated 28-1-1964 .] 
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Revenue Department 
NOTIFICATIONS 

(1) 
No. 45/64 /RD. (SC ) 

Dated , Trivandrum , 2nd June 1984 
In exercise of the powers conferred by section 8 of the Madras: 
Hindu Religious and Charitable Endowments Act, 1951 (Madras Act 
XIX of 1951) , and in supersession of Notification No. 57941/ F2/62 
dated 12-10-1962, the Government of Kerala hereby appoint Shri 
K. S.Menon , Fourth Mernber, Board of Revenue, to be the Commis . 
sioner , for purposes of the said Act in the Malabar District referred to 
in sub -section ( 2 ) of section 5 of the States Reorganisation Act, 1956 
(Central Act 37 of 1956) . 

(2 ) 
No. 45 /64 /RD . (SC) 

Dated , Trivandrum , 2nd June 1964. 
Under clause (b ) of section 3 of the Koodalmanickam Devaswom 
Proclamation (Cochin ) dated the 30th November, 1917, as amended by 
the Koodalmanickam Devaswom Proclamation (Amendment) Act, 1957 
(Act 3 of 1957) and supersession of Notification No. 59029/ F1/62 dated 
13.11-1962 , the Government of Kerala hereby appoint Shri 
K. S. Menon , Fourth Member, Board of Revenue, as the controlling 
authority for purposes of the said Proclamation . 

(3 ) 
No. 45 /64 /RD (SC ). 

Dated , Trivandrum , 2nd June 1964. 
The Government of Kerala hereby appoint the Fourth Member , 
Board of Revenue , to be the Commissioner of Excise and Prohibition . 


No. 45 /64/RD (SC ); 

Dated , Trivandrum , 2nd June 1964. 
In exercise of the powers conferred by sub-sections ( 2) and ( 3) of 
section 15 of the Agricultural Income-tax Act, 1950 (Act XXII of 1950 ) 
the Government of Kerala hereby make the following amendment to 
their Notification IV issued under G. O. MS. No. 806 /Revenue/61 
dated 30th August, 1961 and published as S. R. O.No. 204/61 at 
pages 22 to 36 of the Kerala Gazette Extraordinary dated 30th August, 
1961, as subsequently amended , namely ; 

In the schedule to the said Notification , in item 1 , for the entry 
in column (1), the following entry shall be substituted , namely: 
" The Second Member , Board of Revenue, Trivandrum " . 

(5 ) 
No. 45 /64 /RD ( SC ). 

Dated, Trivandrum , 2nd June 1964 . 
In exercise of powers conferred by clause (a ) of section of the 
Cochin Abkari Act 1 of 1077 and in supersession of Notification No. 
G1-74879/61-2/RD . dated 3-1-1962, the Government of Kerala hereby 
appoint the Fourth Member , Board of Revenue, to be the Commis 
sioner of Excise for the purposes of the said Act in the areas where that 
Act is in force . 

By order of the Governor, 
K. C. RAMAKRISHNA PILLAI, 

Deputy Secretary 
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Revenue (H ) Department 

NOTIFICATION 


.O .MS. 360 /64 /Rev . 

Dated , Trivandrum , 25th May 1964 . 
S. R. O. No. 167/64.- In exercise of the powers conferred by 
ection 10 of the Kerala General Sales Tax Act, 1963 (Act 15 of 1963 , 
the Government of Kerala , having considered it necessary in the 
Public interest so to do, hereby make an exemption in respect of the 
tax payable under the said Act on the sale of One Willys chassis by 
Messrs. T. V. Sundaram Iyengar and Sons, Trivandrum to the Siva 
giri Srec Narayana Medical Mission , Varkala . 

By order of the Governor , 

C. C. AHMED, 
Joint Secretary 
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GOVERNMENT OF KERALA 


Revenue (H ) Department 


NOTIFICATION 


G. O.MS: 361/64 /Rev . 

Dated , Trivandrum , 25th May 1964. 
S. R. O.No. 168/64. - In exercise of the powers conferred by 
section 10 of the Kerala General Sales- tax Act, 1963 (Act 15 of 1963) , 
the Government of Kerala , having considered it necessary in the public 
interest so to do, hereby make an exemption in respect of the tax 
payable under the said Act on the sale of any goods to the Indian Aid 
Mission , Nepal for the use in Indian aided projects in Nepal. 


By order of the Governor 

C. C. AHMED , 
Joint Secretary. 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works ( Transport-B ) Department 

NOTIFICATION 
No. 26978 / TB3/64 /PW . 

Dated, Trivandrum , 29th May 1964. 
S. R. O.No. 169/64. - In exercise of the powers conferred by rule 
368 of the Kerala Motor Vehicles Rules 1961 the Government of 
Kerala hereby exempt the Motor Vehicle detailed below belonging to 
Sri T. T. Nanu , T.T. K.Motor Service, Badagara from the provisions 
of Rule 267 (2 ) of the said Rules subject to the conditions that the 
overall length of the vehicle should not exceed 9.144 m (30 ft. ) and 
that the vehicle should be operated only on fit roads. 

DETAILS 
Make 

Engine No. Chassis No. Wheel base 
Fargo No. SPC -82788 23275 

5.232 m (206 " ) 
By order of the Governor, 

T. ASSAN , 
Deputy Secretary. 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Agriculture and Rural Development (Panchayat Special) 

Department 

NOTIFICATION 
No. 53231 /Pt. Spl. 1/63/ARDD . Dated , Trivandrum , 26th May 1964 . 

S. R. O. No. 170 /64. - In exercise of the powers conferred by sub 
section (2) of section 31 and section 129 of the Kerala Panchayats Act 
1960 (Act 32 of 1960 ) the Government of Kerala hereby make the 
following amendments to the Kerala Panchayats (Interpellation of 
President by members) Rules, 1962 issued in G. O. Ms. 867/62/DD 
dated 24-11-1962 and published as S. R. O. No. 360/62 in the Gazette 
No. 47 dated 27-11-1962 , the same having been previously published 
as required by sub -section (2 ) of section 130 of the said Act. 

AMENDMENTS 
In the said rules : 
( 1 ) In rule 4 

(a ) in clause (1 ), for the words, " it shall not refer to any 

name" the words " it shall not bring in any name" shall be 

substituted ; 
(b ) after clause ( 3), the following shall be inserted as clause 

( 3A ) namely 
" (3.A ) it shall not refer to any matter which is under 

adjudication by a Court of law ” . 
(2 ) In rule 5 , for the words " may either allow or disallow it” the 

words " may either allow or disallow it or part thereof” shall 

be substituted ; 
(3) In rule 8 , the words " asked under these rules" shall be 
deleted . 

By order of the Governor , 
A. PADMANABHA PODUVAL , 

Deputy Secretary . 
Explanatory note : 

( This note is not part of the amendments but is intended to indicate 
their general purport) . 

Rule 4 of the Kerala Panchayats (Interpellation of President by 
Members) Rules, 1962 lays down the conditions for the admissibilit of 
a question . It is considered that a new clause to the effect that it shall 
not refer to any matter which is under adjudication by a court of law , 
should be inserted in the rule. The amendment is mainly intended for 
this purpose. The other verbal amendments are to make the Rules 
more clear. 

By order of the Governor , 
A. PADMANABHA PODUVAL , 

Deputy Secretary. 
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GOVERNMENT OF KERALA 


Agriculture and Rural Development ( Panchayat Special) 

Department 


NOTIFICATION 


No. 16027 / Pt. Spl. 1/64 /ARDD . Dated, Trivandrum , 26th May 1964. 

S. R. O. No. 171/64. — The following amendment made by the 
Legislative Assembly at its meeting held on 20th February, 1964 , to 
the Kerala Panchayats (Election of President and Vice President) 
Rules, 1963, issued under G. O. Ms. 660 /63 /DD dated 14th August 
1963 and published as S. R. O. No. 682/63 in Part I of the Gazette 
No. 34 dated 20th August 1963 , is published hereunder. The rules 
stand modified accordingly under sub -section (3) of Section 130 of the 
Kerala Panchayats Act, 1960 (Act 32 of 1960 ), with effect from the 
20th February 1964. 


AMENDMENT 
Rule 8 of the said rules shall be omitted and the remaining rules 
renumbered . 

By order of the Governor , 
A. PADMANABHA PODUVAL , 

Deputy Secretary . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Agriculture and Rural Development Department 

(Development L ) 


NOTIFICATION 
G. O. MS. No. 344 /64/A & RDD . Dated, Trivandrum , 29th May 1964, 

S. R. O. No. 172 /64. - In exercise of the powers conferred by sub 
sections (1) and (3) of section 143 of the Kerala Panchayats Act, 1960 
(Act 32 of 1960 ) and in supersession of Notification No.MS. 490 /62/DD . 
dated 11-6-1962 published in the Gazette dated 26-6-1962 the Govern 
ment of Kerala hereby authorise the District Panchayat Officers (of 
each District), the Deputy Directors of Panchayats and the Director of 
Panchayats to exercise the power of transferring the Executive Officers 
of Panchayats vested in the Government under sub-section (4 ) of 
section 33 of the said Act subject to the following restrictions and condi 
tions, namely : 

( 1) The District Panchayat Officers shall have powers to make 
transfers of Executive Officers within their respective jurisdictions 
subject to control and revision by the Deputy Director of Panchayats 
concerned and the Director of Panchayats ; 

(2 ) the Deputy Directors of Panchayats shall have power to make 
transfers of Executive Officers within their respective jurisdictions 
subject to control and revision by the Director of Panchayats; 

(3 ) the Director of Panchayats shall have power to transfer any 
Executive Officer in the State of Kerala . 

By order of the Governor, 

S. PADMAKUMAR 
Joint Secretary 
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GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
EDUCATION - APPOINTMENT OF RETIRED TEACHERS IN AIDED SCHOOLS 

DURING 1964-65 - NOTIFICATION ISSUBD . 


EDUCATION J DEPARTMENT 
G. O. (P ) No. 292 /64 / Edn . 

Dated , Trivandrum , 25th May 1964 . 


NOTIFICATION 
S. R. O. No. 173/64. — Whereas in view of the opening of new 
schools and additional divisions in existing schools it is found that 
sufficient number of new trained teachers are not likely to be available 
for appointment in aided schools for the year 1964-65 ; 

Now therefore, in exercise of the powers conferred by sub-rule (2 ) 
of rule 2 , in Chapter XXI of the Kerala Education Rules, 1959, the 
Governmentof Kerala hereby direct that trained teachers who have 
been in service either in Government or in private schools and who 
have retired but have not passed the age of 59 on 1st June, 1964 , may 
be appointed as teachers in aided schools for the school-year 1964-65, 
provided that such retired persons may, if necessary, be allowed to 
continue till they complete the age of 60 years without reappointment. 
Untrained teachers shall be appointed in aided schools only if trained 
teachers, new or retired , are notavailable. 

The condition regarding age limit of 59 on the 1st of June, 1964 
shall apply only in the case of fresh appointments . Those who continue 
may be allowed to remain in service until they complete 60 years of 
age. 

By order of the Governor , 
K. VELAYUDHAN , 

Joint Secretary. 
Το 

The Superintendent of Government Presses. 
The Director of Public Instruction . 
The Accountant General. 
The Finance Department. 
The Director of Public Relations. 
The Education , A , B and H. 
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Section lit 


കരള ഗവണ്മെൻറ് 


ലാ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറ്. 


പരസ്യം 


നമ്പർ 3508 / എച്ച് 3 /63 / ലാ , തിരുവനന്തപുരം, 1964 ഏപ്രിൽ 10 . 

1886 ചൈത്രം 21 ( ശാക് 
കേരള സംസ്ഥാന നിയമസഭ പാസ്സാക്കിയ താഴെപ്പറയുന്ന അകറ് 
പൊതുജനങ്ങളുടെ അറിവിനായി ഇതിനാൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നു. നിയമ 
സം പാസ്സാക്കിയ പ്രകാരമുള്ള ബില്ലിന് 1964 ഏപ്രിൽ 8 -ാം തീയതി 
ഗവർണ്ണരുടെ അനുമതി ലഭിക്കുകയുണ്ടായി. 


ഗവർണ്ണരുടെഉത്തരവുപ്രകാരം, 
പി . ഉണ്ണികൃഷ്ണക്കുറുപ്പ്, 
ലാ സെക്രട്ടറി . 


1964 - ലെ 12ാം ആ കാറ്റ്. 


1964 - ലെ കാർഷികാദായനികുതി ( ദഗതി) ആക്റ്റ്. 


1050 - ലെ കാർഷികാദായനികുതി ആക്ററു് വീണ്ടുംമദഗതി ചെയ്യുന്ന 
തിനു ഉള്ള ഒരു ആകാറു്. 

പീഠിക . - 1960 - ലെ കാർഷികാദായനികുതി ആക്ററു് ഇതിനുശേഷം 
കാണെന്ന ആവശ്യങ്ങൾക്കായി വീണ്ടും ഭേദഗതിചെയ്യുന്നതു യുക്തമായിരി 
ക്ക യാൽ; 

ഇൻഡ്യൻ റിപ്പബ്ലിക്കിന്റെ പതിനഞ്ചാം സംവത്സരത്തിൽ താഴെ 
പറയും പ്രകാരം നിയമമുണ്ടാക്കിയിരിക്കുന്ന - 
1 . ചുരുക്കപ്പേരും, ആരംഭവം.- (1 ) ഈ ആക്ററിനു 

1964 - ലെ 
കാർഷികാദായനികുതി ( ഗതി) ആക്റ്റ് എന്നു പേർ പറയാ .. 

(2 ) ഈ വകുപ്പ് ഉടൻതന്നെ പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്നതും; 2.. 
വകുപ്പ് ( 1 ) -ാം പണ്ഡ . 1951 ഏപ്രിൽ 1 -ാം തീയതി പ്രാബല്യത്തിൽ 
വന്നതായി കരുതേണ്ടതും; 2 –ാം വകുപ്പ് ( 2 ), 3 ) എന്നീ ഖണ്ഡങ്ങളും, 
3 -ാം വകുപ്പും, 6 -ാം വകുപ്പു " (1) -ാം ഖണ്ഡം ( എ ). ( ബി ) എന്നീ ഉപഖണ്ഡ 

ളും , 8 -ാം വകുപ്പും, 9 -ാം വകുപ്പും, 11 -ാം വകുപ്പ് (ii ) -ാം ഖണ്ഡവും, 18 -ാം 
വകുപ്പും, 14 -ാം വകുപ്പും, 15-ാം വകുപ്പും, 17 -ാം വകുപ്പും, 19 -ാം വകുപ്പ് 
(1 ) -ാം ഖണ്ഡം ( ബി ) എന്ന ഉപഖണ്ഡവം, ( 2 ) -ാം ഖണ്ഡവും1958 ഏപ്രിൽ 
1-9. തീയതി പ്രാബല്യത്തിൽ വന്നതായി കരുതേണ്ടതും; 4 -ാം വകുപ്പും, 
10 -ാം വകുപ്പും, 18 -ാം വകുപ്പും, 19 -ാം വകുപ്പ് (1 ) 9ം ഖണ്ഡം ( എ ) എന്ന 
ഉപഖണ്ഡവും 1962 ഏപ്രിൽ 1 -ാം തീയതി പ്രാബല്യത്തിൽ വന്നതായി 
കരുതേണ്ടതും ഇ ആക്ററിലെ ബാക്കിയുള്ള വ്യവസ്ഥകൾ ഗസററിൽ 
പരസ്യംമൂലം ഗവണ്മെൻറ് നിശ്ചയിക്കുന്ന തീയതിക്കു പ്രാബല്യത്തിൽ 
വരുന്നതുമാകുന്നു. 
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2. 2 -ാം വകുപ്പിൻറ ഭേദഗതി, -ഇതിനുശേഷം പ്രധാന ആക റൊന്നു ” 
പറയപ്പെടുന്ന 

1950 - ലെ കാർഷികാദായനികുതി ആക്റ് (1950 - ലെ 
XXII-ാം ആക്ററു ") 2.ം വകുപ്പിൽ - 

(1 ) ( എ ) എന്ന ഖണ്ഡത്തിൽ 

( എ ) (1 ) -ാ . ഉപഖണ്ഡത്തിന്റെ അവസാന . താഴെപ്പറയുന്നതും 
ചേക്കണം, അതായതു : 

ഒന്നുകിൽ സംസ്ഥാനത്തും ഭൂനികുതി ചുമത്തുകയോ അല്ലെങ്കിൽ ഒരു 
പ്രാദേശിക നിരക്കിനു വിധേയമായി ഗവണ്മെൻറ് ആഫീസർമാർ ആ 
നിലയിൽ ചുമത്തുകയും പിരി ക്കുകയും ചെയ്കയോ ചെയ്യുന്നതും ; 

( ബി ) ( 2 ) -ാ . ഉപഖണ്ഡത്തിൽ 
(i) “ സം സ്ഥാന ത്തിലെ ” എന്നതു് വിട്ടുകളയണം. 

(ii ) (ii) - . ഇനത്തിനുപകരം, താഴെപ്പറയുന്ന ഇനം ക്കണം, 
അതായതു : 

"(ii) കൃഷിക്കാരനോ, പാട്ടം സാധനമായി വാങ്ങുന്നയാളോ, താൻ 
ഉണ്ടാക്കിയതാ, തനിക്കു ലഭിച്ചതോ ആയ ഉല്പന്നംകമ്പോളത്തിൽ കൊണ്ടു 

പോകുന്നതിനും അനുയോജ്യമാക്കി തീർപ്പാൻ സാധാരണമായി കൃഷിക്കാ 
രനോ പാട്ട . സാധനമായി വാങ്ങുന്നയാളോ ഉപയോഗപ്പെടുത്തുന്ന ഏതെ 
കിലും പ്രിയയുടെ നിർവഹണമോ, അഥവാ ; 

( 2) ( കെ കെ ) എന്ന ഖണ്ഡത്തിനു പകരം താഴെപ്പറയുന്ന ഖണ്ഡം 
ചേക്കണം, അതായതു : 

(1 കെ കെ ) ഹിന്ദു അവിഭക്തകുടും ബം എന്നതിൽ അവിഭക്തമ രു 
മക്കത്തായം തറവാടോ താവഴിയാ അതും, അവിഭക്തങ്ങളിൽ സന്താനകുടും 
ബമോ, ശാഖയോ അതും നമ്പൂതിരിമാക്കും ബാധകമാകുന്ന നിയമം സംബ 
ന്ധിക്കുന്ന കുടുംബവും, അവിഭക്ത കമിതാക്ഷര കുടുംബവും ഉൾപ്പെടുന്നതാകുന്നു ; 

(3 ) ( എം ) എന്ന ഖണ്ഡ ത്തിൽ, ഒരു അവിഭക്ത ഹിന്ദുമിതാക്ഷര 
കുടുംബവും, അളീയസന്താന കുടുംബമോ ശാഖയേംഅതും, പ്രത്യേക വസ്തുക്കൾ 
ഒകൈവശമുള്ള മരുമക്കത്തായത്തറവാടും അല്ലങ്കിൽ താവഴിയും അല്ലെങ്കിൽ 
അവിക്തതാ ചട്ടം ബാധിക്കുന്ന നമ്പൂതിരി കുടുംബമോ, മൂ ത്തതു കുടുംബമോ, 
മററു കുടുംബമോആയതും എന്നതിനു പകരം ഹിന്ദുഅവിഭക്തകടുംബവും 
എന്ന്ചേക്കണേ.. 
(4 ) (എസ °) എന്ന ഖണ്ഡത്തിൽ, 110 -ാം 

വകുപ്പിലെ 
( സി ) ( ഡി ) എന്നീ ഖണ്ഡങ്ങളിൽ എന്നതിനു പകരം "10 -ാം വകുപ്പ് 
(1) -ാം ഉപവകുപ്പ് ( എ ) ( സി ) ( ഡി ) എന്നീ ഖണ്ഡങ്ങളിൽ എന്നു 
ക്കണം. 
8 . 3 -ാം വകുപ്പിന്റെ ഭേദഗതി. - പ്രധാന ആകാറു് 3 -ാം വകുപ്പിൽ - 

(1 ) (3) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ, ഒരു നമ്പൂതിരി കുടുംബമോ അഥവാ 
മൂത്തതോ നമ്പൂതിരിമാരെ ബാധിക്കുന്ന നിയമരാൽ ഭരിക്കപ്പെടുന്ന മറേറ 

തെങ്കിലും വർഗ്ഗമോ പോലെയുള്ള വർഗ്ഗത്തിൻറെ ഒരു കുടുംബകോ ഉൾപ്പടെ 
അഞ്ചംഗങ്ങളിൽ കൂടുതലുള്ളതും ആറായിരത്തിൽ കൂടു തൽ രൂപ കാർഷികാ 
മായള്ളതുമായ ഒരു അവിഭകളിയ സന്താനകുടുംബത്തിൻറയോ, ശാഖ 
യുടെയോ, മരുമക്കത്തായ തറവാടിന്റെയോ എന്നതിനു പകരം 
വച്ചാൽ ഒരു ഓ ഹരി തേർച്ചചെയ്യുവാനവകാശമുള്ളഅഞ്ചിൽ കൂടുതൽ 
അംഗ 
ങ്ങൾ ഉൾക്കൊള്ളുന്നതും ആറായിരത്തിൽ കൂടുതൽ രൂപ കാർഷികാദായമുള്ള 
തുമായ ഹിന്ദു അവിഭക്തകുടുംബത്തിൻറ എന്നു ചേക്കണം; 

( 2) (അ ) - . ഉപവകുപ്പ് വിട്ടുകളയണം. 
4 , 3 എ എന്ന വകുപ്പ് വിട്ടുകളയൽ. - പ്രധാന ആക്ററ്, 3 എ എന്ന 
വകുപ്പ് വിട്ടുകളയണം. 
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5 . 10 -ാം വകുപ്പിൻറ ഭേദഗതി. - പ്രധാന ആക്റ , 10 -ാം വക 
പ്പിന്നു” ആ വകുപ്പിന്റെ (1) -ാം ഉപവകുപ്പായി വീണ്ടും നമ്പരിടേണ്ടതും - 
(1 ) 

അങ്ങനെ വീണ്ടും നമ്പരിട്ടപ്രകാരമുള്ള (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ 
( എ ) . ( എ ) എന്ന ഖണ്ഡത്തിൽ ഒരു ഹിന്തു വിക്ത കുടുംബ 
ത്തിൻറയോ, അളിയ സന്താന കുടുംബത്തിന്റെയോശാഖയുടെയോഅഥവാ 
മരുമക്കത്തായ തറവാടിൻയാകാർഷികാദായത്തിൽനിന്നും ആ കുടുംബ 
ത്തിലെയാ തറവാടിലെയാ അംഗമെന്ന നിലയിൽ ഒരു തുക ലഭിക്കു 
കയും എന്നതിനു പകരം ഒരു ഹിന്ദു അവിഭക്തകുടുംബത്തിന്റെ കാർഷി 
കാദായ ത്തിൽനിന്നും ആ കുടുംബത്തിലെ അംഗമെന്ന നിലയിൽ അയാൾക്കു 
ഒരു തുക ലഭിക്കുകയും, എന്നു പേർക്കണം; 

( ബി ) . ( ഇ ) എന്ന ഖണ്ഡം, (ii) - . ഉപഖണ്ഡത്തിൽ,"" ഒരു ഹിന്ദു 
അവിഭക്ത കുടുംബത്തിലെയോ, അളിയസന്താനകുടുംബത്തിലേയോ, ശാഖയി 
ലെയോ, മരുമക്കത്തായത്തറവാട്ടിലെയോഏതെങ്കിലും അംഗമായിരിയ്ക്കവെ , 
ആ കുടുംബത്തിലെയോതറവാട്ടിലെയാ വല്ല അംഗത്തിന്റെയും ജീവരക്ഷാ. 
ഭോഗം എന്നതിനു പകരം, “ ഒരു ഹിന്ദുഅവിഭക്ത കുടുംബത്തിലെ ഏതെ 
ങ്കിലും അംഗമാണെങ്കിൽ , ആ കുടുംബത്തിലെ വല്ല അംഗത്തിന്റെയും ജീവ 
രക്ഷാ ഭോഗം എന്നും ചേർക്കണം; 

( സി ) . ( ഇ ) എന്ന ഖണ്ഡത്തിനുശേഷം, താഴെപ്പറയുന്ന ഖണ്ഡം ചേർ 
ക്കണം, അതായതു : 

(എഫ്) അങ്ങനെയുള്ളയാൾ , ഈ ഖണ്ഡ . സംബന്ധിക്കുന്ന ട്രസ്റ്ററി 
നോ സ്ഥാ പന ത്തിനോ, ഫണ്ടിലേക്കൊ അത്അപ്രകാരം സംബന്ധിക്കുന്ന 
വല്ലകാലത്തും സംഭാവനയായി നല്ലന്ന ഏതെങ്കിലും തുക ; 

( 2) അ ങ്ങനെ വീണ്ടും നമ്പരിട്ടപ്രകാരമുള്ള (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പിനു 
ശേഷം, താഴെപ്പറയുന്ന ഉപവകുപ്പും ചേർക്കണം, അതായതു . 

(2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പു്, (എഫ്) എന്ന ഖണ്ഡം ഈ ആവ 
ശ്യാത്ഥ . ഗസററിൽ ഗവർമെൻറു പരസ്യപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള, ധർമ്മാർത്ഥകാര്യ 
അങ്ങൾക്കായുള്ളഏതെങ്കിലും ട്രസ്ററിനോ, ധർമ്മാത്ഥ കാര്യങ്ങൾക്കായി ഏർ 
പ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള സ്ഥാപനത്തിനോ, ഫണ്ടിനോ" പരസ്യത്തിൽപ്പറയാവുന്ന 
കാലത്തേക്കും അതു്1964- ലെ കാർഷികാദായനികു തി ( ഭേദഗതി) ആക്റ 
5 -ാം വകുപ്പു " (2) -ാം ഖണ്ഡം നടപ്പിൽവരുന്നതിനു മുമ്പോ, വന്നതിനുശേഷമേ 
ആയിരുന്നാലും ശരി സംബന്ധിക്കുന്നതാണും . 

8. 16 -ാം വകുപ്പിനു പകരം പുതിയവകുപ്പ്ചേക്കൽ.- പ്രധാനആക്റ് 
16 -ാം വകുപ്പിനു പകരം താഴെപ്പറയുന്ന വകുപ്പ് കേക്കം ., അതായതു : 

*16 . ആപ്പീൽ ട്രൈബ്യൂണൽ:-(1) ഈ രാക്ററിനാലോ, ആ പ്രകാ 
രമോ അപ്പീൽ ടൈബണലിനും ഏല്പിച്ചു കൊടുത്തിട്ടുള്ള പ്രവൃത്തികൾ നിർ 
ഹിക്കുന്നതിനും ഒരു ചെയർമാനും, മററ രണ്ടംഗങ്ങളും അടങ്ങിയ ഒരു അപ്പീൽ 
ട്രൈബ്യൂണലിനെ ഗവണ്മെൻറു നിയമിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

ചെയർമാൻ 
ഡിസ്ട്രിക്റ് ജഡ്ജിയുടെ പദവിക്കു താഴെയല്ലാത്ത ജുഡീഷ്യൽ ഉദ്യോഗസ്ഥ 
നോ , അങ്ങനെയുള്ള ജുഡീഷ്യൽ ഉദ്യോഗസ്ഥനായിരുന്ന ആളോ ആയിരി 
ക്കേണ്ടതും, മറ്റ് രണ്ടംഗങ്ങളും നിണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്ന യോഗ്യതയുള്ളവർ 
ആയിരിക്കേണ്ടതും ആകുന്നു; 

( 2) അപ്പീൽ ട്രൈബ്യൂണലിലെ അംഗത്തിന്റെ സ്ഥാനത്തുണ്ടാകുന്ന 
ഏതൊരൊഴിവിലേക്കും ഗവണ്മെൻറ് നിയമനം നടത്തേണ്ടതാകുന്നു. 

( 3) ( എ ) അപ്പീൽ ട്രൈബ്യണലിന്റെ പ്രവൃത്തികൾ 
(6) ട്രൈബ്യൂണലിലെ എല്ലാ അംഗങ്ങളും അടങ്ങിയ ബഞ്ചിനോ, 
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ചെയർമാൻ രൂപീകരിച്ചതും, രണ്ടംഗങ്ങളുള്ളതുമായ ബഞ്ചിനോ, 
അഥവാ 

(iii ) ചെയർമാനല്ലാത്ത അംഗത്തിന്റെ സ്ഥാനം ഒഴിവാക്കിരിക്കു 
മ്പോൾ , ചെയർമാനും മറേറ അംഗവും അടങ്ങിയ ബഞ്ചിനോ നിവ്വഹിക്കാ 
വുന്നതാന്നു : 

എന്നാൽ, (ചെയർമാൻ അംഗമല്ലാത്ത ) ബഞ്ചിൻറ മുമ്പാകെവരുന്ന 
ഏതെങ്കിലും കേസ്സിൽ ഒരു നിയമപ്രശ്നം അടങ്ങിയിരുന്നാൽ ആ ബഞ്ചിനു 
ഈ ഖണ്ഡപ്രകാരം രൂപീകരിക്കുന്നതും, ചെയർമാൻ അംഗമായിരിക്കുന്നതും 
ആയ ബഞ്ചിന്റെ തീർപ്പിനായി അങ്ങനെയുള്ള കേസും അതിന്റെ ഇഷ്ടാനു 
സരണം ഒഴിച്ചുവയ്ക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

( ബി ) ട്രൈബ്യൂണലിലെ മൂന്നംഗങ്ങളും അടങ്ങിയ ബഞ്ചു ഒരു 
അപ്പീലോ അപേക്ഷയോ സംബന്ധിച്ച വാദം കേൾക്കുകയും, ഏതെങ്കിലും 
കാര്യം സംബന്ധിച്ച് അംഗങ്ങൾ വിഭിന്നാഭിപ്രായക്കാരായിരിക്കുകയും 
ചെയ്താൽ, ആ കാര്യം ഭൂരിപക്ഷാഭിപ്രായമനുസരിച്ചു് തീർപ്പാക്കേണ്ടതാണ്. 

( സി ) അപ്പീലോ, അപേക്ഷയാ രണ്ടംഗങ്ങളടങ്ങിയ ബഞ്ച 
വാദം കേൾക്കുകയും, ഏതെങ്കിലും കാര്യം സംബന്ധിച്ച് അംഗങ്ങൾ വിഭിന്നാ 
ഭിപ്രായക്കാരായിരിക്കുകയും ചെയ്താൽ, ആ കാര്യം എല്ലാ അംഗങ്ങളുമടങ്ങിയ 
ബഞ്ചിന്റെ തീർപ്പിനും ജയയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

( 4) അപ്പീൽ ട്രൈബ്യണൽ അതിന്റെ നടപടിക്രമ. നിയന്ത്രിക്കുകയും 
പ്രവൃത്തികൾ നടത്തുകയും ചെയ്യുന്നതിനു വേണ്ടി ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥ 
കൾക്കു ഈ ആക്ററു് പ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ചട്ടങ്ങൾക്കും അനുയോജ്യമായ 
റഗുലേഷൻ ഗവണ്മെൻറിൻറ മുന്നനുമതിയോടുകൂടി, ഉണ്ടാക്കേണ്ടതാണു്. 

(5) (46 -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരംഉണ്ടാക്കുന്ന റഗുലേഷൻ ഗ.ററിൽ 
പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തണ്ടതാണും . 

7. 18 -ാം വകുപ്പിന്റെ ഭേദഗതി. - പ്രധാന ആക്ററ് 18 -ാം വകുപ്പ്( 5) -ാം 
ഉപവകുപ്പ്, ( ബി ) ഖണ്ഡത്തിൽ ആദായ നികുതി ഉദ്യോഗസ്ഥനും "എന്ന 
തിനു പകരം കാർഷികാദായ നികുതി ഉദ്യോഗസ്ഥനു , എന്നു ചേക്കണം 

8. 21 -ാം വകുപ്പിൻറ ഭേദഗതി.- പ്രധാനആക്ററ്, 21 -ാം വകുപ്പ് 
(1) - ാം ഉപ വകുപ്പിൽ ഒരു ഹിന്ദു അവിഭക്ത കുടുംബമോ, അളിയസ 
ന്താന കുടുംബമോ, ശാഖയാ മരുമക്കത്തായ തറവാടാ അഥവാ ഒരു കമ്പ് 
നിയോ അല്ലാതെയുള്ള എന്നതിനുപകരം ഒരു ഹിന്ദു അവിഭക്തകുടുംബമോ 
അഥവാ കമ്പനിയോ അല്ലാതെയുള്ള” എന്നുംചേക്കണം. 
8. 29 -ാം വകുപ്പിനു പകരം പുതിയ വകുപ്പ് 

ചേക്കൽ - പ്രധാന 
ആക്ററ് 29 -ാം വകുപ്പിനു പകരം താഴെപ്പറയുന്ന വകുപ്പു ചേക്കണം, 
അതായതു : 
-29. ഹിന്ദു അവിഭക്തകുടുംബം ഭാഗിച്ചതിന്നു ശേഷം നികുതി ചുമത്തൽ. 

(1 ) 18 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം നികുതി ചുമത്തപ്പെടുമ്പോൾ , ഇതുവരെ 
ഹിന്ദുഅവിഭക്ത കുടുംബമെന്നനിലയ്ക്കു നികുതി ചുമത്തപ്പെട്ടിരുന്നതോ അഥവാ 
ഹിന്ദു അവിഭക്തകുടുംബമെന്നനിലയിൽ ആദ്യമായി നികുതി ചുമത്തപ്പെടു 
ന്നതോ ആയ കുടുംബത്തിലെ ഏതെങ്കിലും അംഗമാ അഥവാ ഏതെങ്കിലും 
അംഗത്തിനുവേണ്ടിയോ ആ കുടുംബത്തിലെ അംഗങ്ങൾ തമ്മിലോ 

അംഗ 
ങ്ങളുടെ ഗ്ര, പ്പുകൾ തമ്മിലോ ഭാഗം നടന്നുവെന്നു തേർച്ചസ്സാൽ, കാർഷി 
കാരായന കുതി ഉദ്യോഗസ്ഥൻ ഇക്കാര്യത്തിൽ ഉചിതമെന്നും തനിക്കും 
തോന്നുന്ന അന്വേഷണ വിചാരണ നടത്തണ്ടതും, കൂട്ടുകുടുംബവസ്തു വിവിധ 
അംഗങ്ങൾക്കിടയിലോ അംഗങ്ങളുടെ ഗ്രഹപ്പുകൾക്കിടയിലോ ഖണ്ഡിതമായ 
അംശങ്ങളായി ഭാഗിക്കപ്പെടുന്നു ബാധ്യം വന്നാൽ 

അ മന 
ചെയ്തതായി അദ്ദേഹം ഉത്തരവു് രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതുമാണു്: 

എന്നാൽ അങ്ങനെയുള്ള യാതാരുത്തരവും വസ്തുവിനവകാശമുള്ളകുടു 
ബാ . ഗങ്ങളിൽ പ്രായ പ്രതിയായ എല്ലാപേർക്കും പ്രായോഗികമാവുന്നിടത്ത 
ളമോ, നിയമിക്കപ്പെടാവുന്ന മറാ വിധത്തിലോ അന്വേഷണ വിചാരണ 
സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ് നൽകുന്നതുവരെ രഖപ്പെടുത്താൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു 
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മാരാ 


(2) അങ്ങനെയുള്ള ഉത്തരവു പാസ്സാക്കിയിരുന്നാൽ, കാർഷികാ 
ദായനികുതി ഉദ്യോഗസ്ഥൻ, കുടുംബത്തിനോ, കുടുംബത്തിനുവേണ്ടിയാ 
ലരിച്ച ആകെ കാർഷികാദായത്തിന്മൽ, ഭാഗം നടന്നിട്ടില്ലാ തിരുന്നാലെന്ന 
പോലെ നികുതി ചുമത്തണ്ടം 10 -ാം വകുപ്പു (1) -ാം ഉപവകുപ്പ് 
എന്ന ഖണ്ഡ ത്തിൽ എന്തുതന്നെ അ e ങ്ങിയിരുന്നാലും, 

അംഗവും 
അഥവാ അംഗങ്ങളുടെ ഓരോ ഗ്രൂപ്പും, അയാളാ ആ ഗ്ര , പ്പോ വെവ്വേറെ 
കൊടുക്കാൻ സാദ്ധ്യതപ്പെട്ട 

ഏതെങ്കിലും കാർഷികാദായ നികുതിക്കും 
പുറമേ അയാൾക്കോ, ആ ഗ്രിപ്പിനോ നീക്കിവച്ചിട്ടുള്ള കുടുംബവസ്തുവിൻറ 
വീതം അനുസരിച്ചു അങ്ങനെ കണക്കാക്കിയ ആദായങ്ങളിന്മേലുള്ള നിക 
തിയുടെ ഓഹരി കൊടുക്കുന്ന തിനും ബാദ്ധ്യസ്ഥനോ ബാദ്ധ്യസ്ഥരോആയി 
രിക്കുന്നതും അതുപ്രകാരം കാർഷികാദായനികുതി ഉദ്യോഗസ്ഥൻ18 -ാം വക 
പ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ അനുസരിച്ച് വിവിധ അംഗ ങ്ങൾക്കും, അംഗങ്ങ 
ളുടെ ഗ്രൂപ്പുകൾക്കും നികുതി ചുമത്തണ്ടതുമാണു : 

എന്നാൽ, കുടുംബവസ്തു ഭാഗം ചെയ്തിട്ടുള്ള എല്ലാ അംഗങ്ങളും അംഗങ്ങ 
ളുടെ ഗ്രിപ്പുകളും ആ നിലയിൽ ഭാഗത്തീയതിവരെ ആ കുടുംബമോ, കുടുംബ 
അതിനുവേണ്ടി യോ സ്വീകരിച്ചിട്ടുള്ള ആകെ കാർഷികാദായത്തിന്മേലുള്ള 
നികുതി കൊടുക്കുന്നതിനും കൂട്ടായും, വെവ്വേറെയായും ബാധ്യസ്ഥരായിരിക്കു 
ന്നതാണു , 

(8 ) ഹിന്ദു അവിഭക്ത കുടുംബമെന്ന നിലയിൽ ഇതുവരെ നികുതി 
ചുമത്തപ്പെട്ടിട്ടുള്ളതോ അഥവാ ഹിന്ദു അവിഭക്തകുടുംബമെന്ന നിലയിൽ 
ആദ്യമായി നികുതി ചുമത്തപ്പെടുന്നതോആയ കുടുംബത്തെ സംബന്ധിച്ചിട 

ത്തോളം അങ്ങനെയുള്ള ഉത്തരവ് പാസ്സാക്കിയിട്ടില്ലെങ്കിൽ, അങ്ങനെയുള്ള 
കുടുംബം ഈ ആക്ററിന്റെ ആവശ്യാ . ഹിന്ദു അവിഭകടുംബമായി 
തുടരുന്നതായി കരുതപ്പെടേണ്ടതാണു . 

10 , 31 -ാം വകുപ്പിൻറ ഭേദഗതി. - പ്രധാന ആക°ററ്റ് 31 -ാം വകുപ്പും 
(1 ) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ, 13. ഏ ” എന്നതു് വിട്ടുകളയണം. 
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35.ാം വകുപ്പിൻറ ഭേദഗതി.-- പ്രധാന ആക്റ്റ്, 35-ാവക 
പ്പിന്നു” ആ വകുപ്പിൻറ (1) -ാം ഉപവകുപ്പായി വീണ്ടും നമ്പരിടേണ്ടതും; 

അങ്ങനെ വീണ്ടും നമ്പരിട്ട് പ്രകാരമുള്ള (1) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ 
ക്ലിപ്ത നിബന്ധനയ്ക്കു ശേഷം, താഴെപ്പറയുന്ന ക്ലിപ്ത നിബന്ധനകൂടി 
ചേംകണ്ടതുമാകുന്നു, അതായതു : 

"എന്നുമാത്രമല്ല , കാർഷികാദായനികുതി ഉദ്യോഗസ്ഥൻ, കാരണങ്ങൾ 
രേഖപ്പെടുത്താത്തപക്ഷം ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം യാതൊരു നോട്ടീസും പുറപ്പെ 
ടുവിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു ; 

(ii ) അങ്ങനെ വീണ്ടും നമ്പരിട്ടപ്രകാരമുള്ള (1) -ാം ഉപവകുപ്പിനു 
ശേഷം, താഴെപ്പറയുന്ന ഉപവകുപ്പുകൾ ചേക്കണം, അതായതു : 

( 2) 18 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം നികുതി ചുമത്തുന്നതിനോ, ഈ വകുപ്പു 
(1 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം നികുതി ചുമത്തുകയോ വീണ്ടും ചുമത്തുകയോ 
ചെയ്യുന്നതിനോ ഉള്ള യാതൊരുത്തരവും കാർഷികാദായ നികുതി ആദ്യമായി 
ചുമത്തപ്പെടേണ്ടതായിരുന്ന കൊല്ലത്തിന്റെ അവസാനം മുതൽ മൂന്നുകൊല്ലം 
കഴിഞ്ഞതിനുശേഷം, പുറപ്പെടുവിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു: 

എന്നാൽ, (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസ് ആ ഉപവകുപ്പിൽ 
ക്ലിപ്തപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള കാലത്തിനകം നൽകിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള 
നോട്ടീസ്സനുസരിച്ചു ചുമത്തേണ്ട നികുതി അങ്ങനെ നികുതി ചുമത്തുകയോ, 
വീണ്ടും ചുമത്തുകയോ ചെയ്യുന്ന സമയത്ത് മേല്പറഞ്ഞ മൂന്നുകൊല്ലം കഴി 

കൊല്ലം 
ഞ്ഞിരുന്നാൽത്തന്നെയും നോട്ടീസ് നൽകിയ തീയതി മുതൽ ഒരു 
കഴിയുന്നതിനുമുൻപു ചുമത്തുകയോ വീണ്ടും ചുമന്നുകയോ ചെയ്യാവുന്ന 
താണു : 

എന്നുമാത്രമല്ല , ഏതു കാലത്തിനകമാണാ വല്ല നടപടിയുമെടുക്കുകയോ 
വല്ല ഉത്തരവും പാസ്സാക്കുകയോ, വല്ല നികുതിയും ചുമത്തുകയോ വീണ്ടും 
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വക 


ചുമത്തുകയോ ചെയ്യാവുന്നതും ആ കാലം ക്ലിപ്തപ്പെടുത്തിക്കൊണ്ട് ഈ 
വകുപ്പിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള യാതൊന്നുംതന്നെ, 19 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം 
വീണ്ടും നികുതി ചുമത്തുന്നതിന്നോ അല്ലെങ്കിൽ 31 -ാം 

വകുപ്പോ, 32 -ാം 
വകുപ്പോ, 34 -ാം വകുപ്പോ 62-ാം വകുപ്പോ പ്രകാരമുള്ള ഉത്തരവിലടങ്ങി 
യിട്ടുള്ള വല്ല തീർപ്പോ നിർദ്ദേശമോ മഹതുവായോ അല്ലെങ്കിൽ അതും നട 
പ്പിൽ വരുത്തുന്നതിനോവേണ്ടി നികുതി ചുമത്തുകയോ വീണ്ടും ചുമത്ത 
കയോ ചെയ്യുന്നതിനോ സംബന്ധിക്കുന്നതല്ല . 

( 8 ) ഈ വകുപ്പിന്റെ ആവശ്യാർത്ഥം - കാലപരിധി കണക്കാക്ക 
മ്പോൾ ഏതെങ്കിലും കോടതിയുടെയോ മററു തക്ക അധികാരസ്ഥാൻറയോ 
ഉത്തരവോ, നിരോധനാജ്ഞയോമൂലം നികുതി ചുമത്തൽ നടപടി നിറുത്തി 
പൂയപ്പെടുന്ന ഏതൊരു കാലവും ഒഴിവാക്കേണ്ടതാണു്. 

12. 37 -ാം വകുപ്പും വിട്ടുകളയൽ. - പ്രധാന ആക ° റ് , 37-ാം വകുപ്പും 
വിട്ടുകളയണം. 

13. 42 -ാം വകുപ്പിന്റെ ഭേദഗതി. - പ്രധാന ആക്റ്, 42 -ാം വകുപ്പ് 
(1 ) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ 

(1) ""അവിഭക്ത ഹിന്ദു കുടുംബമോ, അഥവാ അളിയസന്താനകുടും 
ബമോ, ശാലയോ അഥവാ മരുമക്കത്തായം തറവാടോ വക എന്നതിനു 
പകരം ഒരു ഹിന്ദു അവിഭക്ത കുടുംബത്തിൻറ എന്നുചേക്കണം. 

(ii) ( ആ കുടുംബത്തിനോ തറവാടിനോ എന്നതിനു പകരം ,ആ 
കുടുംബത്തിലെ എല്ലാ അംഗങ്ങൾക്കും എന്നു പേർക്കണം. 

14. 56 -ാം വകുപ്പിന്റെ ഭേദഗതി. - പ്രധാന ആകറ്, 56 -ാം 
പ്പിൽ അവിഭക്ത ഹിന്ദു കുടുംബത്തിന്റെയോ, അവിഭക്തമായ അളിയ 
സന്താനകുടുംബത്തിൻറയോ, ശാഖയുടെയോ അഥവാ മരുമക്കത്തായം മറ 
വാടിൻറയോ എന്നതിനു പകരം ( അവിഭക്തഹിന്ദുകുടുംബത്തിൻറയോ 
എന്നു ചേർക്കണം, 

15. 61 -ാം വകുപ്പിൻറ ഭേദഗതി. പ്രധാന ആക്റ8 , 57 -ാം വക 
പ്പിൽ അവിഭക്ത ഹിന്ദു കുടുംബത്തിൻറയോ, അവിഭക്തമായ അളിയ 
സന്താന കുടുംബത്തിന്റെയോ ശാഖയുടെയോ അഥവാ മരുമക്കത്തായം തറ 
വാടിൻറയോ" എന്നതിനു പകരം അവി ഹിന്ദു കുടുംബത്തിൻറെയോ 
എന്നു ചേക്കണം. 

16 . 58-ാം വകുപ്പിൻറ ഭേദഗതി. പ്രധാന ആക° റ് , 58 -ാം വകുപ്പിൽ 
+1 0 -ാം വകുപ്പു് ( സി ) , ( ഡി ) . ( ഇ ) ഈ ഖണ്ഡങ്ങളിലും എന്നതിനു പകരം 
-10 -ാം വകുപ്പ്. (1) -ാം ഉപവകുപ്പ്, ( സി ). ( ഡി ), ( ഇ) എന്നീഖണ്ഡങ്ങ 
ളിലും എന്നുചേർക്കണം. 

17. 64 -ാം വകുപ്പിൻറ ഭേദഗതി. - പ്രധാന ആകാറു ”. 64 -ാം വകുപ്പു്, 
(2 ) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ 

(1) " അവിഭക്തഹിന്ദുകുടുംബത്തിന്റെയോഅഥവാ അളിയസന്താന 
കടുംബത്തിന്റെയോ, ശാഖയുടെ യാ അഥവാ മരുമക്കത്തായം തറവാടി 
ൻറയോ എന്നതിനു പകരം അഥവാ അവിഭക്തഹിന്ദുകുടുംബത്തി 
ൻറയോ എന്നു ചേർക്കണം. 

(ii) " ആ കുടുംബത്തിലെയോ തറവാട്ടിലെയോമാനേജരുടെയോ 
കാരണവൻറയോ അല്ലെങ്കിൽ പ്രായപൂത്തിയായ ഏതെങ്കിലും അംഗത്തി 

ർ : യാ എന്നതിനു പകരം അഥവാ അതതു സംഗതിപോലെ , ആ 
കടു . :1 ത്തിലെ 

മാനേജരുടെയോ, കാരണവൻറയോ, യജമാനൻറയോ 
പ്രായ പൂർത്തിയായ ഏതെങ്കിലും അംഗത്തിന്റെയോ എന്നുചേർക്കണം. 

18 . 67 -ാം വകുപ്പിൻറ ഭേദഗതി. - പ്രധാന ആകാറു്, 67 -ാം വകുപ്പ്, 
( 2) - . ഉപവകുപ്പിൽ, ( സി സി ) എന്ന ഖണ്ഡം വിട്ടുകളയണം. 
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19. പട്ടികയുടെ ഭേദഗതി. 

പ്രധാന ആക്ററിലെ പട്ടികയി 33 
(1 ) 1-9 . ഭാഗത്തിൽ 

( എ ) ( കാർഷികാദായനികുതി നിരക്കുകൾ ) " എന്ന തലവാചക 
ത്തിനുശേഷവും, അതിനു കീഴിലുള്ള കുറിപ്പുകൾക്കു മുൻപുമായി, താഴെപ്പറ 
യുന്നവ ചേർക്കണം, അതായത്: 
എ . ആകെ കാർഷികാദായം ഏഴായിരം രൂപയിൽ കവിയാത്തപ്പോൾ . 

നിരക്ക് 
1 , ആർക കാർഷികാദായം 5,000 രൂപയിൽ 
കവിയാത്തപ്പോൾ 

75 
2 , ആകെ കാർഷികാദായം 5,000 രൂപയിൽ 

കവിയുകയും എന്നാൽ 6,000 രൂപയിൽ 
കവിയാതിരിക്കുകയും ചെയ്താൽ. 

150 
8 . ആകെ കാർഷികാദായം 6,000 രൂപയിൽ 

കവിയുകയും, എന്നാൽ 1,000 രൂപയിൽ 
കവിയാതിരിക്കുകയും ചെയ്താൽ. 

280 
ബി . ആകെ കാർഷികാദായം 1, 000 രൂപയിൽ കവിഞ്ഞാൽ 

( ബി ) ആദ്യത്തെ ക്ലിപ്ത നിബന്ധനയ്ക്കുശേഷമുള്ള ഖണ്ഡികയിൽ, 
• അഞ്ചംഗങ്ങളെങ്കിലും മുൻകൊല്ലത്തിന്റെ അവസാനത്തിൽ ഉണ്ടായിരുന്നി 
രിക്കണമെന്ന വ്യവസ്ഥ നിറവേററുന്ന ഓരോ അവിഭക്തഹിന്ദുകുടുംബത്തി 

ൻറയോ അളിയ സന്താനകുടുംബത്തിന്റെയോ ശാഖയുടെയോ, അഥവാ 
നമ്പൂതിരി കുടുംബമോ, മുത്തതിൻറതുപോലുള്ള കുടുംബമാ അഥവാ നമ്പ 
തിരിമാർക്കും ബാധകമാവുന്ന നിയമം സംബന്ധിക്കുന്ന മറതെങ്കിലും 
വഴമോ ഉൾപ്പെടെയുള്ള മരുമക്കത്തായ തറവാടിൻറായാ എന്നതിനു 
പകരം താഴെപ്പറയുന്നതു ചേർക്കണം, അതായതു - : 

ഭാഗം വച്ചാൽ ഒരോഹരി കിട്ടുന്നതിനും അവകാശമുള്ള അഞ്ച് അംഗ 
ങ്ങൾ എങ്കിലും മുൻ കാലത്തിൻറെ അവസാനത്തിലുണ്ടായിരുന്നിരിക്കണ 
മെന്ന വ്യവസ്ഥ നിറവേററുന്ന ഓരോവിഭക്തഹിന്ദുകുടുംബത്തിന്റേയും 

(2 ) II-ാം ഭാഗം എ എന്ന ഖണ്ഡികയിൽ അവിഭക്ത ഹിന്ദുകുടുംബ 
ത്തിൻറയും അളിയ സന്താനകുടുംബത്തിൻറെയോ ശാഖയു കടയോ അഥവാ 
അവിഭക്തമരുമക്കത്തായം തറവാടിന്റെയോഅത്.ൻറയും എന്നതിനു പകരം 
അവിഭക്തഹിന്ദുകുടുംബത്തിൻറയും എന്നുചേർക്കണം. 
(A true translation ) 

P. DAMODARAN NAIR , 
Head Translator . 
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PART I 

கேரள மாநில அரசாங்கம் . 
சட்டத்துறை . 

Section ili 
விளம்பரம். 

தேதி 1961 நவம்பர் 7- ம் நாள் 
1884 கார்த்திகை 16- ம் நாள் 

திருவனந்தபுரம். 
எண் . 8987 - எச் 2/62|சட்டம் . 

கேரள மாநில சட்டமன்றத்தின் சட்டத்தினை கீழ்கண்டவாறு 
பொது அறிவிப்புக்கென பிரசுரம் செய்யப்படுகிறது . சட்டமன்றத்தால் 
நிறைவேற்றப்பட்ட இந்தச் சட்டமூலம் 1962 - ன் நவம்பர் 6 - ம் நாள் 
மாநில ஆட்சித் தலைவரின் அங்கீகாரம் பெற்றுள்ளது . 

மாநில ஆட்சித் தலைவரின் ஆணைப்படி , 

பி . சங்கரன் இளையது . 

சட்டச்செயலர் . 
1962 - ன் 26 - ம் சட்டம் 
1962 - ம் வருட கேரள விவசாயத் தொடர்புகள் ( இரண்டாம் 
திருத்தம்) பற்றியச் சட்டம் . 
1960 - ம் வருட 

கேரள விவசாயத் தொடர்புகள் பற்றியச் 
சட்டத்தினை மீண்டும் திருத்துவதற்கான ஒரு சட்டம் . 
பீடிகை.-- இதன் கீழ் காணப்படுகின்ற காரணங்களுக்காக 1960- ம் வருட 
கேரள விவசாயத் தொடர்புகள் பற்றியச் சட்டம் மீண்டும் திருத்தப் 
படுவதற்கு உசிதமாவதால் ; 

இந்தியக்குடியரசின் பதிமூன்றாம் வருடத்தில் கீழ் கண்டவாறு 
இயற்றப்பெறலாகட்டும் . 

1. சுருக்கத்தலைப்பு . - 1962 - ம் வருட கேரள விவசாயத் தொடர் 
புகள் (இரண்டாம் திருத்தம் ) பற்றியச் சட்டம் இது அழைக்கப் 
படலாம் . 

2 - ம் பிரிவின் திருத்தம் பற்றி .-- 1960- ம் வருட கேரள விவசாய 
தொடர்புகள் 2 - ம் பிரிவினில் ( 1961 - ன் 4 - ம் சட்டம் ) கீழ் கண்ட 
முக்கிய சட்டத்தின் ( 1) -ம் வகுப்பிற்குப்பிறகு ( 50) -ம் உட்பிரிவிலுள்ள 
( 1) -ம் துணை உட்பிரிவில் குறிப்பிட்டிருக்கிறவாறு கீழ் குறிப்பிடும் வகுப்பினை 
இடையில் சேர்க்கவேண்டும் , அதாவது. 

" (ii) 4 ஏ பிரிவினில் அல்லது 4 பி பிரிவினில் குறிப்பிடப் 
பட்ட ஒரு அடகுக்காரன் 

4 மற்றும் 4 பி எனும் புதிய பிரிவுகளில் இடையில் சேர்ப்பது 
பற்றி .-- முதற் சட்டத்தின் 4 - ம் பிரிவுக்குப்பிறகு கீழ் குறிப்பிடும் பிரிவுகள் 
இடையில் சேர்க்கப்படவேண்டும் . 

14 ஏ அடைமானப் பொருளை வாங்கியசிலர் குடியிருப்பவர்களெனக் 
கருதப்படவேண்டுவது பற்றி .- 

ஏதேனும் சட்டம் அல்லது ஒப்பந்தத்தில் அல்லது நீதி மன்றத்தின் 
ஏதேனும் தீர்ப்பு , கட்டளை , அல்லது ஆணையில் , முரண்பாடாக ஏதேனும் 
அடங்கியிருந்தபோதிலும் அசையாப் பொருளை உண்மையாக்கொண்டுள்ள 
அடைமானப் பொருளை வாங்கிய ஒருவர் கொச்சியில் இருப்பதாயின் , 
இச்சட்டத்தின் நோக்கங்களை முன்னிட்டு அவர் குடியிருக்கும் ஒருவராகக் 
கருதப்படவேண்டும் . 

( எ ) அடைமானத்தில் உள்ளடங்கியச் சொத்து வேளாண்மைக் 
குரிய நிலமாகயிருப்பினும் , 

G.17 


என 


2 . 


2 


அடைமானத் தொகையின் மீதான வட்டியானது அடை 
மானப் பத்திரத்தில் நிர்ணயிக்கப்பட்டுள்ள மொத்த வாடகையின் நாற்பது 
சதமானத்திற்கும் குறைவாக யிருப்பினும், மேலும் வழக்கமானப் பாக்கி 
களைச் செலுத்துதலுக்கான ஒரு கட்டுப்பாட்டுக் கோரிக்கையுள்ளதாய் 
இருப்பினும் , 
( 2 ) அடைமானம் வைப்பவரது விருப்பப்படி 

அடைமானப் 
பணமோ அல்லது அதன் ஏதேனும் பாகமோ வாடகைக்காகப் பாது 
காப்புப் பணமாகக் கொள்ளப்படலாம் . அடைமானம் வைப்பவர் , தாம் 
வாடகைக்கானப் பாதுகாப்புப் பணமாகக்கொள்ள விரும்பாத அடைமானப் 
பணத்தையோ அல்லது அதன் பாகத்தையோ 1962- ம் ஆண்டின் விவ 
சாயத் தொடர்புகள் (இரண்டாம் திருத்தம் ) பற்றிய கேரள அவசரச் 
சட்டம் நடப்பில் வந்த ஆறு மாதங்களுக்குள்ளாக குடியிருப்பவருக்குத் 
திரும்பக்கொடுத்துவிடவேண்டும் . 

( 4 பி ) 1111- ம் ஆண்டு ஆவணி முதல் தினத்திலோ அல்லது 
அதன் பிறகோ வெறும் பாட்டத்தின் மீது பூமியைக் கையாண்டிருக்கும் 
சில அடைமானக் காரர்கள் குடியிருப்பாளர்கள் எனக் கருதப்பட 
வேண்டும் . 

( 1 ) ஏதேனும் சட்டம் அல்லது ஒப்பந்தத்தில் அல்லது நீதி 
மன்றத்தின் ஏதேனும் தீர்ப்பு கட்டளை அல்லது ஆணையில் , முரண்பாடாக 
ஏதேனும் அடங்கியிருந்தபோதிலும் அசையாப்பொருளை உடமையாகக் 
கொண்டுள்ள அடைமானப்பொருளை வாங்கிய ஒருவர் கொச்சியில் இருப்ப 
தாயின் , இச்சட்டத்தின் நோக்கங்களை முன்னிட்டு அவர் குடியிருக்கும் 
ஒருவராகக் கருதப்படவேண்டும். 

( எ ) அடைமானத்தில் உள்ளடங்கிய சொத்து வேளாண்மைக் 
குரிய நிலமாய் இருப்பினும் . 

( பி ) ஒருவனாகவோ அல்லது அவனின் குடும்பத்தின் அல்லது 
தறவாட்டின் ஏதேனும் அங்கத்தினர் வழியாகவோ, 1111- ம் ஆண்டின் 
ஆவணி முதல் நாளிலோ அல்லது அதற்குபிறகோ வெறும் பாட்டத்தாராக 
அடைமானத்தில் அடங்கப் பெற்றிருக்கும் ஏதேனும் சொத்தை கையாளு 
பவராகயிருந்தால் , மற்றும் 

( R ) 1111- ம் ஆண்டு ஆவணி முதல் தேதிக்குப்பிறகோ அல்லது 
1962 - ம் ஆண்டின் கேரள விவசாயத் தொடர்புகள் (இரண்டாம் திருத்தம் ) 
பற்றியச் சட்டம் நடைமுறைக்கு வருவதற்கு முன்போ வெறும் பாட்டம் 
முடிவடைந்திருந்தால் , அத்தகைய முடிவானதேதியிலிருந்து 1962- ம் வருட 
கேரள விவசாயத் தொடர்புகள் ( இரண்டாம் திருத்தம் ) பற்றியச் 
சட்டம் ஆரம்பமாகிறது வரையிலும் அவராகவோ அல்லது அவரின் 
குடும்பம் அல்லது தறவாட்டின் ஏதேனும் அங்கத்தினர் வழியாகவோ 
உடமையோடு கூடிய ஒரு அடைமானக்காரராக இடைவிடாமலிருந்தால் , 
அந்தச் சொத்தினை கையாளுபவராக தொடர்ந்திருக்கலாம் , 

அடைமானம் வைப்பவரது விருப்பப்படி அடைமானப் 
பணமோ அல்லது ஏதேனும் பாகமோ வாடகைக்காகப் பாதுகாப்புப் 
பண மாகக்கொள்ள விரும்பாத அடைமானப்பணத்தையோ அல்லது அதன் 
பாகத்தையோ 1962 - ம் ஆண்டின் விவசாயத் தொடர்புகள் (இரண்டாம் 
திருத்தம் ) பற்றிய கேரளச் சட்டம் நடப்பில் வந்த ஆறு மாதங்களுக் 
குள்ளாகக் குடியிருப்பவருக்குத்திரும்பக் கொடுத்து விடவேண்டும் . 
4 . தள்ளுபடி மற்றும் ஒழிவாக்கல்.- ( 1 ) 

1962 - ம் வருட 
விவசாயத் தொடர்புகள் (இரண்டாம் திருத்தம் ) பற்றிய கேரள அவசரச் 
சட்டம் (1962- ம் ஆண்டின் 6 -வது அவசரச் சட்டம்) இதன் மூலம் 
தள்ளுபடி செய்யப்படுகிறது . 

( 2 ) அத்தகையதான தள்ளுபடி இருந்த போதிலும் , மேற் சொன்ன 
அவசரச் சட்டத்தின் கீழ் செய்யப்பட்ட அல்லது மேற்கொள்ளப்பட்ட 
நடபடிக்கை எதுவும் 1962- ம் ஆண்டு செப்டம்பர் 6 - ம் தேதியிலிருந்து 
இச்சட்டம் நடப்பில் வந்ததாகக்கொள்ளப்பட்டது , அல்லது மேற்கொள்ளப் 
பட்டது என்று கருதப்படவேண்டும் . 
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கேரள அரசு 


சட்டத்துறை 


Section 11 . 


விளம்பரம் . 


நீர் . 4016 / ஜெ 2/61 சட்டம் 

திருவனந்தபுரம் , 
தேதி 14 ஜனுவரி 1963 

4 மாகம் 1184 . 
பொது அறிவிப்புக்கென கீழ் கண்டவாறான கேரள மாநில சட்ட 
சபையின் சட்டம் இதன் மூலம் பிரசுரம் செய்யப்படுகிறது . சட்டசபை 
யால் நிறைவேற்றப்பட்ட இச்சட்டமூலம் 1963 - ம் ஆண்டின் ஜனுலரி 
23- ம் நாள் ஆட்சித் தலைவரின் அங்கீகாரம் பெற்றுள்ளது . 

ஆட்சித் தலைவரின் ஆனைப்படி . 
பி . சங்கரன் இளையது . 

சட்டச்செயலர் . 


1963- ம் ஆண்டின் 5 - ம் சட்டம் . 


1968- ம் ஆண்டின் கேரள பல்கலைக் கழகச் ( துணை வேந்தரின் 
நடவடிக்கைகளை ஒழங்குபடுத்தல் ) சட்டம் . 

கேரள பல்கலைக்கழக துணை வேந்தர் மூலம் கொடுக்கப்பட்ட 
அனு மதிகளையும் நிறைவேற்றப்பட்ட உத்தரவுகளையும் செயலாற்றப்பட்ட 
சில செயல்பாடுகளையும் ஒழுங்குபடுத்துவதற்கான ஒரு சட்டம் . 
பீடிகை.-- கேரள பல்கலைக் கழக துணை வேந்தர் மூலம் கொடுக்கப்பட்ட 
அனு மதிகளையும் நிறைவேற்றப்பட்ட உத்தரவுகளையும் செயலாற்றப்பட்ட 
சில செயல்பாடுகளையும் ஒழுங்குபடுத்த வேண்டியது உசிதமாவதால் . 

கீழ்கண்டவாறு இந்தியக்குடியரசின் பதிமூன்றாம் வருடத்தில் 
இயற்றப் பெறலாகட்டும் . 

1. சுருக்கமான தலைப்பு.- இந்தச் சட்டம் 1963 - ம் ஆண்டின் கேரள 
பல்கலைக்கழக ( துணை வேந்தரின் நடவடிக்கைகளை ஒழுங்குபடுத்தல் ) சட்டம் 
என அழைக்கப்படலாம் . 

கேரள பல்கலைக்கழக துணைவேந்தர் மூலம் கொடுக்கப்பட்ட 
அனு மதிகள் செய்யப்பட்ட காரியங்கள் நிறைவேற்றப்பட்ட உத்தரவுகள் 
ஒழுங்கு செய்தல் பற்றி .-- 1957- ம் ஆண்டின் கேரள பல்கலைக் கழகச் 
( 1957- ன் 14- ம் சட்டம்) சட்டத்தில் அடங்கப் பெற்றிருப்பது 
ஏதேனும் எவ்வாறாயிருப்பினும் 1961- ம் வருட ஜூண் 2 - ம் நாள் முதல் 
1961 - ம் வருட அக்டோபர் 3 - ம் நாள் வரையிலான காலங்களில் ஆணை 
யாளரால் செய்யப்பட்ட எல்லா காரியங்களும் நிறைவேற்றப்பட்ட உத் 
தரவுகளும் மற்றும் கொடுக்கப்பட்ட அனுமதிகளும் , 1957 - ம் ஆண்டின் 
கேரள பல்கலைக்கழகச் ( 1957- ன் 14- ம் சட்டம் ) சட்டத்தின் விதிகளின் 

G. 593 , 


2 . 


கீழோ அல்லது 

கேரள பல்கலைக்கழக கலையாட்சிக்கழகத்தின் சம்மதத் 
தோடோ அல்லது அதுவால் நிறைவேற்றப்பட்ட , செய்யப்பட்ட , அளிக்கப் 
பட்ட சட்டங்களின் அல்லது அதன் கீழிலான அவசரச் சட்டங்களின் கீழோ 
ஒழுங்குடன் செய்யப்பட்டதாகவோ , நிறை வேற்றப்பட்டதாகவோ , அளிக் 
கப்பட்டதாகவோ கருதப்படவேண்டும் ,மற்றும் கலையாட்கழகத்தினாலோ 
அல்லது அதன் சம்மதத்தோடோ, அத்தகைய .காரியங்களின் உத்தரவு 
களின் மற்றும் அனுமதிகளின் ஒழுங்கு பாடுகள் செய்யப்பட்டிருக்கவில்லை 
என்ற அடிப்படையில் ஏதேனும் நீதி மன்றத்தால் அதுபற்றி விசாரிக்கப் 
படலாகாது . 
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കേരള ഗവണ്മെൻറ് 


ഡവലപ്പ്മെൻറ് (പഞ്ചായത്തു് സ്പെഷ്യൽ) ഡിപ്പാർ മെൻ . 


പരസ്യം, 


ജി . ഒ. എം . എസ്. നമ്പർ 232 / 63/ ഡി . ഡി , 

തിരുവനന്ത പുരം, 1963 മാർച്ച് 20. 
എസ്. ആർ. ഒ , നമ്പർ 310/63 , 1960 -കല കേരള പഞ്ചായത്തും ആക്റ് 
(1960 - ലെ 32 -ാം ആക്റ്) 14 -ാം , 129 -ം വകുപ്പുകളാൽ നൽകപ്പെട്ട അധി 
കാരങ്ങൾ വിനിയോഗിച്ചും, പ്രസ്തുത വിഷയം സംബന്ധിച്ച് നിലവിലുള്ള 
ചട്ടങ്ങൾക്കു പകരമായും കേരളഗവണ്മെൻറു താഴെ പറയുന്ന കാട്ടങ്ങൾ ഇതി 
നാൽഉണ്ടാക്കിയിരിക്കുന്നു. മേല്പടി ആക്ററു് 130 -ാം വകുപ്പു്. (2) -ാം ഉപ 
വകുപ്പിൽ ആവശ്യപ്പെട്ട പ്രകാരം ഇവ മുൻകൂട്ടി പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയിട്ടുമുണ്ട്. 


ചട്ടങ്ങൾ 


ചുരുക്കപ്പേരും ആരംഭവും.- (1 ) ഈ ചട്ടങ്ങൾക്കും 1963 - ലെ 

കേരള 
പഞ്ചായത്തും ( നികുതി ചുമത്തലും അപ്പീലും) ചട്ടങ്ങൾ എന്നു പേർ പറയാം. 

( 2 ) ഇവ ഉടനടി പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്നതാണു്. 
2. നിവ്വചനങ്ങൾ - ഈ ചട്ടങ്ങളിൽ സന്ദർഭത്തിനു മറാ വിധത്തിൽ 
ആവശ്യമില്ലാത്തപക്ഷം 

( എ ) ആക്ററും എന്നാൽ 1980 - ലെ കേരള പഞ്ചായത്തു് ആക്റ് 
(1960- ലെ 32 -ാം ആക്ററു്) എന്നമാകുന്നു, 

( ബി ) കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥൻ എന്നാൽ ആക്റ്റ് 2-2. 
വകുപ്പ് (12) ടാം ഖണ്ഡത്തിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള എക്സിക്യൂട്ടീവ് ആഫീസർ 
എന്നത്ഥമാകുന്നു. 

3 . നികുതി ചുമത്തുവാൻ തീരുമാനിച്ചുകൊണ്ടു പ്രമേയം പാസ്സാക്കുന്ന 
തിനുള്ള നടപടിക്രമം.- ആക്ററിൽഓരോന്നോരോന്നായി പറഞ്ഞ നികുതി 
ചമത്തുവാൻ തീരുമാനിച്ചുകൊണ്ട്പഞ്ചായത്തു പാസ്സാക്കുന്ന ഏതൊരു പ്രമേ 
യത്തിലും അങ്ങനെയുള്ളഏതൊരു നികുതിയും ചുമത്തേണ്ടതു ഏതു നിരക്കി 
ലാണെന്നും, ഏതുതീയതി മുതലാണെന്നും, പറഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതാണു : 

എന്നാൽ, ആദ്യമായി നികുതി ചുമത്തിക്കൊണ്ടോ, നിലവിലിരിക്കുന്ന 
നികുതി നിരക്കു വർദ്ധിപ്പിച്ചുകൊണ്ടോപ്രമേയം പാസ്സാക്കുന്നതിന്നു മുമ്പായി 
അതിൻറ ഉദ്ദേശത്തെപ്പററി പഞ്ചായത്തുകുറഞ്ഞതു് ആ പ്രദേശത്തെ പ്രധാന 
ഭാഷയിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്ന ഒരു വത്തമാനപ്പത്രത്തിലും, പഞ്ചായത്തിൻറ 
നോട്ടീസ്സ ബോർഡിന്മേലും, പഞ്ചായത്തതിത്തിക്കുള്ളിൽ പഞ്ചായത്തു പറയാ 
വുന്ന സ്ഥലങ്ങളിലും ഒരു നോട്ടീസ്സ് പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുകയും ചെണ്ടകൊട്ടിയറി 
യിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതും; ആക്ഷേപങ്ങൾ സമർപ്പിക്കപ്പെടുന്നതിന്നു വേണ്ടി 
മുപ്പതു ദിവസത്തിൽ കുറയാതെയുള്ള ന്യായമായ കാലം നിശ്ചയിക്കേണ്ടതും, 
നിശ്ചിത കാലത്തിനുള്ളിൽ ആക്ഷേപങ്ങൾ വല്ലതും കിട്ടിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അവ 
പരിഗണിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

എന്നു മാത്രമല്ല ; നിലവിലിരിക്കുന്ന നികുതി നിത്തൽ ചെയ്തുകൊണ്ടോ, 
ഏതു നിരക്കിലാണോ നികുതി ചുമത്തിയിട്ടുള്ളതു് ആ നിരക്കു കുറവ് ചെയ്യ 
കൊണ്ടോ ഉള്ള ഏതൊരു പ്രമേയത്തേയും പററി ഡയറക്ടറാക്കും റിപ്പോർട്ടു 
ചെയ്യേണ്ടതും, അങ്ങനെ കുറവു ചെയ്തയോ നിത്തൽ ചെയ്കയൊ ചെയ്യുന്ന 
കാര്യം ഡയറക്ടറാരുടെ അനുമതികൂടാതെ നടപ്പിലാക്കാൻ പാടില്ലാത്തതു 
മാകുന്നു. 

G , 1014 , 
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ഒരു 
എന്നുതന്നെയുമല്ല , ഈ ചട്ടപ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും പ്രമേയം 
പ്രത്യക വർഷത്തേയ്ക്ക് പ്രാബല്യത്തിൽ കൊണ്ടുവന്നിട്ടുള്ള പക്ഷം, ആ 
വർഷം സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം അങ്ങനെയുള്ള പ്രമേയത്തിൽ നിശ്ചയിച്ചി 
നിരക്കുകളോ. തീയതിയോ മാറ്റുവാനുള്ള യാതൊരു നിർദ്ദേശവും പഞ്ചായത്തു 
ആലോചനയെടുക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 
4. പുതിയ നികുതികൾ "പരസ്യപ്പെടുത്തൽ. - ആദ്യമായോ 

അഥവാ 
പുതിയ നിരക്കിലൊ വല്ല നികുതിയുംചുമത്തുവാൻ ഈ ചട്ടങ്ങളിലെ വ്യവസ്ഥ 
കൾക്ക്വിധേയമായി പഞ്ചായത്തു തീരുമാനിക്കേണ്ടതായുള്ളപ്പോൾ , കാര്യ 
നിവ്വഹണാധികാരസ്ഥൻ, ഉടനടി, അങ്ങനെയുള്ള നികുതി ചുമത്തുന്നതു് ഏതു 
നിരക്കിലാണെന്നും, | ഏതു തീയതി മുതലാണെന്നും, നികുതി ചുമത്തണ്ട് 
കാലംവലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതു് ഏതാണെന്നുംകാണിച്ചുകൊണ്ടും പരസ്യമായ 
നോട്ടീസ് നൽകേണ്ടതും,ചെണ്ടകൊട്ടി വിവരം അറിയിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 
5 . കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥൻ-ജമപ്പുസ്തകങ്ങൾ വെച്ചു 

പാരണ 
മെന്നു” . ( 1 ) കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥൻ, ജമപ്പുസ്തകങ്ങൾ ഇതിലേയ്ക്ക് 
നിശ്ചയിച്ച ഫോറത്തിൽ തയ്യാറാക്കി വച്ചു പേരേണ്ടതും, ആക ററ പ്രകാരം 
നികുതി ചുമത്തപ്പെടാനിടയുള്ള ആളുകൾ ആരെന്നും വസ്തുക്കൾ ഏതെന്നും 
അവയിൽ കാണിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

( 2 ) ആക്റു പ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ച മറേറതെങ്കിലും ചട്ടത്തിൽ 
വിപരീതമായി എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, ജമപ്പുസ്തകങ്ങളും, ഏതെ 
ങ്കിലും മ സംബന്ധിച്ച വിശദവിവരങ്ങൾ വെവ്വേറെ റിക്കാർഡുകളിൽ 
സൂക്ഷിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള വിവരങ്ങൾ അടങ്ങിയ അവയുടെഭാഗവും 
പഞ്ചായത്തിനു വല്ല നികുതിയും കൊടുക്കുന്ന ഏതൊരാൾക്കോ, അയാളുടെ 
അധികൃത ഏജൻറിനൊ, എല്ലാ ന്യായമായ സമയതും ചാർജുകൂടാതെയും പരി 
ശോധിക്കുവാൻ വച്ചിരിക്കേണ്ടതും, അങ്ങനെയുള്ള ആൾക്കോ ഏജൻറിനോ 
പ്രസ്തുത പുസ്തകങ്ങളിൽ നിന്നും, റിക്കാർഡുകളിൽ നിന്നും ചാർജില്ലാതെ ഏതെ 
ങ്കിലും രോഗം പകത്തിയെടുക്കാൻ അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണു്. 

(8 ) ആക്ററു പ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ച മറേറതെങ്കിലും ചട്ടത്തിൽ 
വിപരീതമായി എന്തു തന്ന അടങ്ങിയിരുന്നാലും, പഞ്ചായത്തിൻറ 
അക്കൌണ്ടു ബുക്കുകൾ , പഞ്ചായത്തിനു വല്ല നികതിയും കൊടുക്കുന്ന ഏതെ 
ങ്കിലുമാൾക്കോ അയാളുടെ അധികൃത ഏജൻറിനൊ, പഞ്ചായത്തു നിശ്ചയി 
ക്കുന്ന മാരോ മാസവും ദിവസമോ ദിവസങ്ങളിലൊ ചാർജില്ലാതെ പരി 
ശോധിക്കുവാൻ വച്ചിരിയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

6 , അധികാരസ്ഥൻ നികുതി നിജയിക്കണമെന്നു”-കാര്യ നിവ്വഹണാ 
ധികാരസ്ഥൻ ആക്ററിലും അതു പ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ചട്ടങ്ങളിലും മറ്റുവിധ 
ഞിൽ വ്യവസ്ഥചെയ്ത പ്രകാരമൊഴികെ ഓരോ ആളും കൊടുക്കാൻ ബാധ്യ 
സ്ഥമായ നികുതി നിജയിക്കേണ്ടതാണ്. 

എന്നാൽ കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥൻ കൊടുക്കണ്ട നികുതികളുടെ 
സംഗതിയിൽ പഞ്ചായത്ത്ആദ്യമായി നികുതി ചുമത്തണ്ടതാകുന്നു. 

1. ജമപ്പുസ്തകങ്ങൾ ഭേദഗതി ചെയ്യുവാൻ നിർദ്ദേശങ്ങൾ നൽകുന്നതിനും 
പഞ്ചായത്തിനുള്ള അധികാരം.- 1. ഏതെങ്കിലും നികുതി സംബന്ധിച്ചിട 

ത്താളം വല്ല ആൾക്കാ വസ്തുവിനൊ അപര്യാപ്തമായി നികുതി ചുമത്തി 
യിട്ടുണ്ടെന്നോ അഥവാ ആ ആളേയൊവസ്തുവയൊജമപുസ്തകങ്ങളിൽ നിന്നും 
അശ്രദ്ധമായോ അനുചിതമായോ വിട്ടുകളഞ്ഞിട്ടുണ്ടെന്നാ അഥവാ പ്രസ്തുത 
പുനൂകങ്ങളിൽ വല്ല കെ റേറാ കണക്കുസംബന്ധമായ തെറേറാഉണ്ടെന്നോ 
പഞ്ചായത്തിനും ഏതെങ്കിലും സമയത്തു തോന്നുന്ന പക്ഷം, പ്രസ്തുത പുസ്തക 
ങ്ങൾ അതിനു് ന്യായമാണന്നൊ ആവശ്യകമാണെന്നോ തോന്നുന്ന വിധ 
ത്തിൽ ദ sദഗതി ചെയ്യുവാൻ കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥനോടു നിർദ്ദേശിക്കാ 
വുന്നതാണു്; 


3 


എന്നാൽ നികുതി വർദ്ധിപ്പിക്കേണ്ടതായിട്ടുള്ള പക്ഷം അങ്ങനെയുള്ള 
യാതൊരു നിർദ്ദേശവും; നിർദ്ദേശിക്കപ്പെട്ടപ്രകാരം ജമപ്പുസ്തകം എന്തുകൊണ്ട് 
eദഗതിചെയ്തുകൂടാ എന്നുള്ളതിനും പഞ്ചായത്തിന്റെ അടുത്തു കാരണംകാണി 
ക്കുവാൻ അതതു ആൾ ന്യായമായ അവസരം നൽകിയിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം, 
നൽകാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 
( 2 ) അങ്ങനെയുള്ള ഭേദഗതി, 

ഒന്നുകിൽ 

ഭേദഗതി ന്യായീകരീച്ചു 
കൊണ്ടുള്ള പരിതസ്ഥിതിക 

നിലവിലുണ്ടായിരുന്ന നടപ്പു അർദ്ധവർഷ 
ത്തിലൊ അല്ലെങ്കിൽ അതിനു തൊട്ടുമുമ്പുള്ളരണ്ടും അർദ്ധവർഷങ്ങളിലൊ 
ഏററവും നേരത്തെയുള്ള തീയതിയിൽ പ്രാബല്യത്തിൽ വന്നതായി കരുതേണ്ട 
താകുന്നു, 

8. ബില്ല നൽകൽ. (1) ഏതെങ്കിലും ആളുടെ പക്കൽ നിന്നും വല്ല 
നികുതിയും കിട്ടേണ്ടതായുണ്ടെങ്കിൽ, കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥൻ, 
ആക്ററിലൊ അതു പ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ചട്ടങ്ങളിലൊ മററു വിധത്തിൽ 
വ്യവസ്ഥചെയ്തപ്രകാരമൊഴികെ കിട്ടേണ്ടതായിത്തീരുന്ന തുകയ്ക്ക് അങ്ങനെയുള്ള 
ആൾക്ക് ഒരു ബില്ല് നൽകേണ്ടതാകുന്നു. 
( 2) 1 -ാം 

ഉപചട്ടപ്രകാരമുള്ള ബില്ലിൽ കാര്യനിർവ്വഹണാധികാര 
സ്ഥൻകയ്യാപ്പിടേണ്ടതും, താഴെ പറയുന്ന കാര്യങ്ങൾ അടങ്ങിയിരിക്കേണ്ടതു 
മാകാ, 

( എ ) അതു നൽകുന്ന തീയതി; 

( ബി ) ഏതു കാലത്തക്കോ കാലങ്ങൾക്കോആണു നികതി 
സംബന്ധിക്കുന്നതും ആ കാലമോ കാലങ്ങളോ സംബന്ധിച്ച ഒരു സ്റ്റേറ് 
മെൻറ് . 

( സി ) ഏതു പ്രവൃത്തിയുടെയോ, കെട്ടിടത്തിൻറയോ, ഭൂരി 
യുടെയോ വസ്തുവിന്റെയോകാര്യത്തിലാണു് നികുതി ചുമത്തുന്നതും ആ പ്ര 
ത്തിയുടെയോ, കെട്ടിടത്തിൻറയോ ഭൂമിയുടെയോ വസ്തുവിൻറയോ വിവ 
രണം: 

( ഡി ) നികുതി അടയ്ക്കുന്നതിനുള്ള അവസാന തീയതി അല്ലെ 
ങ്കിൽ തീയതികൾ ; 

( ഇ ) പണം അടയ്ക്കുന്നതിനു വീഴ്ചരുത്തിയതുകൊണ്ട് നേരിട്ട 
ബാദ്ധ്യത സംബന്ധിച്ച സ്റ്റേറ്റ്മെൻറു് . 
( 8 ) 

തൊഴിൽ നികുതിയും വാഹന നികുതിയും സംബന്ധിച്ച് (1 ) - . 
ഉപ ചട്ടത്തിൽപറഞ്ഞ ബില്ല , ഒന്നുകിൽ നികുതി കൊടുക്കേണ്ടതായിത്തീന്ന 
അർദ്ധവർഷത്തിലൊ അല്ലെങ്കിൽ തുടന്നു വരുന്ന അർദ്ധവർഷത്തിലൊ 
നൽകിയിട്ടില്ലെങ്കിൽ ഈ ഉപചട്ടത്തിലാദ്യം പറഞ്ഞ അർദ്ധവർഷത്തേക്കുള്ള 
നികുതി ആവശ്യപ്പെടാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

9. രസീതു നൽകൽ- (1) കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥൻ 
ഈ ആവശ്യത്തിലേക്കു താൻ മുറപോലെ അധികാരപ്പെടുത്തിയ ഏതെങ്കിലും 
ആളൊകയ്യൊപ്പിട്ട രസീതും നികുതി അടയ്ക്കുന്ന ഏതൊരാൾക്കും നൽകേണ്ട 
താണു്. 

( 2 ) അങ്ങനെയുള്ള രസീതുകളിൽ താഴെ പറയുന്ന സംഗതികൾ പറ 
ഞഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

( എ ) അതു നൽകുന്ന തീയതി, 
( ബി ) അതു് ഏതാൾക്കാണോനൽകുന്നതു് ആ ആളുടെ പേര്, 

( സി ) ഏതു നികുതി സംബന്ധിച്ചാണു പണം അടച്ചിട്ടുള്ളതെന്ന 
വിവരം, 

( ഡി ) ഏതു കാലത്തേക്കാണു്പണം അടച്ചിട്ടുള്ളതെന്ന വിവരം, 

( ഇ ) അടച്ച തുക . 
10. അപ്പീൽ (1) കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥൻ കെട്ടുകയും ചുമത്തു 
കയും ചെയ്ത ഏതൊരു നികുതി സംബന്ധിച്ചു . പഞ്ചായത്തിലേക്കും അപ്പീൽ 
ബോധിപ്പിക്കാവുന്നതാണു്. 


താനാ 


( 2) അപ്പീൽ രേഖാമൂലമായി ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതും, ഏതു തീർപ്പി 
ന്നാ മററു നടപടിക്കോ എതിരായിട്ടാണു് അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കുന്നതും 
അതു സംബന്ധിച്ചുള്ള ആക്ഷേപകാരണങ്ങൾ ചുരുക്കിയും പ്രത്യേക ഇന 
ളിലും അതിൽ കാണിച്ചിരിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

11 . കാര്യ നിവ്വഹണാധികാരസ്ഥൻ നികുതി കുറച്ചുകൊണ്ടോ, ഇളവു 
ചെയ്തുകൊണ്ടോ പാസാക്കുന്ന ഏതൊരു ത്തരവും പഞ്ചായത്തിനും സ്വമേധ 
യായോ, മററു വിധത്തിലോ റദ്ദാക്കുകയോ, ഭേദഗതി ചെയ്യുകയോ ചെയ്യാവുന്ന 
താണു്, 
12. 

അപ്പീലിൽ പഞ്ചായത്തു പാസാക്കുന്ന ഏതൊരുതരവുമനുസരിച്ചു് 
ജമപ്പുസ്തകങ്ങൾ തിരുത്തേണ്ടതാകുന്നു . പഞ്ചായത്ത് വല്ല നികുതിത്തുകയും 
കുറയ്ക്കുകയോ, ഇളവു ചെയ്യുകയോ ചെയ്യുന്ന സംഗതിയിൽ, കാര്യനിർവ്വഹണാ 
ധികാരസ്ഥൻഅതനുസരിച്ചു് പണം തിരികെ കൊടുക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

നികുതി പിരിക്കൽ, 
13. ജപ്തി സംബന്ധിച്ച വ്യവസ്ഥകൾ നടപ്പാക്കുന്നതിനു മുമ്പായി 
നോട്ടീസ്സ് നടത്തണമെന്നു”.- ( 1) ഏതെങ്കിലും ആളുടെ പക്കൽ നിന്നു കിട്ടേ 
ണ്ട വല്ല നികുതിയും, അടയ്ക്കണ്ടതീയതിയിലൊ അതിന്നുമുമ്പൊ അടച്ചിട്ടി 
ല്ലാത്ത പക്ഷം, കാര്യനിർവ്വഹണധികാരസ്ഥൻ, ആക്ററു ” 14 -ാം വകുപ്പു പ്രകാര 
മുള്ള നടപടിയെടുക്കുന്നതിന്നു മുമ്പായി നികുതി സംബന്ധിച്ച ഒരു ഡിമാൻറ് 
നോട്ടീസ്സും നികുതി ഡിമാൻറും നോട്ടീസ്സിനുള്ളഫീസ്സായ ഇരുപത്തഞ്ചു നയാ 
പൈസയോടും, നോട്ടീസ്സ നടത്തിയതും രജിസ്റ്റർ തപാൽ മാറ്റമായാണെങ്കിൽ 
അതിന്റെ ചെലവോടും കൂടി, നോട്ടീസ്സ നടത്തുന്ന തീയതി മുതൽ പതിനഞ്ചു 
ദിവസത്തിനകം അടയ്ക്കുവാൻ ആവശ്യപ്പെട്ടുകൊണ്ടും അയാളുടെ മേൽ നടത്തേ 
ണ്ടതാകുന്നു, 

( 2) (1 ) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസ്സിൽ കാര്യനിർവ്വഹണാധി 
കാരസ്ഥൻകയ്യൊപ്പിടേണ്ടതും, താഴെ പറയുന്ന കാര്യങ്ങൾ അടങ്ങിയിരിക്കേ 
ണ്ടതുമാകുന്നു 
( എ ) ഏതു കാലത്തേക്കുള്ള നികതി 

ചുമത്തുന്നുവോ ആ കാലം 
സംബന്ധിച്ച ഒരു സ്റ്റേററു” മെൻറും , ഏതു പ്രവൃത്തിയോ: വസ്തുവോ സാധനമോ 
സംബന്ധിച്ച് നികുതി ചുമത്തുന്നുവോ ആ പ്രവൃത്തിയോ, വസ്തുവോ, സാധ 
നമോ സംബന്ധിച്ച വിവരണവും, 

( ബി ) നികുതിക്കുകയും ഡിമാൻറു് നോട്ടീസിനുള്ള ഫീസും നേീസു 
അയച്ചിട്ടുള്ളതു് രജിസ്റ്റർ തപാൽ മാറ്റമായാണെങ്കിൽ അതിന്റെ ചെലവും; 

( സി ) ഏതു തീയതിയിലാണു നികുതി അടയേണ്ടതെന്ന വിവരം; 

( ഡി ) പണം അടയ്ക്കാൻ വീഴ്ച വരുത്തിയതുകൊണ്ടു് നേരിട്ട ബാദ്ധ്യത 
സംബന്ധിച്ച സൂററുമെൻറു്; 

14. ജപ്തിമൂലം വസൂലാക്കൽ. -ഏതെങ്കിലും നികുതി വകയിൽ 
ക ാ ടു ദ ക്ക ണ്ട് തു ക ന ാ ട്ട ീ സു ന ട ത്ത 1 യ ത 1 യ ത 1 
മുതൽ പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിനകം ഡിമാൻറും നോട്ടിസിനുള്ള ഫീസോടും 
നോട്ടീസ് നടത്തിയതിനുള്ള ചെലവോടും കൂടി അടയ്ക്കാതിരിക്കുകയും നികുതി 
കൊടുക്കേണ്ടആൾഅതെന്തു കൊണ്ട് അടച്ചുകൂടാ എന്നുള്ളതിന്നു കാര്യനിർവ്വഹ 
ണാധികാരസ്ഥന്നു ബോദ്ധ്യമാം വണ്ണം കാരണം കാ ണി ക്കാ തി രി ക്കുകയും 
ചെയ്തയാണെങ്കിൽ കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥന്നും വീട്ടുക്കാരൻ ജംഗമ 
വ തൻറ വാറണ്ടു പ്രകാരം ജപ്തി ചെയ്തു വിററ്റ് നികുതി വകയിൽ കിട്ടാ 
നുള്ള തുക ഡിമാൻറു് നോട്ടീസുഫീസ് ( നോട്ടീസ്) നടത്തിയതിനുള്ള ചെല 
വോടും വാറണ്ടു ഫീസോടും ജപ്തി ചെയ്തതിനുള്ള ഫീസോടും അപ്രകാരം 
ജപ്തി ചെയ്ത വസ്തു സൂക്ഷിച്ചുവച്ചു വില്പന നടത്തുന്നതു സംബന്ധിച്ചു 
നേരിടുന്ന സൂമാർചെലവിനു മതിയാകത്തക്ക വണ്ണമുള്ള കൂടുതൽ തുകയോടുംകൂടി 
വസൂലാക്കാവുന്നതാണു്. 
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എന്നാൽ 1908 - ലെ സിവിൽ നടപടി നിയമം 60 -ാം വകുപ്പിലെ 
ളുപ്തനിബന്ധനയിൽ വിവരിച്ച ജംഗമ വന്നു. ഒരിക്കലും ജപ്തി ചെയ്യാൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( 2) 1.3 . ഉപചട്ടപ്രകാരമുള്ള വാറണ്ടും ഈ ചട്ടങ്ങളോടുചേർത്ത 1 -ാം 
നമ്പർഫാറത്തിലായിരിക്കേണ്ടതും അങ്ങനെയുള്ള ഓരോ വ :റണ്ടിനും അമ്പ 
നയാപൈസ ഫീസ് ചുമത്തണ്ട മാകുന്നു. 

15. കുടിശ്ശിക വസൂലാക്കുന്നതിനുളള സിവിൽ വ്യവഹാരം.- ഇതിലട 
ങ്ങിയിട്ടുള്ള യാതൊന്നുംതന്നെആക്റുപ്രാകരം പഞ്ചായത്തിനു കിട്ടേണ്ടതായ 
വല്ല നികുതിക്കും വേണ്ടി സിവിൽ കോടതിയിൽ വ്യവഹാരം ബോധിപ്പി 
ക്കുന്നതിൽ നിന്നും അതിനെ തടയുന്നതല്ല . 
16. 

വാറണ്ടു നടത്തുന്നതിന്നു ചുമതലപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ഉദ്യോഗസ്ഥൻ 
അധികാരം - കാര്യനിവ്വഹ ണാധികാരസ്ഥാറ രേഖാ മൂലമായ പ്രത്യക 
ഉത്തരവുപ്രകാരം ജപ്തിവാറണ്ടും നടത്തണ്ട ചുമതല ഏല്പിക്ക പ്പെട്ട ഏതൊരു 
ദ്യോഗസ്ഥന്നുംഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിൽ പിടിച്ചെടുക്കാവുന്നവസ്തു ഉണ്ടെന്നു 
തനിക്കു വിശ്വസിക്കുവാൻ ന്യയമായ കാരണമുണ്ടായിരിക്കുകയുംതന്റെ അധി 
കാരവും ഉദ്ദേശ്യവും അറിയിക്കുകയും പ്രവേശനാനുമതിക്കായി യഥാവിധി 
ആവശ്യപ്പെടുകയും ചെയ്തതിനു ശേഷം തനിക്കു മററു വിധത്തിൽ പ്രവേശിക്കു 
വാൻ സാധിക്കാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ ജപ്തി ചെയ്യുന്നതിന്നായി 
സൂര്യോദയത്തിനും സൂര്യാസ്തമനത്തിനു മിടയ്ക്ക് ആ കെട്ടിടത്തിന്റെ പുറത്താ 
അകത്തോഉള്ള വല്ല വാതിലോജനലോ കുത്തിപ്പൊളിക്കാവുന്നതാണ്. 

എന്നാൽ, അങ്ങനെയുള്ള ഉദ്യോഗസ്ഥൻ, സ്ത്രീകളുടെ ഉപയോഗത്തിനായി 
നീക്കിവയ്ക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള യാതൊ ഒ മുറിയിലും, തൻ) ഉദത്തെപ്പററി മൂന്നു 
മണിക്കൂർ സമയ ത്ത നോട്ടീസ്സ നൽകുകയും അങ്ങനെയുള്ള സ്ത്രികൾക്കു മാറി 
നിൽക്കുന്നതിന്നു അവസരം നൽകുകയും ചെയ്യുന്നതുവരെ പ്രവേശിക്കുകയോ, 
അതിന്റെ വാതിൽ കുത്തിപ്പൊളിക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

17. വസ്തുപിടിച്ചെടുക്കുന്നതിന്നുള്ള നടപടിക്രമം. - വാറണ്ടു നടുത്തു വാൻ 
ചുമതലപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ഉദ്യോഗസ്ഥൻ, ജപ്തി ച യ്യു ന്ന തി ന്നു മുമ്പായി, 
കിട്ടേണ്ടനികുതിയും, വാറണ്ടുഫീസും അടയ്ക്കുവാൻ ആവശ്യപ്പെടേണ്ടതാകുന്നു. 
നികുതിയും ഫീസ്സം അടയ്ക്കുകയാണെങ്കിൽ, യാതൊരുജപ്തിയും ചെയ്യാൻ 
പാടില്ലാത്തതും, എന്നാൽ നികുതിയോ ഫീസോ അടയ്ക്കാതിരിക്കുകയാണ 
ങ്കിൽ ആ ഉദ്യോഗസ്ഥൻ, 

( എ ) ആവശ്യമെന്നു താൻ വിചാരിക്കുന്ന പ്രകാരം, വീട്ടുക്കാരൻ 
ംഗമ വസ്തു പിടിച്ചെടുകരകയും; 

( ബി ) പിടിച്ചെടുക്കുന്ന വസ്തുക്കളുടെചേർവിവരപ്പട്ടികയുണ്ടാക്കുകയും, 

( സി ) പിടിച്ചെടുക്കുന്ന സമയത്തു പിടിച്ചെടുക്കുന്ന വസ്തുക്കൾ കെ 
വശം വച്ചിരിക്കുന്ന ആൾക് വസ്തു വിവരപ്പട്ടികയുടെ ഒരു പ്രതിയും, ഈ ചട്ട 
ങ്ങളോടു അനുബന്ധമായിച്ചേ 2 -ാം നമ്പർ ഫാറ ത്തിലുള്ള വില്പന നോട്ടീ 
സൂംനൽകുകയും ചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു, 

എന്നാൽ, കിട്ടേണ്ടതുക അടയ്ക്കുകയും, പിടിച്ചെടുത്ത വസ്തു വീണ്ടെടുക്കു 
കയും ചെയ്യുന്നതിന്ന് ഏഴു ദിവസക്കാലം അനുവദിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

18. ജപ്തി ചെയ്യുന്നതു കണക്കിലധിക മാകാൻ പാടില്ലെന്നു . 
ജപ്തി ചെയ്യുന്നതു കണക്കിലധിക മാകാൻ പാടില്ല , അതായത് ജപ്തി 
ചെയ്യുന്ന വസ്തുവിന്റെ വില വാഴ്ചക്കാരന്റെ പക്കൽ നിന്നും കിട്ടേണ്ട 
നികുതിയും വാറണ്ടു്. ജപ്തി , സൂക്ഷിപ്പിൽ വയ്ക്കൽ, വില്പന എന്നിവ സംബ 
ന്ധിച്ചു നേരിടുന്ന എല്ലാചെലവുംചേന്നുള്ള തുകയ്ക്കു കഴിയുന്നത്ര തുല്യമായിരി 


ക ണം . 


19 . ജപ്തിചെയ്ത വസ്തു വിൽക്കൽ - (1 ) നികുതി, വാറണൂഫിസ്സ , 
ജപ്തി ഫീസ്സ്, എന്നീവകകളിൽവീഴ്ചക്കാരന്റെ പക്കൽ നിന്നു കിട്ടേണ്ട 
തുകയും വസ്തു സൂക്ഷിച്ചു വയ്ക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച നേരിട്ട ചെലവും 17 -ാം 


6 


വസ്തു 


ചട്ടപ്രകാരം നൽകിയ 

നോട്ടീസ്സിൽ പറഞ്ഞ എഴദിവസക്കാലത്തിനകം 
അടയ്ക്കാതിരിക്കുകയും. കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥൻ ജപ്തി വാറണ് 
സസ്പണ്ടു ചെയ്യാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ. പി ടി ച്ച ട ത്ത 
വസ്തുവാ അതിൻറ മതിയായ ഭാഗമോ ക ാ ര്യ നി ഈ ഹ ന ാ ധികാര 
സ്ഥൻ 

ഉത്തരവുപ്രകാരം പൊതു ലേലത്തിൽ വില്ലേണ്ടതും, അദ്ദേഹം, 
വിററുകിട്ടുന്ന തുക നികുതിയും വാറണ്ടുഫീസ്സം, ജപ്തിഫീസ്സം വകയിൽ 
കിട്ടേണ്ട തുകയും 

സൂക്ഷിച്ചു വെച്ചു വിൽക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച 
ചെലവും കൊടുക്കുന്നതിനായി വിനിയോഗിക്കേണ്ടതും; പിടിച്ചെടുത്ത അവ 
സരത്തിൽ വസ്തു ആരുടെ കൈവശ മായിരുന്നുവോഅയാൾക്കു് മേല്പറഞ്ഞപ്ര 
കാരം വില്പന നടത്തുകയും വിററുകിട്ടിയ തുക വിനിയോഗിക്കുകയും ചെയ്ത 
ശഷഷ്മള്ള വല്ല വസ്തുവോ, തുകയോ തിരിയെ 

കൊടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു.. 
വിററുകിട്ടുന്ന തുക; നികുതിയും വാറണ്ടുഫീസ്സും, ജപ്തിഫീസ്സം വകയിൽ 
കിട്ടേണ്ട തുകയും സൂക്ഷിച്ചുവെച്ചു വസ്തു വിൽക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ചു നേരിടുന്ന 
ചെലവം കൊടുക്കാൻ പോരാതെവരികയാണെങ്കിൽ, കൊടുക്കാതെ ശേഷി 
ക്കുന്ന തുകയുടെ കാര്യത്തിൽ കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥന്നു, 16 -ാം ചട്ട 
പ്രകാരം വീണ്ടും നടപടിയെടുക്കാവുന്നതാണു്. 

( 2) പിടിച്ചെടുക്കുന്ന വസ്തു വേഗത്തിലും സ്വാഭാവികമായും നശിച്ച 
പോകാനിടയുള്ളപ്പോൾ , കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥന്നു, കിട്ടേണ്ടതായ തുക 
വേഗത്തിൽ അടയ്ക്കാത്ത പക്ഷം, പ്രസ്തുത ഏഴു ദിവസക്കാലം കഴിയുന്നതിനു 
മുമ്പായി ഏതുസമയത്തും അതു വിൽക്കാവുന്നതാണു്. 


അന്വഷണം 


20. കാര്യനിവ്വഹണാധികാരസ്ഥൻ ആക്ഷേപങ്ങൾ പരിഗണിക്കണ 
മെന്നു”.-ഏതെങ്കിലും വസ്തു ജപ്തിചെയ്തതു സംബന്ധിച്ച് മേല്പറഞ്ഞ ഏഴ 
ദിവസക്കാലത്തിനുള്ളിൽ ബോധിപ്പിക്കു ന്ന ഏതൊരാക്ഷേപവും കാര്യനിർവ്വഹ 
ണാധികാരസ്ഥൻ പരിഗണിക്കേണ്ടതും, അതുസംബന്ധിച്ച 
പൂത്തിയാകുന്നതുവരെ വില്പന നീട്ടി വയ്ക്കാവുന്നതു മാകുന്നു. പിടിച്ചെടുത്ത വസ്തു 
ജപ്തിചെയ്യ ാൻ പാടില്ലാത്തതായിരുന്നു വെന്നും കാര്യനിർവ്വഹണാധികാര 
സ്ഥൻ തീരുമാനിക്കുന്ന 

പക്ഷം, 

അദ്ദേഹം അതിന്നവകാശമുള്ളതായിക്കാ 
ണുന്ന ആൾക്ക് അതു തിരികെ നൽകുകയോ അഥവാ അതു നേരത്തേതന്നെ 
വിറ്റുപോയിട്ടുള്ള പക്ഷം വിററുകിട്ടിയതുക നൽകുകയോചെയ്യേണ്ടതും, ചെയ്യു 
ന്നതിന് അയാൾ മനപ്പൂർവ്വം അനുവാദം നൽകിയതെന്നും കാര്യനിർവ്വഹണാധി 
കാരസ്ഥന്നു തോന്നുകയാണെങ്കിൽ അയാളുടെഅറിവിൽ വസ്തു ജപ്തി ചെയ്യാൻ 
പാടില്ലാത്തതായിരിക്കവെയാണു് അതു ജപ്തി 14-ാം ചട്ടപ്രകാരം വീണ്ടും 
നടപടി യെടുക്കാവുന്നതും, ആദ്യത്തെ ജപ്തിയും വില്പനയും സംബന്ധിച്ച 
എല്ലാഫീസ്സം ചെലവും വീഴ്ചക്കാരന്റെ പക്കൽ 

നിന്നു വസൂലാക്കേണ്ടതു 
മാകുന്നു. 


21. രേഖകളാവശ്യപ്പെടാൻ ഡെപ്യട്ടി ഡയറക്ററക്കുള്ള അധികാരം. 
ഡപ്യൂട്ടി ഡയറക്റ്ററാ അഥവാ ഈ ആവശ്യത്തിലേയ്ക്കും അധികാര 
പ്പെടുത്തപ്പെടുന്ന ഡിസ്ട്രിക്റ്റ് ഓഫീസറുടെ പദവിക്കുതാഴെയല്ലാത്ത മറേറ 
തെങ്കിലും ഉദ്യോഗസ്ഥനാ ഈ ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം ഏതെങ്കിലും വസ്തുവിൻറ 
വല്ല ജപ്തിയും സംബന്ധിച്ച രേഖകൾ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും, തനിക്കു 
യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന അന്വേഷണ വിചാരണ നടത്തിയതിനു ശേഷംആവ 
ശ്യകമെന്നു കാണുന്ന ഉത്തരവു പാസ്സാക്കാവുന്നതുമാണു്. കാര്യനിർവ്വഹണാധി 
കാരസ്ഥൻ, അങ്ങനെയുള്ള ഉത്തരവു നടപ്പാക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

22 . ജപ്തിയിന്മേൽ ഫീസ്സചുമത്തൽ.- (1 ) ഈ ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരമുള്ള 
ജപ്തികളിന്മേൽ, ജപ്തി ചെയ്ത വസ്തുക്കളുടെ വിലയുംതാഴെ കാണിച്ചിട്ടുള്ള 
നിരക്കുകളും അനുസരിച്ചു ഫീസ്സകത്തണ്ടതാകുന്നു. 


T 


15 


315 
40 


എത്ര തുകയ്ക്കാണു ജപ്തി ചെയ്തതെന്നു 

ഫീസ്സ 

രൂ . ന . പെ 
1 രൂപയ്ക്കു താഴെ 

0 25 
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100 രൂപയും അതിന്നുമേലെയും 

10 00 
(2 ) മേല്പറഞ്ഞ ചാർജ്ജിൽ 

ജപ്തിചെയ്ത വസ്തു സൂക്ഷിക്കുവാൻ 
ശിപായിമാരെ ഏല്പിക്കുമ്പോളൊഴികെ അങ്ങനെയുള്ള സംഗതിയിൽഓരോ 
ശിപായിക്കും പ്രതിദിനം ഇരുപത്തഞ്ചു നയാപൈസ നൽകേണ്ടതാകുന്നു 
എല്ലാചെലവും ഉൾപ്പെടുന്നതാകുന്നു. 

( 8 ) ഈ ചട്ട പ്രകാരം ചുമത്തുന്ന ഫീസ്സിൽ, ജപ്തി ചെയ്ത വല്ല 
കന്നുകാലിയേയും സംരക്ഷിക്കുന്നതിന്നുള്ള ചെലവു ഉൾപ്പെടുന്നതായി ഉദ്ദേശി 
ക്കുന്നില്ല . 

23 . പഞ്ചായത്തു പ്രദേശത്തിന്നുള്ളിലുള്ളവസ്തു മാത്രമേജപ്തി ചെയ്യാൻ 
പാടുള്ളവെന്നു” -14-ാംചട്ടപ്രകാരം വീഴ്ച വരുത്തിയ ആളുടെ വസ്തുപഞ്ചായത്തു 
പ്രദേശത്തിനുള്ളിൽ എവിടെ കണ്ടിരുന്നാലും ജപ്തിചെയ്യാവുന്നതാണ്. 

24. കെട്ടിടത്തിൽ താമസിക്കുന്ന ആളുടെ വക വസ്തു ജപ്തിചെയ്യൽ - 
ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടം വ ക യി ൽ കിട്ടാ നികുതി 14 -ാം ചട്ടത്തിൽ 
പറത്ത കാലത്തിന്റെ ഒടുവിൽ പുണ്ണമായോ ഭാഗികമായോ അടയ്ക്കാതെ 
ശേഷിച്ചാൽ, കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥനു , മേല്പറഞ്ഞ നികുതി പന്ത്രണ്ടു 
മാസത്തിലധികം കാലത്ത് അടയ്ക്കാതെ ശേഷിച്ചിട്ടില്ലെങ്കിൽ, ആ കെട്ടി 
ടത്തിൽ തൽക്കാലം താമസിക്കുന്ന ആളോ പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിൽ 
കായാതെയുള്ള നിശ്ചിത കാലത്തിനകം ആ തുക അടയ്ക്കുവാൻ ആവശ്യപ്പെടാ 
വുന്നതും, താമസക്കാരൻ അങ്ങനെ ആവശ്യപ്പെട്ടതനുസരിച്ചു പ്രവത്തിപ്പാൻ 
വീഴ്ച വരുത്തിയാൽ കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥനും ആ കെട്ടിടത്തിൽ കാണ 
പ്പെടുന്ന ഏതൊരു ജംഗമ വസ്തുവും ജപ്തിചെയ്തു വിൽക്കാവുന്നതും, മേല്പ 
റഞ്ഞ ചട്ടങ്ങളിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ആവശ്യമായ ദേഗതികളോടുകൂടി ഈ ചട്ട 
പ്രകാരം നടത്തിയ എല്ലാജപ " തിക്കും വില്പനയ്ക്കും ബാധകമായിരിക്കുന്നതു 
മാണു , എന്നാൽ യാതൊരു താമസക്കാരനും ജപ്തിയോ മതിയായ ജപ്തി 

യോ മന : പൂർവം തടഞ്ഞിട്ടില്ലാത്ത പക്ഷം ഈ ചട്ടപ്രകാരം തന്റെ പക്കൽ 
നിന്നു വസൂലാക്കേണ്ട യാതൊരു തുക സംബന്ധിച്ചും യാതൊരു ശിക്ഷാനട 
പടിയൊ, സിവിൽ വ്യവഹാരത്തിനൊ വിധേയനായിരിക്കുന്നതല്ല . 

25 , സംസ്ഥാനം വിട്ടുപോയവനൊ, കണ്ടുപിടിപ്പാൻ സാദ്ധ്യമല്ലാത്ത 
വനാ ആയ വ്യക്തിയുടെ പക്കൽ നിന്നു നികുതി വ സൂ ല ാ ക ൽ. 
വല്ല വ്യക്തിയുടെയുംപക്കൽനിന്നും കിട്ടേണ്ടവല്ല നികുതിയും 14-ാം ചട്ടത്തിൽ 
പറഞ്ഞ കാലത്തിന്റെ ഒടുവിൽ പൂണ്ണമായോ ഭാഗികമായോ അടയ്ക്കാതെ 
ശേഷിക്കുകയും, അയാൾ സംസ്ഥാനം വിട്ടു 2 പ ാ ക ക ക യ മ അല്ലെങ്കിൽ 
അയാളെ കണ്ടുപിടിക്കാൻ സാദ്ധ്യമല്ലാതിരിക്കുകയോ ചെയ്തയും ചെയ്താൽ, 
മേല്പറഞ്ഞ നികുതിയൊ, അടയ്ക്കാതെ ശേഷിക്കുന്ന അതിന്റെ ഭാഗമൊ അതു 
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സംബന്ധമായി അടയ്ക്കണ്ട എല്ലാതുകയോടും കൂടി ഭൂനികുതിക്കുടിശ്ശികയെന്ന 
പോലെ വസൂലാക്കേണ്ടതാണു . 

26. മജിസ്ട്രേട്ട് നികുതിയും വാറണ്ടു ഫീസ്സംമററംവസൂലാക്കണമെന്നു. 
(1 ) ആക്റ് 74 -ാം വകുപ്പിലെ രണ്ടാം ക്ലിപ്ത നിബന്ധനപ്രകാരം 
ശിക്ഷാനടപടി നടത്തപ്പെട്ട ഏതൊരാളും. അയാൾ അടയ്യേണ്ടതുക അടയ്ക്കാൻ 
മന : പൂർവം വീഴ്ചവരുത്തിയിരിക്കുന്നു വെന്നൊ, അല്ലെങ്കിൽ ജപ്തിയൊ 
മതിയായ ജപ്തിയൊ ചെയ്തത് മന: പൂർവം തടഞ്ഞിരിക്കുന്നു വെന്നോ 
രജിസ്ട്രേട്ടിനും ബോദ്ധ്യമാം വണ്ണം തെളിഞ്ഞാൽ 

( എ ) നികുതിയും, വാറണ്ടുഫീസ്സ് വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതും, 

( ബി ) ജപ്തി നടന്നിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ, ജപ്തിഫീസ്സം, ജപ്തിചെയ 
വസ്തു സൂക്ഷിച്ചു വെച്ചു വിററതു സംബന്ധിച്ച് വല്ല ചെലവും നേരിട്ടിട്ടുണ്ട 
ങ്കിൽ അതും വകയിൽ അയാൾ കൊടുക്കേണ്ട തുകയുടെ രണ്ടിരട്ടിയിൽ കവി 
യാത്ത പിഴ കൊടുക്കുവാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതാണ്. 

( 2) വല്ല ആളുടെയും മേൽ (1) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരമുള്ള കുററത്തിനു 
കുററം സ്ഥാപിക്കപ്പെടുമ്പോഴെല്ലാം മജിസ്ട്രേട്ട്. ചുമത്തപ്പെടാവുന്ന ഏതൊരു 
പിഴയ്ക്കും പുറമെ, (1 ) - . ഉപ ചട്ടം ( എ ) യും ( ബി ) യും ഖണ്ഡങ്ങളിൽ പറഞ്ഞ 
ഇനങ്ങളനുസരിച്ചു അടയ്ക്കുന്ന തുക വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതു് സമരിയായി 
വസൂലാക്കി പഞ്ചായത്തിനു നൽകേണ്ടതും, ശിക്ഷാനടപടിയ്ക്കുള്ള ചെലവായി 
താൻ നിശ്ചയിയ്ക്കുന്നതുക വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതും തന്റെ ഇഷ്ടാനുസരണം 
സമരിയായി വസൂലാക്കി പഞ്ചായത്തിനും നൽകാവുന്നതു മാകുന്നു. 

27. കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥനുംപഞ്ചായത്തു ജീവനക്കാരും യാതൊരു 
വസ്തുവും പ്രത്യക്ഷമായോ പരോക്ഷമായോ വാങ്ങുവാൻ പാ ടി ഇ ല്ല ന്നു . - 
മേല്പറഞ്ഞചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം നടത്തിയ ജപ്തി വസ്തുവിന്റെ യാതൊരു വില്പന 
യിലും യാതൊരു വസ്തുവും കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥനോ യ ാ ത രു 
പഞ്ചായത്തു ജീവനക്കാരനോ പ്ര ത്യ ക മ ര യൊ പരോക്ഷമായൊ വിലയ്ക്കു 
വാങ്ങുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 


ഫോറം 


1 , 


ജപ്തിവാറണ്ടു . 


•• • •• • 

.... 


[ 14 (2) എന്ന ചട്ടം നോക്കുക .) 
വാറണ്ട് നമ്പർ 

........വന്ന ആൾക്കു 
( വാറണ്ടു നടത്തുവാൻ ചുമതലപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ പേരു്.) 

( കിട്ടാനുള്ള നികുതി യാ നികുതികളൊ ഏതെന്നും ഏതു പുരയിടം സം 
ബന്ധിച്ച് നികുതിയൊ നികുതികളൊ കിട്ടാനുണ്ടോഅങ്ങനെയുള്ള പുരയിടം 
വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അത് ഏതെന്നും പ്രസ്ത്രാവിക്കുക.) 

........എന്ന ആൾ 19 ... കൊണ്ടവസാനിച്ചു ............. 
ത്തു് മേല്പറഞ്ഞ നികുതിയാ നികുതികളൊ വകയിൻ അടക്കാനുള്ള.... രൂ 
... ന . പ . അടയ്ക്കുവാൻ മേല്പറഞ്ഞ ..........എന്ന ആളോടും യഥാവിധി 
ആവശ്യപ്പെടുകയും, അങ്ങനെ യഥാവിധി ആവശ്യപ്പെട്ടതിനു ശേഷം 15 ദിവ 
സം കഴിയുകയുംചെയ്തു 1 ങ്കിലും മേല്പറഞ്ഞ തുക അടയ്ക്കാതിരിക്കുകയൊഅടയാ 
തീരുന്നതിനു മതിയായ കാരണം കാണിക്കാതിരിക്കുകയോ ചെയ്തിരിക്കയാൽ 
മേല്പറഞ്ഞ്..... ആ ..... ന പെ... അമ്പതു ന്. പൈ . വാറണ്ടു ഫീസ്സോടുകൂടി 
ആവശ്യപ്പെടുവാൻ ഇതിനാൽ നിങ്ങളോട് ആജ്ഞാപിക്കുന്നു. ആ തുക അടയ്ക്കു 
പാൻ വീഴ്ചവരുത്തിയാൽ, 7 പറത്........എന്ന ആളുടെ സാധനങ്ങളും വസ്തു 
വകകളും (അല്ലെങ്കിൽ അതതു സംഗതിപോലെ മേല്പറഞ്ഞ പുരയിടത്തിൽ 
കാണപ്പെടുന്ന വല്ല സാധനങ്ങളുംവസ്തുവകകളും) മേല്പറഞ്ഞ.... രൂ .. ന.പെയ്തും, 
പാറണ്ടുഫാസ • ജപ്തി ഫീസ്സം വകയിൽ... രൂ ........ ന.കെ.യ്ക്കും അങ്ങനെ 
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ആകെ....... ......... ഐസക്ക , ജപ്തി സാധനങ്ങൾ സൂക്ഷിച്ചു വെച്ച് 
വില്ലുവാനുള്ളചെലവു കൊടുപ്പാൻ മതിയായ കൂടുതൽ തുകയ്ക്കും വേണ്ടി ജപം തി 
ചെയ്യേണ്ടതും മേല്പറഞ്ഞ നികുതിയൊ നികുതികളൊ വകയിൽ കിട്ടാനുള്ള 
തുകയും ഫീസ്സം ജപ്തി സാധനങ്ങൾ സൂക്ഷിച്ചു വെച്ചതിന്നുള്ള ചെലവ 
കൊടുപ്പാൻ മതിയായ കൂടുതൽ തുകയോടുകൂടി അങ്ങനെ അപ്രകാരമുള്ള ജപ്തിക്കു 
ശേഷം അടുത്ത ഏഴ്ദിവസത്തിനകം അടയ്ക്കാത്തപക്ഷം, ഞാൻ ഇതിനു ശേഷം 
പുറപ്പെടുവിയ്ക്കുന്ന ഉത്തരവ് പ്രകാരം മേല്പറഞ്ഞ സാധനങ്ങളും വസ്തുവകകളും 
വില്ലേണ്ടതും, ജപ്തിവസ്തു വിറ കിട്ടുന്ന തുക പഞ്ചായത്താഫീസ്സിൽ അടയ്ക്ക 
ണ്ടതും, അതിൽ നിന്നു മേല്പറഞ്ഞ നികുതികളും ഫീസ്സം ഈ വകയിൽ കിട്ടാ 
നുള്ള തുക അതായത് ........ രൂ ...... ന , .യും, ആ ജപ്തി സാധനങ്ങൾ 
സൂക്ഷിച്ചുവെച്ചു വിൽക്കുവാനുള്ള ചെലവും കിഴിച്ചു് പഞ്ചായത്തു ഫണ്ടിൽ വര 
വുപിടിക്കേണ്ടതും, മിച്ചം വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതു ജപ്തിചെയ്യപ്പെട്ട സാധന 
ങ്ങളുടെയും വസ്തുവക കളുടെയും ഉടമസ്ഥനും മടക്കി കൊടുക്കേണ്ടതുമാണു്. 
മേല്പറഞ്ഞ്........എന്നആളുടെ സാധനങ്ങളുടേയും വസ്തു വകകളുടേയും കാര്യ 
ത്തിൽ ജപ്തിയോമതിയായജപ്തിയോ നടത്താൻ സാദ്ധ്യമല്ലെങ്കിൽ, ആവിവരം 
ഈ വാറണ്ടോടു കൂടി നിങ്ങൾ എനിക്കു സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിതരേണ്ടതാണു . 

കാര്യനിർവ്വഹണാധികാരസ്ഥന്റെ കയ്യൊപ്പ്. 
സ്ഥലം 
തീയതി. 


ഫാറം 


2 . 


വസ്തുവിവരപ്പട്ടികയുടെ ഫ റ വ • , നോട്ടീസ്സം (17 -ാം ചട്ടം 

നോക്കുക) 
( പിടിച്ചെടുത്ത സാധനങ്ങളുടെയും വസ്തുവകകളുടെയും വിവരം പ്രസ്താ 

വിക്കുക) 
19 ..... , കൊണ്ടവസാനിച്ചു .... അയ് മാജ്ജിനിൽ പറത്തിരിക്കുന്ന 
നികുതിയൊ നികുതികളൊ വകയിൽ കിട്ടേണ്ട.... രൂ ..... ന . കെ . യും മേല്പ 
റഞ്ഞ വസ്തുവിവരപ്പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞ സാധനങ്ങളും വസ്തുവകകളും ഞാൻ 
ഇന്നും പിടിച്ചെടുത്തിരിക്കുന്നുവെന്നും, കിട്ടേണ്ടതുക വാറണ്ടുഫീസ്സ്, ജപ്തി 
ഫീസ്സ്, സാധനങ്ങളും വസ്തുവകകളും സൂക്ഷിക്കുവാനുള്ള ചെലവ് എന്നിവ 
യോടുകൂടി ഈ നോട്ടീസ്സിന്റെ തീയതി മുതൽ ഏഴുദിവസത്തിനകം........ ലെ 
പഞ്ചായത്താഫീസ്സിൽ താങ്കൾ , അടയ്ക്കാത്തപക്ഷം, സാധനങ്ങളും വസ്തുവകകളും 
19............. 

......ാം തീയതി പഞ്ചായത്താഫീസ്സിലൊ, കാര്യനിർവഹണാധി 
കാരസ്ഥൻ നിർദ്ദേശിക്കു ന്ന മററുസ്ഥല ത്താവച്ച് വിൽക്കപ്പെടുന്നതാണെന്നും 
സാധനങ്ങളും വസ്തുവകകളും വേഗത്തിലും സ്വാഭാവികമായും നശിച്ചു പോകാ 
നിടയുണ്ടെങ്കിൽ അവ ഏതെങ്കിലും മുൻതീയതിയ്ക്ക് വിൽക്കപ്പെടുന്നതാണെന്നു. 
ഇതിനാൽ നോട്ടീസ്സ് നൽകിയിരിക്കുന്നു. 

(ജപ്തിവാറണ്ടും നടത്തുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെകയ്യൊപ്പ്) 
സ്ഥലം, 
തീയതി. 

ഗവണ്ണരുടെഉത്തരവുപ്രകാരം, 

എസ്സ് അനന്തകൃഷ്ണൻ, 
ഡവലപ്പ്മെൻറ് കമ്മീഷണർ ആൻഡ് 
ഗവണ്മെന്റ്അഡീഷണൽ സെക്രട്ടറി . 
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PART I 

കേരള ഗവണ്മെൻറ്റ് 
ഡവലപ്പ്മെൻറ് ഡിപ്പാർട്ടുമെൻq ” (മുനിസിപ്പാൽ ചട്ടങ്ങൾ ) 

പരസ്യം. 
ജി . ഒ. എം . എസ്സ്. 833 /63/ ഡി . ഡി . 

തിരുവനന്തപുരം, 1963 നവംബർ 19. 
എസ്സ്. ആർ. ഒ . നമ്പർ 153/63 . 1961 - ലെ കാലിക്കറ്റ് സിററി മുനി 
സിപ്പാൽ ആക്റ്റ്(1961 - ലെ 30-0. ആക്റ്) 367 -ാം വകുപ്പു് (2) എം 
ഉപവകുപ്പ് ( ബി ) എന്ന ഖണ്ഡംമൂലം നൽകപ്പെട്ട അധികാരങ്ങൾ വിനി 
യോഗിച്ചും 1962 മാർച്ച് 10 -ാം തീയതിയിലെ ജി . ഒ. എം . എസ്സ്. 
209 / 12 / ഡി . ഡി .ആയി പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ളതും 1982 മാർച്ച് 20 -ാം നു-യിലെ 
12-ാം നമ്പർ കേരള ഗസററിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ളതുമായ കാലിക്കറ് 
കാർപ്പറേഷൻ കൗൺസിലർമാരുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പു സംബന്ധിച്ച 1962 - ലെ 
ചട്ടങ്ങൾക്കു പകരമായും കേരള ഗവണ്മെൻറ്റ് താഴെപ്പറയുന്ന ചട്ടങ്ങൾ ഇതി 
നാൽ ഉണ്ടാക്കിയിരിക്കുന്നു. പ്രസ്തുത ആക്ററ്റ് 368 -ാം വകുപ്പിൽ ആവശ്യ 
പ്പെട്ട പ്രകാരം ഇവ മുൻകൂട്ടി പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയിട്ടുമുണ്ട്. 

ചട്ടങ്ങൾ. 


1 . ചുരുക്കപ്പേരും ആരംഭവും.- (1) ഈ ചട്ട ങ്ങ ൾ ക്കു • 1963 - ലെ 
കാലിക്കറ്റ് കാർപ്പറേഷൻ (കൗൺസിലർമാരുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പു ) ചട്ടങ്ങൾ 
എന്നു പേർ പറയാം. 

( 2) ഇവ ഉടൻ നടപ്പിൽ വരുന്നതാണു്. 
മ , നിലപനം. - ഈ ചട്ടങ്ങളിൽ സന്ദർഭത്തിനു മററു വിധത്തിൽ ആവ 
ശ്യമില്ലാത്തപക്ഷം 

( എ ) ആക്റ്റ്എന്നാൽ 1961 - ലെ കാലിക്കറ ° സിററി മുനിസി 
പ്പാൽ ആക്റ്റ് (1961 - ലെ 30 -ാം ആക്റ്) എന്നമാകുന്നു. 

( ബി ) ഫാറം എന്നാൽ ഈ ചട്ടങ്ങളോടു ചേർത്തിട്ടുള്ള ഫാറം എന്ന 
ത്ഥമാകുന്നു. 

( സി ) റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർ എന്നാൽ ആക°റയൂ , 1 -ാം 
വകുപ്പു പ്രകാരം നിയമിതനായ കമ്മീണർ എന്നമാകുന്നു. 

3. റിട്ടേണിൽ ആഫീസറുടെ സാമാന്യ കത്ത വ്യം . - ഏതൊരു തിര 
ഞെഞ്ഞെടുപ്പിലും ഈ ചട്ടങ്ങളിലോ 

അവ പ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ഉത്തരവ 
കളിലോ വ്യവസ്ഥചെയ്ത വിധത്തിൽ തിരഞ്ഞെടുപ്പു ഫലപ്രദമായി നടത്താ 
നാവശ്യമുള്ള എല്ലാ പ്രവൃത്തികളും കാര്യങ്ങളും ചെയ്യേണ്ടതു റിട്ടേണിങ്ങ് 
ആഫീസറുടെ സാമാന്യ കൽവ്യമായിരിക്കുന്നതാകുന്നു. 

അസിസ്റ്റൻറ് റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർ.- (1 ) റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീ 
സ് ,തൻറെ പ്രവൃത്തികൾ നിർവ്വഹിക്കുന്നതിൽതന്നെ സഹായിക്കാൻഒന്നോ 
അതിലധികമോ അസിസ്റ്റൻറ് റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർമാരെ നിയമിക്കാ 
വുന്നതാണ്. 

(2) ഏതൊരു അസിസ്റ്റൻറ്റ് റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസ് . റിട്ടേണിങ്ങ 
ആഫീസറുടെ നിയന്ത്രണത്തിനു വിധേയമായി, റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസറുടെ 
എല്ലാ പ്രവൃത്തികളുമോഅല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും പ്രവൃത്തിയോ ന ഹിപ്പാൻ 
അധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്: 

എന്നാൽയാതൊരു അസിസ്റ്റൻറ് റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസറും പോസ്റ്റൽ 
ബാലററ്റ് എണ്ണുകയും, തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഫലം പ്രഖ്യാപിക്കുകയും ചെയ്യുന്നതു 
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സംബന്ധിച്ച് റിട്ടേണിങ്ങ്- ആഫീസ് . യാതൊരു പ്രവൃത്തിയും റിട്ടേ 
ണിങ്ങ് ആഫീസർ ആ പ്രവൃത്തി നിവ്വഹിക്കുന്നതിൽ നിന്നു അപരി 
ഹാര്യമായി തടയപ്പെട്ടിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം നിവ്വഹിക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

(3 ) ഈ ചട്ടങ്ങളിൽ റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർ എന്നു പറഞ്ഞിരി 
ക്കുന്നതിൽ സന്ദർഭത്തിനു മററു വിധത്തിൽ ആവശ്യമില്ലാത്തപക്ഷം ( 2 ) -ാം 
ഉപചട്ടപ്രകാരം നിർവ്വഹിക്കപ്പെടുന്നതിനു തന്നെ അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള 
ഏതെങ്കിലും പ്രവൃത്തി നിവ്വഹിക്കുന്ന അസിസ്റ്റൻറു് റിട്ടേണിങ്ങ് ആഹീസർ 
ഉൾപ്പെടുന്നതായി കരുതേണ്ടതാണു . 

5. തിരഞ്ഞെടുപ്പു സംബന്ധിച്ച് പരസ്യമായ നോട്ടീസ്.- (1) തിര 
ഞ്ഞെടുപ്പു നടത്തുന്നതിനു ഉള്ള വിവിധ ഘട്ടങ്ങൾ തിരഞ്ഞെടുപ്പധികാര സ്ഥൻ 
നിശ്ചയിച്ചു കഴിഞ്ഞാൽ കഴിയുന്നത്ര വേഗം റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർ 1 -ാം 
ഫാറത്തിൽ താഴെപ്പറയുന്ന 

സംഗതികൾ പ്രസ്താവിച്ചുകൊണ്ടും ഇംഗ്ലീഷ്, 
മലയാളം എന്നീ ഭാഷകളിലായി ഒരു നോട്ടീസ് പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തണ്ട 
താണ്. 

( എ ) തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടേണ്ട ആളുകളുടെ എണ്ണം 

( ബി ) അവരെ ഏതേതു ഡിവിഷനുകളിലേയ്ക്കുാനാ തിരഞ്ഞെടു 
ക്കേണ്ടതു് ആ ഡിവിഷനുകൾ . 

( സി ) തിരഞ്ഞെടുപ്പു നടത്തണ്ട സ്ഥാനങ്ങളിൽ വല്ല സ്ഥാനവും 
ഓരോ വാർഡിലേയും പട്ടികജാതിക്കാർക്കായി സംവരണം ചെയ്തിട്ടുള്ള 
പക്ഷം ആ സ്ഥാനങ്ങളുടെ എണ്ണം. 

( ഡി ) നാമനിർദ്ദേശപത്രങ്ങൾ നൽകേണ്ട അവസാന തീയതി 
ഇത് ആദ്യം പറഞത പരസ്യം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയ 

തീയതിക്കു 
മുള്ള ഏഴാമത്തെ ദിവസമോ, ആ ദിവസം ഒരു പൊതു ഒഴിവു ദിവസമാണ 
കിൽ പൊതു ഒഴിവു ദിവസമല്ലാത്ത തൊട്ടടുത്തു വരുന്ന ദിവസമോ ആയി 
രിക്കണം. 

( ഇ ) നാമനിർദ്ദേശ പത്രങ്ങൾ സൂക്ഷ്മ പരിശോധനയ്ക്കു എടുക്കുന്ന 
തീയതി ഇതു് നാമനിർദ്ദേശപത്രം നൽകേണ്ട അവസാനത്തീയതിക്കു ശേഷ 
മുള്ള രണ്ടാമത്തെ ദിവസം iാ ആ ദിവസം പൊതു ഒഴിവു ദിവസമാണെങ്കിൽ 
പൊതു ഒഴിവു ദിവസമല്ലാത്ത തൊട്ടടുത്തു വരുന്ന ദിവസമോ ആയിരിക്കണം. 

(എഫ്) സ്ഥാനാത്ഥിത്വം പിൻവലിക്കാനുള്ള അ വ സ : ന 
ത്തീയതി - ഇതു് നാമനിർദ്ദേൽ പതികകൾ സൂക്ഷ്മ പരിശോധന ചെയ്യുന്ന 
തിനുള്ള തീയതിക്കു ശേഷമുള്ള എട്ടാമത്തെ ദിവസമോ ആ ദിവസം ഒരു 
പൊതു ഒഴിവു ദിവസമാണെങ്കിൽ പൊതുഒഴിവു ദിവസമല്ലാത്ത തൊട്ടടുത്തു 
വരുന്ന ദിവസമോ ആയിരിക്കണം, 
( ജി ) 

ആവശ്യമുള്ളപക്ഷം അതെടുക്കേണ്ട തീ യ ത ിയോ 
തീയതികളോ- ആ തീയതിയോ ആ തീ : തികളിൽ ആദ്യത്തെ തീയതിയോ 
സ്ഥാനാർത്ഥിത്വം പിൻവലിക്കാനുള്ള അ വ സ ാ ന ന ീയതിക്കു ശഷ 
ഇരുപതാമത്തെ ജിവസത്തിനു ശേഷമുള്ള ഒരു ദിവ 1:രായിരിക്കുമ ണം പോൾ 
നടത്തുന്ന സമയം രാവിലെ 7 മണിക്കും വൈകുന്നേരം 5 മണിക്കും ഇടയിൽ 
9 മണിക്കൂറിൽ കുറയുവാനും പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( എച്ച്) റിട്ടേണിൽ” ആഫീസർ ഏതു ദിവസവുംഏതുസ്ഥല 
വച്ചും ഏതു സമയത്തും വോട്ടുകൾ എണ്ണുവാൻ ആരംഭിക്കുന്ന വിവരം. 
വിശദീകരണം.- ഈ ചട്ടത്തിൽ പൊതു ഒഴിവു ദിവസം 

എന്നാൽ 
1881 - ലെ കമാററുപ്പത ആക്റ്റ് (1881- ലെ 20-ാം ആക്ററ്) 25 -ാം വകു 
പ്പിന്റെ ആവശ്യങ്ങൾക്കു പൊതു ഒഴിവു ദിവസമായിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും 
ദിവസംഎന്നോ, സംസ്ഥാന ഗവണ്മെൻറു സംസ്ഥാന ഗവണ്മെൻറ് 
ആഫീസുകൾ ക ° ഒഴിവു ദിവസമായി പരസ്യപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും 
ദിവസംഎന്നാ അർത്ഥമാകുന്നു. 


പോൾ 


8 . 


7 . 


( 2) നോട്ടീസ് കാർപ്പറേഷന്റെ പ്രധാന ആഫീസിലും തിരഞ്ഞ 
ടുപ്പു നടത്തേണ്ടഓരോ ഡിവിഷനിലും എല്ലാവരും കാണത്തക്കവിധത്തിലുള്ള 
രണ്ടോഅതിലധികമോസ്ഥലങ്ങളിലും പതിച്ചു് പരസ്യപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. 

6. ചിഹ്നങ്ങളുടെ ലിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ. - ഗവണ്മെന്റ് ഈ 
ചട്ടങ്ങൾ നടപ്പായി വന്നതിനു ശേഷം കഴിയുന്നത്ര വേഗം ഗസററിൽ പരസ്യം 
മൂലം ചിഹ്നങ്ങളുടെ ലിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതും, അതേ വിധത്തിൽ 
അപ്രകാരമുള്ള ലിസ്റ്റിൽ വല്ലതും കൂട്ടിച്ചേർക്കുകയോ ലിസ്റ്റ് വ്യത്യാസപ്പെടുത്തു 
കയോചെയ്യാവുന്നതുമാണു്. 

സ്ഥാനാത്ഥികളുടെ നാമനിർദ്ദേശം.- (1) ഏതൊരു സ്ഥാനാഞ്ചിയു 
ടേയും നാമനിർദ്ദേശം II-ാം ഫാറത്തിലുള്ള നാമനിർദ്ദേശപത്രത്തിൽ സമാപി 
ക്കേണ്ടതാണു്. ഇതു് സിററിയിലെ തിരഞ്ഞെടുപ്പുപട്ടികയിൽ പേരുള്ള ഏതു 
സമ്മതിദായകനു. അപേക്ഷിച്ചാൽ റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ സൗജന്യമായി 
നൽകാതാകുന്നു, 

( 2 ) ഏതൊരു നായ നിർദ്ദേശപത്രത്തിലും ബന്ധപ്പെട്ട ഡിവിഷ 
നിലെ ഒരു സമ്മതിദായകൻ നിർദ്ദേശകനായി ഒപ്പിക്കുകയും, തിരഞ്ഞെടുപ്പിന 
നിലൂവാൻ തനിക്കു സമ്മതമാണെന്നു കാണിച്ച സ്ഥാനാത്ഥി അതിലുള്ള 
സത്യപ്രസ്താവനയിൽ ഒപ്പിടുകയുംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

(3) തല്ക്കാലം നിലവിലുള്ള ചിഹ്നങ്ങളുടെ ലിസ്റ്റിൽ നിന്നും മൂന്നു 
ചിഹ്നങ്ങൾ മുൻഗണനാക്രമത്തിൽ നാമനിർദ്ദേശ പത്രത്തിൽ കൊടുത്തിരിക്ക 
കയും വണ.: 

എന്നാൽ സ്ഥാനാർത്ഥി ചിഹ്നങ്ങൾ തിരഞ്ഞെടുക്കുന്നതും ചുമത്തേണ്ടതു 
യുക്തമാണെന്നു ഗവണ്മെൻറിനു തോന്നുന്ന നിബന്ധനകൾക്കു വിധേയമായി 
ട്ടായിരിക്കണം: 

എന്നുമാത്രമല്ല നാമനിർദ്ദേശ പത്രത്തിലെ ചിഹ്നങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചി 
ത്തോളം ഈ അസത്യപ്രസ്താവന പൂർത്തിയാക്കുന്നതിൽ വീഴ്ചയോ അഥവാ പൂത്തി 
യാക്കിയതിൽ ന്യൂനതയോ സംഭവിച്ചാൽ അതു് 11 -ാം ചട്ടം ( 4) ” . ഉപചട്ട 
ത്തിന്റെ അത്ഥവ്യാപ്തിക്കുള്ളിൽപ്പെട്ട സാരമായ ഒരു ന്യൂനതയായി കരുതു 
വാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

( 4) ഒരേസമ്മതിദായകനും ( സ്ഥാനാത്ഥികള തിരഞ്ഞെടുക്കുന്ന 
തിനും എത്ര ഒഴിവുകളുണ്ടോഅത്രയും നാമനിർദ്ദേശ പത്രങ്ങളിൽ ഒപ്പിടാവുന്ന 
താണ്. എന്നാൽ അതിലധികം നാമനിർദ്ദേശപത്രങ്ങളിൽ ഒപ്പിടുവാൻ പാട 
ള്ളതല്ല . ഓരോ സ്ഥാനാഞ്ചിയേയുംവെവ്വേറെ നാമനിർദ്ദേശപത്രംമൂലം നാമ 
നിർദ്ദേശം ചെയ്യുകയും വേണം. 

(5 ) ഏതൊരു നാമനിർദ്ദേശപത്രവും, സ്ഥാനാത്ഥി നേരിട്ടോ അല്ലെ 
കിൽ അദ്ദേഹത്തിന്റെ നിർദ്ദേശകനോ റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസറുടെയോ 
അല്ലെങ്കിൽ ഈ ആവശ്യാത്തം അദ്ദേഹം അധികാരപ്പെടുത്താവുന്ന മററ വ്യക്തി 
യുടെയോ കൈവശം നിശ്ചിത തീയതിയിലും, അഥവാ തീയതികളിലും 
നിശ്ചിത സ്ഥലത്തും സമയത്തും ഏല്പിക്കേണ്ടതാണു്. റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫ 
സറോആപ്രകാരം അധികൃതനായ മററുവ്യക്തിയോ ഉടൻതന്നെ ആ നാമനി 
ദ്ദേശ പത്രങ്ങൾക്കു ” അവ ഏല്പിച്ച ക്രമമനുസരിച്ചു് വഴിക്കുവഴി നമ്പരിടുകയും 
ഓരോ നാമനിർദ്ദേശ പത്രത്തിലും അതും ഏല്പിച്ച് സമയം കുറിക്കുകയും 
ചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

പട്ടികജാതിക്കായ സ്ഥാനം സംവരണം ചെയ്തിട്ടുള്ള ഡിവിഷനുകളിൽ 
ആ സ്ഥാനത്തേക്കുള്ള സ്ഥാനാതി താൻ ആ പ്രത്യേക ജാതിയിൽപ്പെട്ടവനാ 
ണന്നു” സത്യപ്രസ്താവന ചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

(8) ( സ്ഥാനാത്ഥികളെ) തിരഞ്ഞെടുക്കുന്നതിന്എത്ര കഴിവുകളുണ്ടാ 
അതിൽ 

കൂടുതൽ നാമനിർദ്ദേശപത്രങ്ങളിൽ , ഒരാൾ നിർദ്ദേശകനായി 
ഒപ്പിട്ടിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ, അങ്ങനെ ഒപ്പിട്ടതും ( സ്ഥാനാത്ഥികളെ) തിരഞ്ഞെടുക്കുന്ന 
തിനും എത്ര ഒഴിവുകളുണ്ടോ അത്രയും എണ്ണം തികയുന്നതുവരെ ആദ്യം കിട്ടി 
യതുമായ പത്രങ്ങൾ സാധുവായിട്ടുള്ളവയാണെന്നു കരുതേണ്ടതാകുന്നു. 


(7) ഏതെങ്കിലും സ്ഥാനാർത്ഥിയുടെ നാമനിർദ്ദേശപത്രം അതു സം ബ 
ന്ധിച്ച വല്ല ക്രമക്കേടുംമൂലം നിരസിക്കപ്പെട്ടാൽ, യാതൊരു ക്രമക്കേടും കാണി 
ച്ചിട്ടില്ലാത്ത മറെറാരു നാം നിർദ്ദേശപത്രംമൂല . ആ സ്ഥാനാത്ഥിയെ മുറ 
പ്രകാരം നാമനിദ്ദേശം ചെയ്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ ആ സ്ഥാനാത്ഥിയുടെ നാമനിർദ്ദേശ 
ത്തിന്റെ സാധുത ബാധിക്കപ്പെടുന്നതല്ല . 

( 8) 5 -ാം ചട്ടപ്രകാരം നാമനിർദ്ദേശ പത്രങ്ങൾ ഏല്പിക്കുന്നതിനും 
നിശ്ചയിച്ച തീയതിയിലോ തീയതികളിലോ നിശ്ചിത സമയത്തിനു ശേഷം 
യാതൊരു നാമനിർദ്ദേശപത്രവും സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല . 

8 . നാമനിർദ്ദേശപത്രം ഒത്തുനോക്കൽ. - നാമനിർദ്ദേശപത്രം ബോധി 
പ്പിച്ചാൽ റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസറോ 1 -ാം ചട്ടം (6) 0. ഉപചട്ടത്തിൽ പറഞ്ഞ 
മററ്റ് അധികൃതവ്യക്തിയോ അതു് ഏല്പിക്കുന്ന ആളോടോ ആളുകളോടോ 
സ്ഥാനാത്ഥിയുടേയും അദ്ദേഹത്തിന്റെ നിർദ്ദേശകൻറയും പേരും റജിസ്റ്റർ 
ചെയ്തിരിക്കുന്ന തിരഞ്ഞെടുപ്പ് പട്ടികയുടെയോ അതിലെ തക്ക കുറിപ്പുകളു 
ടെയോ പകർപ്പും ഹാജരാക്കുവാൻ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും, നാമനിർദ്ദേശ 
പത്രത്തിൽ ചേത്തിരിക്കുന്ന സ്ഥാനാത്ഥിയുടേയും അദ്ദേഹത്തിൻറെ നിർദ്ദേശ 
കൻറയും പേരും തിരഞ്ഞെടുപ്പുപട്ടിക നമ്പര. തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയിൽ 

ത്തിരിക്കുന്നവതന്നെയാണോ എന്നു സ്വയം ബോധ്യം വരുത്തേണ്ടതും 
ആകുന്നു: 

എന്നാൽ റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർ, മേല്പറഞ്ഞ പേരുകളോ നമ്പരുകളോ 
സംബന്ധിച്ചു് നാമനിർദ്ദേശ പത്രികയിൽ കാ ണു ന ഏ ക ത ങ്കി ലും 
കൈത്തറോ, സാങ്കേതികത്തറേറാ തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയിലെ അതതു 
കുറിപ്പുകളോട് അനുയോജ്യമാകാനായി തിരുത്തുവാൻ അനുവദിക്കേണ്ടതും, 
ആവശ്യമാണെങ്കിൽ മേല്പറഞ്ഞ കുറിപ്പുകളിലെ വല്ല കൈത്തെറേറാ അച്ചഭി 
ത്തറേറം അവഗണിക്കണമെന്നും നിർദ്ദേശിക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. 

9. ഡിപ്പോസിററുകൾ.- (1) ഒരു സ്ഥാനാത്ഥി 25 രൂപയോ 
അയാൾ പട്ടിക ജാതിയിൽ പെട്ട അംഗമാണെങ്കിൽ 10 രൂപയോ കെട്ടിവയ 
കയോ കെട്ടിവയ്പിക്കുക യോ ചെയ്യാത്തപക്ഷം, അയാൾ തിരഞ്ഞെടുപ്പി 
ലേക്കും ഒരു വാർഡിൽ നിന്നും ക്രമപ്രകാരം നാമനിർദ്ദേശം ചെയ്യപ്പെട്ടതായി 
കരുതുവാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. സ്ഥാനാർത്ഥി ഏതുവാർഡിലേക്കു നില്ല 
വാൻ ആഗ്രഹിക്കുന്നുവോ അംദനെയുള്ള ഓരോ വാർഡിന്റേയും കാര്യത്തിൽ 
വെവ്വേറെ തുക കെട്ടിവയ്യേണ്ടതാണു . 

( 2) (1) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം കെട്ടിവയ്ക്കുന്നതിനും ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ള 
ഏതൊരു തുകയും 1-0 ചട്ടം ( 5) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം നാമനിർദ്ദേശപത്രം ഏല്പി 
ക്കുന്ന സമയത്ത് സ്ഥാനാതി റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസറുടെ പക്കൽ രൊക്കം 
പണമായി കെട്ടിവയ്ക്കുകയോ കെട്ടിവയ്പിക്കുകയാ അഥവാ താനോ തനിക്കു 
വേണ്ടിയോ കാപ്പാഷൻ ആഫീസിൽ ആ തുക അടച്ചുവെന്നു കാണിക്കു ന്ന 
രസീതു നാമനിർദ്ദേശപത്രത്തിന്റെകൂടെ അടക്കം ചെയ്യുകയോ ചെയ്യാത്ത 
പക്ഷം മേല്പറഞ്ഞ ഉപചട്ടപ്രകാരം തുക കെട്ടിവച്ചതായി കരുതുവാൻ പാടുള്ള 
തല്ല . 

(8) (1) -ാം ഉപചട്ടത്തിൽപ്പറഞ്ഞതുക ഏതു സ്ഥാനാത്ഥിയോ സ്ഥാനാ 
ത്ഥിക്കുവേണ്ടിയോ കെട്ടിവച്ചുവോ ആ സ്ഥാനാത്ഥി 12 -ാം ചട്ടം (1 ) -ാം ഈ പ് 
ചട്ടത്തിൽ നിർദ്ദിഷ്ടമായ വിധത്തിലും സമയത്തിനുള്ളിലും തൻറ 
ത്ഥിത്വം പിൻവലിക്കുകയോ അഥവാ അപ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും സ്ഥാനാ 
ത്ഥിയുടെ നാമനിർദ്ദേശം നിരസിക്കപ്പെടുകയോ ചെയ്യുന്നപക്ഷം ആ തുക 
കെട്ടിവച്ച ആൾക്കു തിരിയെക്കൊടുക്കേണ്ടതും, പോൾ ആരംഭിക്കുന്നതിനു 
മു സു " ഏതെങ്കിലും സ്ഥാനാർത്ഥി മരിച്ചുപോവുകയാണെങ്കിൽ, അദ്ദേഹം വല്ല 
തുകയും അപ്രകാരം കെട്ടിവച്ചിട്ടുള്ളപക്ഷം അതു് അദ്ദേഹത്തിന്റെ നിയമാനു 
സൃത പ്രതിനിധിക്കോ, സ്ഥാനാത്ഥിയല്ല അതു കെട്ടിവച്ചതെങ്കിൽ കെട്ടിവച്ച 
ആൾക്കാതിരിയെ കാടുക്കേണ്ടതുമാണു്, 


അഥവാ 


സ്ഥാന 


b 


ചട്ടപ്രകാരം ന മ നി ർ 3 ശ . ചെ യ്യ പ്പെ ട്ട് സ്ഥാനാ 
തിനോ സ്ഥാനിക്കു വേണ്ടിയാ (1) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം തുക കെട്ടിവയ 
കയും ആ സ്ഥാനാതി തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടാത രിക്കുകയും, 

( 

അയാൾ പാൾ 
ചയ്ത വോട്ടുകളുടെ എണ്ണം പോയ ചെയ്ത വാട്ടുകളുടെ ആകെ എണ്ണത്തിൻറ 
1 / 8 - ലോ അഥവാ ഒന്നിലധികം അംഗങ്ങളെ തിരഞ്ഞെടുക്കേ ണ്ട ഡിവി 
ഷൻ സംഗതിയിൽ പോൾ ചെയ്ത വോട്ടുകളെ തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടേണ്ട 
അംഗങ്ങളുടെ ആകെ എണ്ണം കൊണ്ടും ഭാഗിച്ചാൽ കിട്ടുന്നതിൻറെ 1 / 6 - ലോ 
കവി യാതിരിക്കുകയും ചെയ്താൽ കെട്ടിവച്ച തുക കാർപ്പറഷൻഫണ്ടിലേക്ക് 
ടക്കിയാക്കേണ്ടതാണു 

( 5) (4 ) -ാം ഉപചട്ടത്തിന്റെ ആവശ്യ ത്തി ലേക്കു , പോൾചെയ്ത വാട്ട 
കളുടെ എണ്ണം. എസ്സ്.യപ്പോൾ തള്ളിക്കള : വോട്ടുകളല്ലാത ബാലട്ട 
കടലാസിൽ രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള വോട്ടുകളുടെഎണ്ണമായി കരുതേണ്ടതാണ്. 

തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടാ ആ സ്ഥാനാഞ്ചിയുടെ കാര്യത്തിൽ കെട്ടി 
വച്ച് തുക ( 4) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം അടക്കിയെടുത്തിട്ടില്ലെങ്കിൽ 59_1. ചട്ട 
പ്രകാരം തിരഞ്ഞെടുപ്പുഫലം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയതിനുശേഷം കഴിയുന്നത്ര 
വേഗത്തിൽ അതതു സംഗതിപോലെ , സ്ഥാനാഞ്ചിക്കോഅദ്ദേഹത്തിനുവേണ്ടി 
തുക കെട്ടിവച്ച ആൾക്കോ തിരികെ കൊടുക്കേണ്ടതും, തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട 
സ്ഥാ നാത്ഥിയുടെ കാര്യത്തിൽ, കെട്ടിവച്ചതും സ്ഥാനാഞ്ചി ചാർപ്പറേഷൻ 
കാൺസിലിൽ തൻറ സ്ഥാനം കയ്യാറതിനു ശേഷം കഴിയുന്ന ത്രിവഗം 
അ പ്രകാരം തിരികെ കൊടുക്കേണ്ടതുമാണു്. 

( 7) (3 ) -ാം ഉപചട്ടമോ ( 6) ” . ഇപട്ടമോ പ്രകാരം ഏതെങ്കിലും 
വ്യക്തിക്കും തിരികെ കൊടുക്കേണ്ട ഡിപ്പാസിറ , ആ വ്യക്തി മരിച്ചു 
പോവുകയാണെങ്കിൽ അയാളുടെ നിയമാനുസൃതപ്രതിനിധിക്കു കൊടുക്കേണ്ട 
താണു്. 

( 8) ഈ ചട്ടത്തിൽ എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, (1) -ാം ഉപചട്ട 
പ്രകാരം കെട്ടിവച്ച തുക , അതതുസംഗതി പോലെ തുകകെട്ടി വച്ച ആളോ 
അദ്ദേഹത്തിന്റെ നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധിയാ, റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പുഫലം പ്രഖ്യാപിക്കുന്ന തീയതി മുതൽ ആറുമാസത്തിനുള്ളിലോ 
അഥവാ അപ്രകാരമുള്ള പ്രഖ്യാപനം. രണ്ടുവ്യത്യസ്ത തീയതികളിലാണു നടി 
യതെങ്കിൽ ആ തീയതി കളിൽ ഒടുവിലത്തെ തീയതി മുതൽ ആറുമാസത്തിനു 
ളിലോ അതിനുള്ള തേച്ച് ബോധിപ്പിക്കാത്തപക്ഷം തിരിയെകൊടുക്കാൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

10. നാമനിർദ്ദേശങ്ങളുടെ ലിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ - നാമനിർദ്ദേശ 
പത്രങ്ങൾ സ്വീകരിക്കുന്നതിനും നിശ്ചയിച്ച അവസാന ദിവസം അവ സ്വീ 
കരിക്കുന്നതിനുള്ള സമയം കഴിഞ്ഞാലുടനെ റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസറോ, 1 -ാം 
ചട്ടം (5 -ാം ഉപചട്ടത്തിൽ പറഞ്ഞ മററു അധികൃത വക്തിയോ കിട്ടിയിട്ടുള്ള 
എല്ലാ നാമനിർദ്ദേശങ്ങളുടെയും ലിസ്റ്റ്. 5 -ാം ചട്ടപ്രകാരം പറഞ്ഞ തീയതി 
യിലും സ്ഥലത്തും സമയത്തുംറിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർ നാമനിർദ്ദേശ പത്ര 
ങ്ങൾ സൂക്ഷ്മപരിശോധനയെടുക്കുമെന്നു കാണിക്കുന്ന നോട്ടീസോടുകൂടി III-ാം 
ഫാറത്തിൽ കാർപ്പറേഷൻ ആഫീസിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുന്നതാണു്. 

11. നാമനിർദ്ദേശങ്ങളുടെ സൂക്ഷ്മപരിശോധന.- (1) 6– . ചട്ടപ്രകാരം 
നാമനിർദ്ദേശങ്ങൾ പരിശോധിക്കുന്നതിനും നിശ്ചയിച്ച തീയതിയിൽ സ്ഥാനാ 
ത്ഥികൾക്കും അവരുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറുമാക്കും, നിർദ്ദേശകക്കും ഒരാ 
സ്ഥാനാത്ഥിയും രേഖാമൂലം ക്രമപ്രകാരം 

അധികാരപ്പെടുത്തിയ മറെറാരു 
വ്യക്തിക്കും റിട്ടേണിജ്ജ്ആഫീസർ നിശ്ചയിക്കാന്ന സമയത്തുംസ്ഥലത്തും 
സന്നിഹിതരാകാവുന്നതും, എന്നാൽ റിട്ടേണി ആഫീസറെ സഹായിക്കു 
ന്നതിനല്ലാതെ മററു യാതൊരാള . അങ്ങനെ സന്നിഹിതനാകവാൻ പാടില്ല 
ഏതു സ്ഥാനാത്ഥികളു ടെ നാമനിർദ്ദേപത്രങ്ങൾ 7 -ാം ചട്ടത്തിൽ വ്യവസ്ഥ 
ചെയ്തിട്ടുള്ള സമയത്തിനുള്ളിലും വിധത്തിലും ഏല്പിച്ചിരിക്കുന്നുവോ ആ എല്ലാ 
സ്ഥാനാത്ഥികളുടേയും നാമനിർദ്ദേശ പത്രങ്ങൾ പരിശോധിക്കുന്നതിനായി 
അവക്കും റിട്ടേണിങ്ങ് ഒഫിസർ ന്യായമായ എല്ലാ സൗകര്യങ്ങളും ചെയ 
കൊടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 


(2 ) അതിനുശേഷം റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർ നാമനിർദ്ദേശ പത്ര 
ങ്ങൾ പരിശോധിക്കേണ്ടതും, ഏതെങ്കിലും നാമനിർദ്ദേശത്തെപ്പററി ബോധി 
പ്പിക്കാവുന്ന എല്ലാആക്ഷേപങ്ങളും തീപ്പാക്കേണ്ടതും, ഒന്നുകിൽ അപ്രകാര 
മുള്ളആക്ഷേപത്തിലോഅല്ലെങ്കിൽ സ്വമേധയാ ആയോ, തന്റെ അഭി 
പ്രായത്തിൽ വല്ല സമരി അന്വേഷണ വിചാരണയും ആവശ്യമുണ്ടെങ്കിൽ 
അതിനുശേഷം താഴെപറയുന്ന ഏതെങ്കിലും കാരണത്താൽഏതൊരു നാമനിർ 
ദ്ദേശവും നിരസിക്കാവുന്നതുമാണു . 

( എ ) നാമനിർദ്ദേശങ്ങളുടെ സൂകി പരിശോധനയ്ക്കു നിശ്ചയിച്ചി 
രിക്കുന്ന തീയതിയിൽ സ്ഥാനാത്ഥി ആക്സിലെ ഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥ 
പ്രകാരം സ്ഥാനത്തേയ്ക്ക് തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടുന്നതിനും ഒന്നുകിൽ യോഗ്യനല്ലാ 
തിരിക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽഅയോഗ്യനാക്കപ്പെട്ടിരിക്കുകയോ ചെയ്യുക ; 

( ബി) 7 -ാം ചട്ടത്തിലെയോ 9 -ാം ചട്ടത്തിലെയോ ഏതെങ്കിലും 
വ്യവസ്ഥ അനുസരിക്കുവാൻ വീട്ടു ചെയ്തിട്ടുണ്ടായിരിക്കുക ; അല്ലെങ്കിൽ 

( സി ) നാമനിർദ്ദേശ പത്രത്തിൽ, സ്ഥാനാത്ഥിയുടെയോ നിർദ്ദേശ 
കൻ യാ കയ്യൊപ്പ് യഥാത്ഥത്തിലുള്ളതല്ലാതിരിക്കുക. 

(3 ) (2 ) -ാം ഉപചട്ടം ( ബി ) എ ന്ന ഖണ്ഡത്തിലോ ( സി ) എന്ന ഖണ്ഡ 
ത്തിലോ അടങ്ങിയ യാതൊന്നും വല്ല സ്ഥാനാത്ഥിയുടേയും നാമനിർദ്ദേശം, 
നാമനിർദ്ദേശപത്രം സംബന്ധിച്ചുള്ളഏതെങ്കിലും ക്രമക്കേടിന്റെ അടിസ്ഥാ 
നത്തിൽ, ആ സ്ഥാനാത്ഥിയ യാതൊരു ക്രമക്കേടും വരുത്തിയിട്ടില്ലാത്ത 
മറെറാരു നാമനിർദ്ദേശപത്രംമൂലം ക്രമപ്രകാരം നാമനിർദ്ദേശം ചെയ്തിട്ടുണ്ട 
കിൽ നിരിക്കാൻ അധികാരപ്പെടുത്തുന്നതായി കരുതുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

(4 ) റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർ സാരമായിട്ടുള്ളതല്ലാത്ത ഏതെങ്കിലും 
ന്യൂനതയുടെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ യാതൊരു നാമനിർദ്ദേശപത്രവും നിരസിക്കു 
വാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

(6 ) റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർ 5 -ാം ചട്ടപ്രകാരം ഈ ആവശ്യാത്ഥം 
നിശ്ചയിച്ച തീയതിയിൽ സൂക്ഷ്മപരിശോധന നടത്തേണ്ടതും നടപടികൾ 
കലഹമോ പരസ്യമായ അക്രമമോ അഥവാ തൻറ നിയന്ത്രണത്തിന്നതീത 
മായ കാര ണങ്ങളോ മൂലം തടസ്സപ്പെടുകയോ മുടങ്ങുകയോ ചെയ്താലല്ലാതെ 
യാതൊരുവിധത്തിലും നീട്ടിവയ്ക്കുന്നതിനും അനുവദിക്കുവാൻ പാടില്ലാത്തതു 

എന്നാൽ റിട്ടേണിങ്ങ്ആഫീസർ ആക്ഷേപംഉന്നയിക്കുകയോ അഥവാ 
മറേറതെങ്കിലും വ്യക്തി ആക്ഷേപം ബോധിപ്പിക്കുകയോചെയ്തിട്ടുള്ള സംഗ 
തിയിൽ അതിനതിരായി വാദിക്കുന്നതിനും അതതു സ്ഥാനാത്ഥിക്കും സൂക്ഷ 
പരിശോധനയ്ക്കു നിശ്ചയിച്ച തീയതിക്കു ശേഷം വരുന്ന ദിവസമൊഴിക 
അടുത്തദിവസത്തിനപ്പുറമാകാത്ത സമയം അനുവദിക്കാവുന്നതും ഏതു തീയതി 
യിലേയ്ക്കുള്ള നടപടികൾ നീട്ടിവച്ചുവോ ആ തീയതിയിൽ റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീ 
സർ തൻറ തീർപ്പ് രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതുമാകുന്നു. 

( 6 ) റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർഓരോ നാമനിർദ്ദേശ പത്രത്തിന്റെയും 
പുറത്തും അതു സ്വീകരിക്കുകയോ നിരസിക്കുകയോ ചെയ്തുകൊണ്ടുള്ള തന്റെ 
തീർപ്പ് രേഖപ്പെടുത്തണ്ടതും, നാമനിർദ്ദേശപത്രം നിരസിക്കുകയാണെങ്കിൽ 
അപ്രകാരം നിരസിക്കുന്നതിനു് തനിക്കുള്ള കാരണങ്ങളുടെ ചുരുങ്ങിയ വിവ 
രണം എഴുതി രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതുമാണു്. 

(7) ഈ ചട്ടത്തിന്റെ ആവശ്യങ്ങൾക്കു് ഒരു ഡിവിഷനിൽ തല്ലാലം 
പ്രാബല്യത്തിലിരിക്കുന്ന തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയിലെ കുറിപ്പിന്റെ സാക്ഷ്യ 
പ്പെടുത്തിയ പ്രതി ആ കുറിപ്പിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന വ്യക്തി ആക്ററുടെ 52 -ാം 
വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ അയോഗ്യതയ്ക്ക് വിധേയനാണെന്നു തെളിയിക്കപ്പെടാത്ത 
പക്ഷം ആ ഡിവിഷനിലെ സമതിദായകനാണെന്നുള്ളതിനും നിജായകമായ 
തെളിവായിരിക്കുന്നതാണു . 
( 8 ) എല്ലാ നാമ നിർദ്ദേശ 

പത്രങ്ങളുടേയും സൂക്ഷ്മപരിശോധന നട 
കയും അവ സ്വീകരിക്കുകയോ നിരസിക്കുകയോ ചെയ്തുകൊണ്ടും തീർപ്പു 
രേഖപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്താലുടൻതന്നെറിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർ, സാധുവായി 


മാകുന്നു: 


1 


നാമനിർദ്ദേശം ചെയ്യപ്പെട്ട സ്ഥാനാത്ഥികളുടെ, അതായതു് ഏതു സ്ഥാനാ 
കളുടെ നാമനിർദ്ദേശമാണോ സാധുവായി കാണപ്പെട്ടത് ആ സ്ഥാനാത്ഥിക 
ളുടെ ലിസ്റ്റ് തയ്യാറാക്കി കാപ്പറേഷൻ ആഫീസില് നോട്ടീസ് ബോഡിൽ 
പതിക്കേണ്ടതാണ്. 

12, സ്ഥാനാത്ഥിത്വം പിൻവലിക്കൽ - (1 ) ഏതൊരു സ്ഥാനാ 
ത്ഥിക്കുംതന്റെ സ്ഥാനാത്ഥിത്വം താൻ ഒപ്പിട്ട രേഖാമൂലമായ ഒരു നോട്ടീസ 
5 -ാം ചട്ടപ്രകാരം നിശ്ചയിച്ച ദിവസം ഉച്ചതിരിഞ്ഞ്മൂന്നുമണിക്കു മുമ്പായി 
റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർക്ക് അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥാനാി നേരിട്ടോ അഥവാ 
അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥാനാർത്ഥി ഈ ആവശ്യാ . രേഖാമൂലം അധികാരപ്പെടു 
ത്തിയ അയാളുടെ നിർദ്ദേശകനോ, തിരഞ്ഞെടുപ്പു ഏജൻറാ വഴിയായോ 
ഏല്പിച്ചുകൊടുത്തുകൊണ്ടും പിൻവലിക്കാവുന്നതാണ്: 
എന്നാൽ ആ ദിവസം പൊതു ഒഴിവ 

ദിവസമായിരിക്കുകയോ, 
ഗവണ്മെൻq ” ആഹീസുകളിൽ ഒഴിവു ദിവസമായി ആചരിക്കേണ്ട ദി വയ 
മായി ഗവണ്മെൻറ് പരസ്യപ്പെടുത്തിയിരിക്കുകയോചെയ്താൽ, പിൻവലിക്കു 
ന്നതു സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ്, അങ്ങനയളള പൊതു ഒഴിവു ദിവസമാ, 
അങ്ങനെപരസ്യപ്പെടുത്തിയ ദിവസമാ അല്ലാതെ അവൾ നടന്നു വരുന്ന 
ദിവസം ഉച്ചതിരിഞ്ഞ് മൂന്നു മണിക്കു മുമ്പ് ഏല്പിച്ചുകൊടുത്താൽ തക 
സമയത്തു ഏല്പിച്ചുകൊടുത്തതായി കണക്കാക്കേണ്ടതാണു്. 

(2 ) (1) -9. ഉപചട്ടപ്രകാരം തന്റെ സ്ഥാനാർത്ഥിത്വം പിൻവലിക്കു 
ന്നതിനും നാട്ടീസു നൽകിയിട്ടുള്ള യാതൊരു വ്യക്തിയേയും നാട്ടീസ റദ്ദാക്കു 
ന്നതിന് അനുവദിക്കുവാൻ പാടില്ലാതാകുന്നു. 

(3) (1) - . ഉപചട്ടപ്രകാരം പിൻവലിക്കൽ നോട്ടീസ് ഒകെപ്പററി 
യാൽ റിട്ടേണിങ്ങ്ആഫീസർ കഴിയുന്നത്ര വേഗം, പിൻവലിക്കുന്നതു സംബ 
ന്ധിച്ച നോട്ടീസ് കാർപ്പറേഷൻ ആഫീസിൽ എല്ലാവരും കാണാത്ത വിധ 
ത്തിലുള്ളഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്ത് പതിപ്പിക്കേണ്ടതാണു . 

13 , ചിഹ്നങ്ങൾ നിശ്ചയിച്ചു കൊടുക്കൽ.- (1 ) അതിനുശേഷം റിട്ടേ 
ണിങ്ങ് ആഫീസർ, മത്സരിക്കുന്ന സുമനാഫികൾക്ക് അപ്പോൾ പ്രാബല്യ 
ത്തിലിരിക്കുന്ന ചിഹ്നങ്ങളുടെലിസ്റ്റിൽനിന്നു " ചിഹ്നങ്ങൾ നിശ്ചയിച്ചുകൊട 
കണ്ടതാകുന്നു. 

(2) ചിഹ്നം നിശ്ചയിച്ചുകൊടുക്കുമ്പോൾ റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർ 
താഴെപ്പറയുന്ന തത്വങ്ങൾ അനുസരിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

( എ ) ഗവർണ്മെൻ? ” രാഷ്ട്രീയ കക്ഷികൾക്കും ചിഹ്നങ്ങൾ നിശ്ച 
യിച്ചു കൊടുത്തിട്ടുണ്ടേങ്കിൽ അദ്ദേഹം 

ആ രാഷ്ട്രീയ കക്ഷികളിൽപ്പെട്ട 
സ്ഥാനാർത്ഥികൾക്ക് ആ ചിഹ്നങ്ങൾ നിശ്ചയിച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

( ബി ) പട്ടിക ജാതികാ സ്ഥാനങ്ങൾ സ . വരണ്. യിരിക്കു 
കയും, ഒരേ രാഷ്ട്രീയ കക്ഷിക്ക് സംവരണം ചെയ്യപ്പെട്ട് സ്ഥാനക്കയ്ക്കും 
ബാക്കിയുള്ള സ്ഥാനത്തേയ്ക്കും സ്ഥാനാർത്ഥികൾ ഉണ്ടായിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന 
ദ്വയാംഗ വാർഡുകളിൽരണ്ടു സ്ഥാനാർത്ഥികൾക്കും ഒരചിഹ്നംതന്നെ നിശ്ച 
യി ച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതാണു . എന്നാൽ സംവരണം ചെയ്യപ്പെട്ട സ്ഥാനത്ത 
യ്ക്കുള്ള സ്ഥാനാിയുടെ ചിഹ്നം അടിച്ച് കറുത്ത വൃത്തങ്ങളുടെ ഉള്ളിലായിരി 
്യ തോകുന്നു. 

( സി ) പാർട്ടി സ്ഥാനാർത്ഥികൾക്കു ° ചിഹ്നങ്ങൾ നിശ്ചയിച്ചുകൊഴു 
ത്തതിനുശേഷം റിട്ടേണിങ് ഓഫീസർ ഏതു സ്ഥാനാർത്ഥികൾ ആദ്യം 
തിരഞ്ഞെടുത്തത് മാറങ്കിലും സ്ഥാനാർത്ഥി ആദ്യം തിരഞ്ഞെടുത്തതു 
മായി തമ്മിൽ ഇടയുന്നില്ലയോ അങ്ങനെയുള്ള 

സ്ഥാനാർത്ഥികൾക്ക് ആദ്യം 
തീരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട ചിഹ്നങ്ങൾ നിശ്ചയിച്ചു കോടുക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

( ഡി ) ( എ ), ( ബി ). ( സി ) എന്നീ ഖണ്ഡങ്ങളിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്ത 
പ്രകാരം ചിഹ്നങ്ങൾ നിശ്ചയിച്ചു കൊടുത്തതിനു ശേഷം ഒന്നിലധികം സ്ഥാനാ 
ത്ഥികൾ ഒരേ ചിഹ്നത്തിനും തങ്ങളുടെ മുൻഗണന സൂചിപ്പിച്ചാൽ, റിട്ടേ 
ണിങ്ങ് ആഫീസർ അതത് സ്ഥാനാർത്ഥികൾക്കും നോട്ടീസ് നൽകിയതിനു 
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ew . ഏതു സ്ഥാനാർത്ഥികൾക്കാണ് ആ ചിഹ്നം നിശ്ചയിച്ചുകൊടുക്കേണ്ട 
തെന്നു നറുക്കെടി തീരുമാനിക്കേണ്ടതാകുന്നു. റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസറുടെ 
തീരുമാനം അവസാനത്തതായിരിക്കു കയുംചെയ്യും. 

( ഇ ) 7 -ാം ചട്ട, ( 3 )-9. ഉപചട്ടപ്രകാരം ഒരു സ്ഥായാർത്ഥി തിര 
ഞ്ഞ 6 - 4 ന്നു ചിഹ്നങ്ങളിൽ ഒന്നുംതന്നെ ഈ തത്വങ്ങളനുസരിച്ച് അയാൾക്കു 
നിശ്ചയിച്ചുകൊടുപ്പാൻ സാദ്ധ്യമല്ലെങ്കിൽ, റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസ് ലിസ്റ്റി 
കക്ഷിയുടെപരപ്പിൽ സ്ഥാനാർത്ഥികളുടെ കൂട്ടത്തിൽ ഒരു അംഗീകൃത 
ങ്ങൾ നീക്കിവയ്ക്കുന്ന സമയത്തു സംശയം ഉണ്ടാകാതിരിപ്പാൻ ഓരോ അംഗീ 
കത കക്ഷിയും തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ തങ്ങൾ (ഔദ്യോഗിക സ്ഥാനാർത്ഥിയായാ 
സ്ഥാനാർത്ഥികളായി നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ആളുടെയോ ആളുകളുടെയോ പോരാ 
പേരുകളാ സ്ഥാനാത്ഥിത്വം പിൻവലിക്കുന്നതിനുള്ള അവസാന തീയതിക്കു 
മുമ്പ് അതതു റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസറെ അറിയിക്കണ്ടതാകുന്നു. 

ഈ അറി 
യിപ്പ് ആ തീയതിക്കു മുമ്പും റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫാസക്കു ലഭിക്കുന്നില്ലെങ്കിൽ, 
കക്ഷി നിർത്തിയതായി അവകാശപ്പെടുന്ന ഏതൊരു സ്ഥാനാർത്ഥിയയു . 
സ്വതന്ത്രസ്ഥാനാർത്ഥിയായി പരിഗണിക്കേണ്ടതും, അയാൾക്ക സ്വതന്ത്ര 
ചിഹ്നം നീക്കിവച്ചേ ണ്ടതുമാകുന്നു. 

(4 ) സ്ഥാനാർത്ഥിക്കും ഒരു ചിഹ്നം നിശ്ചയിച്ചു കൊടുത്തിരിക്കുന്ന 
ഏതൊരു സംഗതിയിലും റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർ അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥാനം 
ത്ഥിയെ അപ്രകാരം നിശ്ചയിച്ചുകൊടുക്കപ്പെട്ട ചിഹ്നം ഏതെന്നും ഉടനടി 
അറിയിക്കുകയും, അദ്ദേഹത്തിന് അതിന്റെ ഒരു മാതൃക നൽകുകയുംചെയ്യേണ്ട 
താണ്. 

14. മത്സരിക്കുന്ന സ്ഥാനാർത്ഥികളുടെ ലിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ. 
u) 12 -ാം ചട്ടം (1 ) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം സ്ഥാനാർത്ഥിത്വം പിൻവലിക്കു 
ന്നതിനുള്ള സമയം കഴിഞ്ഞാലുടനെ റിട്ടേണിങ്ങ് ആഫീസർ മത്സരിക്കുന്ന 
സ്ഥാനാർത്ഥികളുടെ, അതായതു്, സാധുവാംവണ്ണം നാമനിർദ്ദേശംചെയ്യപ്പെട്ട 
സമാനാർത്ഥികളുടെ ലിസ്റ്റിൽ ഉൾപ്പെടുത്തപ്പെട്ടവരും മുൻപറഞ്ഞ സമയത്തിനു 
ള്ളിൽ സ്ഥ ച ന ാ ർ ത്ഥി ക ഒ ഒ 9 ലിസ്റ്റ് IV-ാം ഫാറത്തിൽ തയ്യാറാക്കി 
കാർപ്പറേഷൻ ആഫീസിലെ നോട്ടീസ് ബോർഡിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തണ്ട 
താകുന്നു. 

(9 ) മേൽപ്പറഞ്ഞ ലിസ്റ്റിൽ സ്ഥാനാർത്ഥികളുടെ പേരു് അക്ഷര ക 
ത്തിൽ കൊടു ത്തി രി രണ്ടതും, അവരെ അവരുടെ നാമനിർദ്ദേശപത്രങ്ങളിൽ 
വിവരിച്ചിരിക്കുന്ന പ്രകാരം വിവരിച്ചിരിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. അതു റിട്ടേ 
ണിങ്ങ്ആഫീസർ നിശ്ചയിക്കാവുന്ന ഭാഷയിലാ ഭാഷകളിലോ തയ്യാറാ 
ക്കേണ്ടതാണു . ലിസ്റ്റിൽ സ്ഥാനാർത്ഥികളുടെ പേരിനു നേരെ അവക്കു നിശ്ച 
യിച്ചുകൊടുത്ത ചിഹ്നങ്ങൾ കാണിച്ചിരിക്കണ്ടതുമാകുന്നു. 

15. മത്സരമള്ളതും മത്സരമില്ലാത്തതുമായ തിരഞ്ഞെടുപ്പുകളിലെ നടപടി 
ക്രമം.- സംവണം ചയ്യപ്പെട്ട് സ്ഥാ !) . ഇല്ലാതിരിക്കുകയാണെങ്കിൽ ക്ര 
പ്രകാരം നാമനിർദ്ദേശം ചെയ്യപ്പെടുകയും 12 -ാം ചട്ടം (1) - . ഉപചട്ടത്തിൽ 
പറഞ്ഞ വിധ.5 കിലും സമയത്തിനുള്ളിലും സ്ഥാനാർത്ഥിത്വം പിൻവലിക്കാ 
തിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന സ്ഥാനം ത്ഥികളെ സംബന്ധിച്ച് താഴെപ്പറയുന്ന 
വ്യവസ്ഥകൾ ബാധകമായിരിക്കുന്നതാണു : 
( എ ) ഒരു 

സ്ഥാനാർത്ഥിമാത്രമേ ഉള്ളവെങ്കിൽ , റിട്ടേണിങ്ങ 
ആഫീസർ ആ സ്ഥാനാർത്ഥി ക്രമപ്രകാരം തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ടതായി പ്രഖ്യാ 
പിക്കും: 

( ബി ) യാമാരു സ്ഥാനാർത്ഥിയുമില്ലെങ്കിൽ ഒഴിവു വന്ന സ്ഥാന 
ത്ത ജ ° ആളെ തിരഞ്ഞെടുക്കുന്നതിനു 

ഒരു പുതിയ തിരഞ്ഞെടുപ്പിനെന്ന 
പാല എല്ലാ സംഗതികളിലും തിരഞ്ഞെടുപ്പ് നടപടികൾ പുതുതായി ആരം 
ടി.യു ണ്ടതും; 


( സി ) സ്ഥാനാർത്ഥികളുടെ എണ്ണം എന്നിൽ കൂടുതലാണെങ്കിൽ 
പോൾ എടുക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. 

16, പട്ടികജാതിക്കാർക്കു സ്ഥാനങ്ങൾ സംവരണംചെയ്യപ്പെട്ട ഡിവിഷ 
നുകളിലെ തിരഞ്ഞെടുപ്പുകളിൽ പ്രത്യേക നടപടിക്രമ..- (1) ഈ ചട്ടത്തിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾ, അംഗങ്ങളെ തിരഞ്ഞെടുക്കേണ്ട സ്ഥാനങ്ങളിൽ സംവരണം 
ചെയ്യപ്പെട്ട സ്ഥാനം ഉൾപ്പെടുന്ന ഡിവിഷനിലെ ഏതൊരു തിരഞ്ഞെടുപ്പു 
സം ബന്ധിച്ചും ബാധകമാകുന്നതാണു്. 

(2) സംവരണം ചെയ്യപ്പെട്ട സ്ഥാനത്തയ്ക്ക് തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടാനുള്ള 
യോഗ്യരായ സ്ഥാനാർത്ഥികളുടെ എണ്ണം ഒന്നാണെങ്കിൽ ആ സ്ഥാനാർത്ഥി 
സംവരണം ചെയ്യപ്പെട്ട് സ്ഥാനം യ തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ടതായി ഉടനടി 
പ്രഖ്യാപിക്കേണ്ടതും, ശേഷിക്കുന്ന സ്ഥാനത്തേയ്ക്കും ആളെ തിരഞ്ഞെടുക്കാൻ 
15 -ാം ചട്ടത്തിൽ വ്യവസ്ഥചെയ്ത നടപടിക്രമം സ്വീകരിക്കേണ്ടതുമാണു്. 

(3 ) രണ്ടു സ്ഥാനാർത്ഥികൾ മാത്രം ഉണ്ടായിരിക്കുകയും. രണ്ടുപേരും 
സംവര iii. ചെയ്യപ്പെട്ട സ്ഥാനത്തേയ്ക്ക് തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടാൻ യോഗ്യരായി 
രിക്കുകയുംചെയ്താൽ, റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ ആദ്യമായി ആ രണ്ടു സ്ഥാനാ 
ത്ഥികളിൽ സംവരണം ചെയ്യപ്പെട്ട സ്ഥാനത്തേയ്ക് തിരഞ്ഞെടുത്തതായി 
പ്രഖ്യാപിക്കേണ്ട സ്ഥാനാർത്ഥിയെ, താൻ നിണ്ണയിക്കുന്ന വിധത്തിൽ താൻ 
തന്നെ നറുക്കെടുത്തു തിരഞ്ഞെടുക്കണ്ടതും, അപ്രകാരം തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട 
സ്ഥാനാർത്ഥി സംവരണം ചെയ്യപ്പെട്ട സ്ഥാനത്തയ്ക്ക് ക്രമപ്രകാരം തിരഞ്ഞ 
ടുക്കപ്പെട്ടതായി പിന്നീട് പ്രഖ്യാപിക്കേണ്ടതും, ശേഷിക്കുന്ന സ്ഥാനാർത്ഥി 
ശേഷിപ്പുള്ള സ്ഥാനത്ത് ക്രമപ്രകാരം തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ടതായി അതിനു 
ശേഷം പ്രഖ്യാപിക്കേണ്ടതുമാണു്. 

(4 ) സംവരണം ചെയ്യപ്പെട്ട സ്ഥാനത്തയ്ക്ക് തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടാൻ 
യോഗ്യതയുള്ള സ്ഥാനാർത്ഥികളുടെ എണ്ണം 

ഒന്നിൽകൂടുതലായിരിക്കുകയും 
സ്ഥാനാർത്ഥികളുടെആകെ എണ്ണം, സ്ഥാനാർത്ഥികളെ തിരഞ്ഞെടുക്കേണ 
സ്ഥാനങ്ങളുടെ ആകെഎണ്ണത്തിൽ കവിയുകയും ചെയ്താൽ 15 -ാം ചട്ടത്തിൽ 
പറഞ്ഞ നടപടിക്രമം സ്വീകരിക്കേണ്ടതും, പോൾ എടുത്തതിനുശേഷം റിട്ട 
ണി.ഗ് ആഫീസർ, സംവരണം ചെയ്യപ്പെട്ട സ്ഥാനത്ത് തിരഞ്ഞെടുക്ക 
പ്പെടാൻ യോഗ്യനായിരിക്കുകയും, ഏറ്റവും കൂടുതൽ വോട്ടു ലഭിക്കുകയും ചെയ്ത 
സ്ഥാനാർത്ഥി സംവരണം ചെയ്യപ്പെട്ട സ്ഥാനത്തേയ്ക്കു ക്രമപ്രകാരം തിരഞ്ഞ 
ടുക്കപ്പെട്ടതായി ആദ്യം പ്രഖ്യാപിക്കുകയും, ഏററവും കൂടുതൽ വോട്ടു ലഭിച്ച 
ശേഷിക്കുന്ന സ്ഥാനാർത്ഥി ശേഷമുള്ള സ്ഥാനത്തേയ്ക്കു ക്രമപ്രകാരം തിരഞ്ഞ 
ടുക്കപ്പെട്ടതായി പിന്നീട് പ്രഖ്യാപിക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതുമാണ്. 

17. തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറുമാർ . - തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ സ്ഥാനാർത്ഥിക്കു 
താനല്ലാതെ മറ്റാരെയെങ്കിലുംതന്റെ തിരഞ്ഞെടുപ്പു് ഏജൻറായി നിയമിക്കാ 
വുന്നതും, അങ്ങനെയുള്ളഏതെങ്കിലും നിയമനം നടത്തുമ്പോൾ അതു സംബ 
ന്ധിച്ച നോട്ടീസ് V - 2. ഫാറത്തിൽ റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസ് നൽകേണ്ടതു 


മാകുന്നു. 


18. തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറിൻറെ നിയമനം ദുർബലപ്പെടുത്തുകയോ 
അയാൾ മരിച്ചുപോകുകയോചെയ്യൽ.- (1) ഒരു തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറിൻറ 
നിയമനം ദുർബലപ്പെടുത്തുന്നതായാൽ അതു സംബന്ധിച്ച രേഖയിൽ സ്ഥാനാ 
കയ്യൊപ്പിടേണ്ട ഉം , 

അതിന അതു റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസ് നൽ 
കുന്ന തീയതി മുതൽ പ്രാബല്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതും ആകുന്നു. 

( 2 ) അങ്ങനെ ദുർബലപ്പെടുത്തുകയോ തിരഞ്ഞെടുപ്പു , ഏജൻറു മരിച്ചു 
പോകുകയോചെയ്യുന്ന സംഗതിയിൽ, അതു് തിരഞ്ഞെടുപ്പിനു മുമ്പോ തിര 

ഞ്ഞെടുപ്പു കാലത്താഎപ്പോഴായിരുന്നാലും , സ്ഥാനാർത്ഥിക്കും 17 -ാം ചട്ട 
ത്തിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്ത വിധത്തിൽ, മറെറാരാ തൻ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് 
ഏജൻറായി നിയമിക്കാവുന്നതാണ്. 

10. പോളിംഗ് ഏജൻറുമാരുടെ നിയമനം.- (1 ) മത്സരിക്കുന്ന സ്ഥാനാ 
ത്ഥിക്കോ, അദ്ദേഹത്തിന്റെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറിനോ, ഓരോ പോളിംഗ് 
G , 1967 . 
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ഷികതിയത് താതസമയത 


സ്റ്റേഷനിലും അങ്ങനെയുള്ള സ്ഥാനാർത്ഥി കളുടെ പോളിംഗ് ഏജൻറുമാരായി 
പ്രവർത്തിക്കുവാൻ ഒരു ഏജൻറിനെയും, രണ്ടു ബദൽ ഏജൻറുമാരെയും നിയമി 
ക്കാവുന്നതാണ്. 

( 2 ) അങ്ങനെയുള്ളഏതൊരു നിയമനവും, VI- . ഫാറത്തിൽ നടത്തി 
യിരിയേണ്ടതും, ആ രേഖ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ ഹാജരാക്കുന്നതിനായി 
പോളിംഗ് ഏജൻറിനെ ഏല്പിക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. 

( 3 ) യാതൊരു പോളിംഗ് ഏജൻറിനെയും, അദ്ദേഹം (2 ) -ാം ഉപ 
ചട്ടപ്രകാരംതന്നെ നിയമിച്ചുകൊണ്ടുള്ള അധികാരപത്രം, അതിലടങ്ങിയിരി 
ക്കുന്ന സത്യപ്രസ്താവനയിൽ, പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസരുടെ മുമ്പാകെവച്ചു 
അതു ക്രമമായി പൂർത്തിയാക്കി, ഒപ്പുവച്ചതിനുശേഷം പ്രിസൈഡിംഗ്ആഫീ 
സറെ ഏല്പിക്കാത്തപക്ഷം, പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ പ്രവേശിപ്പിക്കാൻ പാടി 
ല്ലാത്തതാകുന്നു. 

( 4) പോളിംഗ് ഏജൻറിൻറെ നിയമനം ദുർബലപ്പെടുത്തുന്നതായാൽ 
അതു സംബന്ധിച്ച രേഖയിൽ സ്ഥാനാർത്ഥിയാഅദ്ദേഹത്തിന്റെ തിരഞ്ഞ 
ടുപ്പു ഏജൻറാ ക യ്യൊപ്പിട്ടിരിക്കേണ്ടതും, അതിനും അതു പ്രിസൈഡിംഗ് 
ആഫീസറെ ഏല്പിക്കുന്ന തീയതി മുതൽ പ്രാബല്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതും, 
പാൾ അവസാനിക്കുന്നതിനു മുമ്പായി അങ്ങനെ ദുർബലപ്പെടുത്തുകയോ, 
പോളിംഗ് ഏജൻ മരിച്ചുപോവുകയോചെയ്യുന്ന സംഗതിയിൽ, സ്ഥാനാ 
ത്ഥിക്കോ അദ്ദേഹത്തിന്റെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറിനോ പോൾ അവസാനി 

വേറൊരു പോളിംഗ് ഏജൻറിനെ 
( 2) -ാം ഉപചട്ടത്തിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്ത വിധത്തിൽ നിയമിക്കാവുന്നതുമാണു്. 
20 , 

കൗണ്ടിംഗ് ഏജൻറുമാരുടെ നിയമനം.- ( 1 ) മത്സരിക്കുന്ന സ്ഥാനാർ 
ത്ഥിക്കാഅദ്ദേഹത്തിന്റെ തിരഞ്ഞെടുപ്പു ഏജൻറിനോ വോട്ടുകൾ എണ്ണ 
മ്പോൾ തന്റെ കൗണ്ടിംഗ് ഏജൻറായോ ഏജൻറുമാരായോ ഹാജരാകുവാൻ 
ഒന്നോ അതിൽ കൂടുതലോ ആളുകളെ - എന്നാൽ മൂന്നിൽ കവിയരുതു - നിയമി 
ക്കാവുന്നതും, അങ്ങനെയുള്ളഏതെങ്കിലും നിയമനം നടത്തുമ്പോൾ , ആ നിയ 
മനം സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസു റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസക്കും VII-ാം ഫാറത്തിൽ 
നൽകേണ്ടതുമാകുന്നു. 

(2 ) കൗണ്ടിംഗ് ഏജൻറിൻറെ നിയമനം ദുർബലപ്പെടുത്തുന്നതായാൽ 
അതു സംബന്ധിച്ച രേഖയിൽ സ്ഥാനാർത്ഥിയോ അദ്ദേഹത്തിൻറെ തിരഞ്ഞ 
ടുപ്പ് ഏജൻറാ, കയ്യൊപ്പിട്ടിരിക്കേണ്ടതും, അതിനു അതു റിട്ടേണിംഗ് ആഫീ 
സറെഏൽപ്പിക്കുന്ന തീയതി മുതൽ പ്രാബല്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതും, വോട്ടുകൾ 
എണ്ണാൻതുടങ്ങുന്നതിനുമുമ്പായി അങ്ങനെദുർബലപ്പെടുത്തുക യാ കൗണ്ടിംഗ് 
ഏജൻ മരിച്ചുപോവുകയോ ചെയ്യുന്ന സംഗതിയിൽ, സ്ഥാനാർത്ഥിക്കാ 
അദ്ദേഹത്തിന്റെ തിരഞ്ഞെടുപ്പു ഏജൻറിനോ വോട്ടുകളെണ്ണുവാൻ ആരംഭിക്കുന്ന 
തിനുമുമ്പായി ഏതൊരു സമയത്തുംമറെറാരു കൗണ്ടിംഗ് ഏജൻറിനെ (1 ) -ാം 
ഉപചട്ടത്തിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്ത വിധത്തിൽ നിയമിക്കാവുന്നതുമാണു്. 

21. പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസരുടെയും പോളിംഗ് ആഫീസർമാരു 
ടെയും നിയമനം.- (1 ) ദ പോൾ എടുക്കേണ്ട ആവശ്യമുണ്ടെങ്കിൽ, റിട്ടേണിംഗ് 
ആ ഫീസർ ഭാരോ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലും ഒരു പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസ 
റേയും ആവശ്യമെന്നു തനിക്കു തോന്നുന്ന പോളിംഗ് ആഫീസറെയോ, ആഫീ 
സർമാരെയോ അവരെന്നും നിയമിക്കേണ്ടതും, എന്നാൽ തിരഞ്ഞെടുപ്പിലോ 
അതു സംബന്ധിച്ചാഒരു സ്ഥാനാർത്ഥിയോഅദ്ദേഹത്തിന്റെ ആവശ്യാർത്ഥ 
മോ നിയോഗിച്ചിരിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ സ്ഥാനാർത്ഥിക്കുവേണ്ടി മറ്റുവിധ 
ത്തിൽ പ്രവർത്തിച്ചുകൊണ്ടിരിക്കുകയാ ചെയ്യുന്ന യാതൊരാളെയും നിയമി 
ക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും ആകുന്നു. പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസരും പോളിംഗ് 
ആഫീസർമാരും പോൾ എടുക്കേണ്ട ഡിവിഷനിലെ അംഗങ്ങളായിരി 
ക്കാനോ ആ ഡിവിഷനിലെ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യപ്പെട്ട സമ്മതിദായകരോ അല്ലെ 
ങ്കിൽ, കാർപ്പറേഷനിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥനോ മാറു ജീവനക്ക രനോ ആയ വല്ല 
വ്യക്തിയോആയിരിക്കാനോ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു. 
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എന്നാൽ ഒരു പോളിംഗ് ആഫീസർ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽസന്നിഹി 
തനായിട്ടില്ലാത്ത പക്ഷം, പ്രിസഡിംഗ് ര്യ ഫീസർക്ക് പാളിംഗ് സ്റ്റേഷ 
നിൽ ഹാജരുണ്ടായിരിക്കയും, തിരഞ്ഞെടുപ്പിലോ അതുസംബന്ധിച്ചോ ത 
സ്ഥാനാർത്ഥിയോ അദ്ദേഹത്തിൻറെ ആവശ്യാർത്ഥമോ നിയോഗിച്ചിരിക്കു 
കയോ ശല്ലെങ്കിൽ ആ സ്ഥാനാർത്ഥിക്കുവേണ്ടി മററു വിധത്തിൽ പ്രവർത്തിച്ചു 
കൊണ്ടിരിക്കുകയോചെയ്യുന്ന ആളോ, പോൾ എടുക്കേണ്ട ഡിവിഷനിലെ 
അംഗാമാ ആ ഡിവിഷനിലെ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യപ്പെട്ട സമ്മ തിദായകനോഅല്ല 
ങ്കിൽ കാർപ്പറേഷനിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥനോ മററ ീവനക്കാരനോ അല്ലാത്ത 
ആളായിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന ഒരാളെ ആദ്യത്തെആഫീസരുടെ അസാന്നിധ്യ 
ത്തിൽ പോളിംഗ് ആഫീസറായി നിയമിക്കാവുന്നതും, റിട്ടേണിംഗ് ആഫീ 
സറെ അപ്രകാരം അറിയിക്കാവുന്നതുംആണ്. 

( 2) പോളിംഗ്ആഫീസർ, പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ നിർദ്ദേശി 
ക്കുകയാണെങ്കിൽ, ആക്റാ അതു പ്രകാരമുണ്ടാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ചട്ട 

ളാ ഉത്തരവുകളോ പ്രകാരം പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസകള്ളപ്രവൃത്തികൾ 
മുഴുവനുമോ ഏതാനുമാ നിവഹിക്കേണ്ടതാണു . 

(3 ) പ്രിസഡിംഗ് ആഫീസർ രോഗമോ അനിവാര്യമായ മറ 
കാരണമോമൂലം പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ ഹാജരാകാതിരിക്കാൻ നിർബ്ബന്ധിത 
നായാൽ അ ങ്ങനെയുള്ളഅസാന്നിദ്ധ്യത്തിൽ അദ്ദേഹത്തിൻറെ പ്രവൃത്തികൾ 
ചെയ്യുന്നതിനായി റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ കാലേകൂട്ടി അധികാരപ്പെടുത്തി 
യിട്ടുള്ള പോളിംഗ് ആഫീസർ അവ നിർവ്വഹിക്കേണ്ടതാണു . 

( 4 ) ഈ ചട്ടങ്ങളിൽപ്രിസൈഡിംഗ് ഓഫീസർ എന്നു പറഞ്ഞിരി 
ക്കുന്നതിൽ, സന്ദർഭത്തിനും മറ്റുവിധത്തിൽ ആവശ്യമില്ലാത്തപക്ഷം, അത 
സംഗതിപോലെ ( 2) -ാം ഉപചട്ടമോ (3)-9. ഉപചട്ടമോ പ്രകാരംഏതെങ്കിലും 
പ്രവൃത്തി ചെയ്യാൻ അധികാരപ്പെടുത്തിയതനുസരിച്ച് അതു നിവഹിക്കുന്ന 
ഏതൊരാളും ഉൾപ്പെടുന്നതായി കരുതേണ്ടതാണ് . 

22. പോളിനു മുമ്പായി സ്ഥാനാത്ഥി മരിച്ചുപോകൽ.--മത്സരിക്കുന്ന 
സ്ഥാനാത്ഥി മരിച്ചുപോവുകയും. പോൾ ആരംഭിക്കുന്നതിനു മുമ്പായി അദ്ദേ 
ഹത്തിന്റെ മരണം സംബന്ധിച്ച റിപ്പോർട്ട് കിട്ടുകയുംചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ 
റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ സ്ഥാനാത്ഥി മരിച്ചു എന്ന വിവരം ബോദ്ധ 
മായാൽ പോൾ നിരോധിക്കേണ്ടതും തിരഞ്ഞെടുപ്പു നടപടികൾ എല്ലാ സംഗ 
തികളിലും ഒരു പുതിയ തിരഞ്ഞെടുപ്പിനന്നപോലെ പുതുതായി ആരംഭിക്കേ 
ണ്ടതും ആകുന്നു: 

എന്നാൽ പോൾ നിരോധിക്കുന്ന സമയത്തു മത്സരിച്ചിരുന്ന സ്ഥാനാ 
ത്ഥിയായ ഒരു വ്യക്തിയുടെ സംഗതിയിൽ വീണ്ടും യാതൊരു നാമനിർദ്ദേ 
ശവും ആവശ്യമില്ലാതാകുന്നു: 

എന്നുമാത്രമല്ല , പോൾ നിരോധിക്കുന്നതിനു മുമ്പായി 12 -ാം ചട്ടം (1 ) എം 
ഉപചട്ടപ്രകാരം തന്റെ സ്ഥാനാത്ഥിത്വം പിൻവലിക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച 
നോട്ടീസ് നൽകിയിട്ടുള്ള യാതൊരാളും അങ്ങനെയുള്ള നിരോധനത്തിനു 
ശേഷം തിരഞ്ഞെടുപ്പിനും സ്ഥാനാത്ഥിയായി നാമനിർദ്ദേശം ചെയ്യപ്പെടുവാൻ 
അയോഗ്യനായിരിക്കുന്നതല്ല . 

23. പോസ്റ്റൽ വോട്ടിനുള്ള അപേക്ഷ .- (1) എലക്ഷൻ ഡ്യൂട്ടിയി 
ലായിരിക്കുകയും തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ തപാൽ മാർഗ്ഗം വോട്ടു ചെയ്യുവാനാഗ്രഹി 
ക്കുകയും ചെയ്യുന്ന 

സമ്മതിദായകൻ പോൾചെയ്യുന്ന തീയതി കുറഞ്ഞ 
പക്ഷം ഏഴ് ദിവസത്തി ന്നാ , റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ അനുവദിക്കാവുന്ന 
അതിലും കുറഞ്ഞ സമയത്തിന്നോ മുമ്പായി റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസ് 
ലരികത്തേക്കു വിധം VIII-ാം ഫാറയിൽ ഒരപേക്ഷ അദ്ദേഹത്തിനും അയച്ചി 
രിക്കേണ്ടതും, 

അപേക്ഷകൻ ഇലക്ഷൻ ഡ്യൂട്ടിയിലുള്ള സമ്മതിദായക 
നാണെന്നുംറിട്ടേണിംഗ് ആഫീസ് ബോദ്ധ്യമായാൽഅദ്ദേഹം അപേക്ഷ 
കൻ” ഒരു പോസ്റ്റൽ ബാലറാ പേപ്പർ നൽകേണ്ടതുമാകുന്നു. 


12 


24. പോസ്റ്റൽ ബാലറ്റ് പേപ്പർ.- (1) പോസ്റ്റൽ ബാലറ പേപ്പർ 
പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലുപയോഗിക്കുന്ന IX-ാം ഫാറ ത്തിലെ ബാലററു . 
കടലാസ്സുപോലെ അതേ ഫാറത്തിലുള്ളതും, അതേ വിവരങ്ങൾ അടങ്ങിയതും 
ബാലററു കടലാസ്സിൻ പുറത്തു പോസ്റ്റൽ ബാലറ എന്ന വാക്കുകൾ 
കൂടുതലായി മുദ്രകുത്തിയതുംആയിരിക്കേണ്ടതാണു . 

( 2) പോസ്റ്റൽ ബാലററ്റ് കടലാസ്സ് 
( എ ) VIII എ എന്ന ഫാറത്തിൽ പറഞ്ഞ സത്യപ്രസ്താവനയും; 
(mun) VIII mil 

എന്ന ഫാറത്തിൽ പറ അതും, സമ്മതിദായ 
കൻ അറിവിനായുള്ളതുമായ നിർദ്ദേശങ്ങളും; 

( സി ) VIII സി എന്ന ഫാത്തിൽ പറഞ്ഞ കവറും. 

( ഡി ) VIII ഡി എന്ന ഫാറത്തിൽ പറഞ്ഞതും റിട്ടേണിംഗ് 
ആഫീസറുടെ മേൽവിലാസമെഴുതിയതുമായ ഒരു വലിയ കവറും സഹിതം 
സർട്ടിഫിക്കറ് ആഫ് പോസ്റ്റിംഗ് അനുസരിച്ച് തപാൽമാകൂ . സമ്മതി 
ദായകനു” അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതാണു്: 

എന്നാൽ റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസ് ബാലററുകടലാസ്സം, ഫാറങ്ങളും 
അങ്ങനെയുള്ള സമ്മതിദായകനും നേരിട്ടു ഏല്പിച്ചു കൊടുക്കു കയോ കൊടുപ്പി 
ക്കുകയോചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

8 ) റിട്ടേണി.ഗ ആഫീസർ, അതേ അവസരത്തിൽ - 

( എ ) ഇതിന്നായി പ്രത്യേകം നീക്കിവച്ചിരിക്കുന്ന സമ്മതിദായക 
പ്പട്ടികയുടെ പ്രതിയിൽ ( ഇതിനു ശേഷം സമ്മതിദായകപ്പട്ടികയുടെ അടയാള 
പ്പെടുത്തിയ പ്രതി എന്നു പറയപ്പെടുന്നു) ആ സമ്മതിദായകനെ സം ബി 
ന്ധിച്ചുള്ള കുറിപ്പിനു നേരെഓരോ ബാലറ കടലാസിന്റെയും ക്രമനമ്പർ 
ചേക്കണ്ടതും; 

( ബി ) ആ സമ്മതിദായകനെ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ 
വോട്ടുചെയ്യുവാൻ അനുവദിച്ചിട്ടില്ലെന്നുംസുനിശ്ചിതമാക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

( 3) പോസ്റ്റൽബാലററു കടലാസ് ഏ ത ാ രു ദ ്യാ ഗ സ്ഥ ക ൻ റ 
മേൽവിലാസം വഴിയോഏതൊരു ഉദ്യോഗസ്ഥൻമുഖേനയോ ആണ് അയ 
യൂന്നത് അങ്ങനെയുള്ളഏതൊരു ഉദ്യോഗസ്ഥനും യാതൊരു കാലതാമസവും 
കൂടാതെ അതും മേൽവിലാസക്കാരനും കിട്ടിയോഎന്നതിനെപ്പററി ഉറപ്പു വരു 
ത്തേണ്ടതാകുന്നു. 

25. പോസ്റ്റൽ ബാലററു കടലാസ്സുകളിൽ വോട്ടു രേഖപ്പെടുത്തൽ - 
(1) പോസ്റ്റൽ ബാലറാ കടലാസ്സ് കിട്ടിയിരിക്കുകയും വോട്ടു ചെയ്യാനാഗ്ര 
ഹിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന സമ്മതിദായകൻ VIII ബി എന്ന ഫാറം I-ാം ഭാഗ 
ത്തിലടങ്ങിയ നിർദ്ദേശങ്ങളനുസരിച്ച് ബാലററു കടലാസ്സിൽ വോട്ടു രേഖ 
പ്പെടുത്തുകയും അതിനു ശേഷം അതു് VIII സി എന്ന ഫാറത്തിൽ പറഞ്ഞ 
കവറിലിടുകയുംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

( 2) സമ്മതിദായകൻ തന്റെ കയ്യാപ്പ് സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തുവാൻ അധി 
കാരമുള്ള ഒരു ഉദ്യോഗസ്ഥൻറ സാന്നിദ്ധ്യത്തിൽ വച്ചും VIII എ എന്ന 
ഫാറത്തിൽ പറഞ്ഞ സത്യപ്രസ്താവനയിൽ ഒപ്പിടേണ്ടതും, VIII ബി എന്ന 
ഫാറം II-ാം ഭാഗത്തിലടങ്ങിയ നിർദ്ദേശങ്ങളനുസരിച്ച് കയ്യൊപ്പ് 
സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

3) സമ്മതിദായകൻ (1) -- (2) - ഉപചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം വോട്ടു 
രേഖപ്പെടുത്തുകയും, സത്യപ്രന്ഥാവന ചെയ്തയം ചെയ്തതിന്നു ശേഷം, ബാലററു 
കടലാസ്സം, സത്യപ്രസ്താവനയും, VIII ബി എന്ന ഫാറം II-ാം ഭാഗത്തിലട 
ങ്ങിയ നിർദ്ദേശങ്ങളനുസരിച്ച് ആ പ്രത്യേക ഡിവിഷനിൽ പോൾ ചെയ്യുന്ന 
തിനും നിശ്ചയിച്ച തീയതി വൈകുന്നേരം 4 മണിക്കു മുമ്പായി റിട്ടേണിംഗ് 
ആഫീസക്കും ലഭിക്കത്തക്കവിധം അദ്ദേഹത്തിനു തിരിച്ചയയ്ക്കു ണ്ടതാകുന്നു. 


വച്ചും 
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( 4) പോസ്റ്റൽ ബാലററ കലാസ്സടങ്ങിയ വല കവറും ( 3 ) -ാം ഉപ 
ചട്ടത്തിൽ നിശ്ചയിച്ച സമയം കഴിഞ്ഞുംറിട്ടേണിംഗ് ആഫീസക്കും കിട്ടും 
യാണെങ്കിൽ, അദ്ദേഹം അത് കൈപ്പററിയ തീയതിയും സമയവും അതിൽ 
കുറിയ്ക്കു തും അങ്ങനെയുള്ള എല്ലാ കവറുകളും ഒന്നിച്ചു പ്രത്യേക പാക്കററിൽ 
സൂക്ഷിക്കണ്ടതുമാകുന്നു. 

(5) റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ, താൻ കൈപ്പററിയ പോസ്റ്റൽ ബാലറ 
കടലാസ്സകളടങ്ങിയ എല്ലാകവറ കളും വോട്ടെണ്ണു വാൻ തുടങ്ങി ഇതുവരെഭദ്രമായി 
സൂക്ഷിപ്പിൽ വരയ്ക്കുണ്ടതാകുന്നു. 

20. പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനുകളിലെ ഒരു അൾ.- (1) ഓരോ പോളിംഗ് 
സ്റ്റേഷൻറയും വെളിയിൽ - 
( എ ) ഏതു പോളിംഗ് പ്രദേശത്ത സമ്മതിദായക് 

ര 
പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ വോട്ടു ചെയ്യുവാൻ അവകാശമുണ്ടോ, ആ പോളിംഗ് 
പ്രദേശമോന്നും ആ പോളിംഗ് പ്രദേശത്തും ഒന്നിൽ കൂടുതൽ പോളിംഗ് 
സ്റ്റേഷനുകളുള്ളപ്പോൾ അപ്രകാരം അവകാശമുള്ള സമ്മതിദായകരെ സ . ബ 
ന്ധിച്ച വിവരങ്ങളും കാണിക്കുന്ന നോട്ടീസ്സം; 

( ബി ) മത്സരിക്കുന്ന സ്ഥാനികളുടെ ലിസ്റ്റിന്റെ ഒരു പ്രതിയും 
പ്രകടമായി പ്രദർശിപ്പിച്ചു വയ്ക്കണ്ടതാണു്. 

ഓരാ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലും, സമ്മതിദായക മററുള 
വരുടെ ദൃഷ്ടിയിൽപ്പെടാതെ തങ്ങളുടെ വോട്ടുകൾ രേഖപ്പെടുത്താൻ സാധിക്ക 
ത്തക്കവിധം, വോട്ടു ചെയ്യുന്നതിനുള്ള രണ്ടോ അതിൽ കൂടുതലോ മുറികൾ 
ഏർപ്പെടുത്തേണ്ടതാണു . 

(3 ) റിട്ടേണിംഗ ആഫീസർ ഓരോ ചോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലും 
ബാലറ പെട്ടികൾ , സമ്മതിദായകപ്പട്ടികയുടെ പ്രസക്തഭാഗത്തിന്റെ പ്രതി 
കൾ , ബാലററു കടലാസ്സുകൾ , ബാലററു കടലാസ്സുകളിൽ തിരിച്ചറിയിക്കുന്ന 
അടയാളം മുദ്രകുത്തുന്നതിനുള്ള ഉപകരണങ്ങൾ, സമ്മതിദായക 

ബാലററ 
കടലാസ്സുകൾ അടയാളപ്പെടുത്തുന്നതിനാവശ്യമുള്ള സ പ മ ഗ്രികൾ എന്നിവ 
വേണ്ടത്ര ഒരുക്കിവയ്ക്കു ണ്ടതാണു്. 

27. പോളിംഗ്സ്റ്റേഷനിലേയ്ക്കുള്ള പ്രവേശനം. -പ്രിസൈഡിംഗ്ആഫീ 
സർ, പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ ഏതെങ്കിലും സമയത്ത് പ്രവേശിപ്പിക്കാവുന്ന 
സമ്മതിദായകരുടെ 

എണ്ണം ക്രമപ്പെടുത്തേണ്ടതും താഴെപ്പറയുന്നവരല്ലാത്ത 
എല്ലാആളുകളെയും അവിടെനിന്നും പറഞ്ഞയയ്യേണ്ടതുമാണു്, അതായതു്. 

( എ ) പോളിംഗ് ആഫീസർമാർ; 

( ബി ) തിരഞ്ഞെടുപ്പു സംബന്ധിച്ചു് ഡ്യൂട്ടിയിലുള്ള ഗവാനൻറ് 
ജീവനക്കാർ ; 

( സി ) സ്ഥാനാർത്ഥികളും അവരുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറുമാരും, 
19 -ാം ചട്ടത്തിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായിഓരോ സ്ഥാനാർത്ഥി 
യുടേയും ഒരു പോളിംഗ് ഏജൻറും; 
( ഡി ) സമ്മതിഭായകന്റെ കൂടെയുള്ള കൈക്കുഞ്ഞ്; 

സഹായം കൂടാതെ നടക്കുവാൻ കഴിയാത്ത അന്ധനോ അവ 
ശനോആയ സമ്മതിദായകനെ അനുഗമിക്കുന്ന വ്യക്തി; 

(എഫ്) 20 -ാം ചട്ടും ( 2) -ാം ഉപചട്ടമോ, 31 -ാം ചട്ടം (1) -ാ . ഉപ 
ചട്ടമോ പ്രകാരം റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസറോ പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറോ 
നിയമിക്കാവുന്ന മറ്റു വ്യക്തികൾ . 

28 . പോൾ ചെയ്യുന്നതിനായി ബാലററ് പെട്ടികൾ തയ്യാറാക്കൽ. 
(1 ) ബാലററുപെട്ടി, ബാലറാ കടലാസു അതിലിടുകയും, എന്നാൽ പെട്ടി 
യുടെ പൂട്ടും തുറക്കാതെ അതിൽ നിന്നും പുറത്തേയ്ക്കുടുക്കാൻ സാധിക്കാതിരി 
കുകയും ചെയ്യത്തക്ക വിധത്തിൽ നിമ്മിക്കണ്ടതാകുന്നു, 
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( 2) ബാലററുപെട്ടി സുരക്ഷിതമാക്കുന്നതിന്നു പേപ്പർ സീൽ ഉപ 
യോഗിക്കുന്ന പക്ഷംപ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ പേപ്പർ സീലിൽ തൻറ 
കയ്യാപ്പ് ഇടേണ്ടതും, സന്നിഹിതരായിട്ടുള്ളവരും തങ്ങളുടെ 

കയ്യൊപ്പി 
ടാനാഗ്രഹിക്കുന്നവരുമായ പോളിംഗ് ഏജൻറുമാരുടെ കയ്യൊപ്പ് അതിൽ 
വാങ്ങണ്ടതുമാകുന്നു. 

( 3) പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ അതിനു ശേഷം അങ്ങനെ ഒപ്പിട്ടി 
ട്ടുള്ള പേപ്പർസീൽ, ബാലററു പെട്ടിയിൽ അതിന്നായി നിശ്ചയിച്ച സ്ഥലത്തു 
വയ്യേണ്ടതും, അതിനു ശേഷം ബാലറാ കടലാസ്സിടുന്നതിനുള്ള ദ്വാരം തുറന്നു 
കിടക്കത്തക്ക വിധം പെട്ടി സുരക്ഷിതമാക്കി മുദ്രവയ്യേണ്ടതുമാണു . 

( 4 ) ബാലററുപെട്ടി സുരക്ഷിതമാക്കുന്നതിനാ യ പ 2 യ ാ ഗി ക്കു ന്ന 
സീലുകൾ പെട്ടി അടച്ചുകഴിഞ്ഞാൽ സീലുപൊട്ടിക്കാതെ അതു തുറക്കുവാൻ 
സാദ്ധ്യമല്ലാത്ത വിധത്തിൽ വയ്യേണ്ടതാണു . 

( 5 ) ബാലററു പെട്ടികൾ സുരക്ഷിതമാക്കുന്നതിന്നും പേപ്പർ സീൽ 
ഉപയോഗിക്കേണ്ട ആവശ്യമില്ലാത്തപക്ഷം, പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ 
ബാലറാ കടലാസ്സുകൾ ഇടുന്നതിനുള്ള ദ്വാരം തുറന്നുകിടക്കത്തെക്ക വിധത്തിൽ 
ബാലററുപെട്ടി സുരക്ഷിതമാക്കി മുദ്രവയ്ക്കുകയും സ നി ഹിതരായിട്ടുള്ള 
പോളിംഗ് ഏജൻന്മാരെ തങ്ങളുടെ സീലുകൾ വയ്ക്കുന്നതിനും അവർ ആഗ്രഹി 
ക്കുന്നപക്ഷംഅങ്ങനെചെയ്യുവാൻ അനുവദിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

(6) പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലുപയോഗിക്കുന്ന ഏതൊരു ബാലററ 
പെട്ടിയുടേയും അകത്തും പുറത്തും - 

( എ ) ക്രമനമ്പർ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതും ഡിവിഷൻറ പേരും: 
( ബി ) പോളിംഗ് സ്റ്റേഷന്റെ ക്രമനമ്പരും പേരും; 

( സി ) ബാലറ പെട്ടിയുടെ ക്രമനമ്പരും ( പോൾ അവസാനിക്കു 
മ്പോൾ , ബാലററുപെട്ടിയുടെ പുറത്തുള്ള ലേബലിൽ മാത്രംചേക്കേണ്ടതു ") ; 

( ഡി ) പോൾ ചെയ്ത തീയതിയും അടയാളപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ലേബ 
ലുകൾ ഉണ്ടായിരിക്കണം. 

( 7) പോൾ ആരംഭിക്കുന്നതിനു തൊട്ടു മുൻപ് പ്രിസൈഡിംഗ് 
ആഫീസർ, സന്നിഹിതരായിട്ടുള്ള പോളിംഗ് ഏജൻറുമാക്കും മറ്റു വ്യക്തി 
കൾക്കും ബാലററുട്ടിയിൽ യാതൊന്നുമില്ലെന്നും, (6) -ാം 

ഉപചട്ടത്തിൻ 
പരഞ്ഞ ലേബലുകൾ അതിലുണ്ടെനpമുള്ള സംഗതി വെളിപ്പെടുത്തിക്കൊടുക്കേ 
ണ്ടതാണ്. 

( 8) അതിനു ശേഷം ബാലററുപെട്ടി അടച്ചു സീൽവച്ച് സുരക്ഷിത 
മാക്കുകയും പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസ് . പോളിംഗ് ഏജൻറുമാക്കും ശരിക്കു 
കാണത്തക്കവിധം വയ്ക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

29 , ബാലററു കടലാസ്സുകളുടെ ഫാറം. - ബാലററുകടലാസ്സുകൾ IX-ാം 
ഫാറത്തിലായിരിക്കേണ്ടതാണ്. ബാലറ കടലാസ്സുകൾക്കും ക്രമനമ്പരിട്ടി 
രിക്കണം. സംവരണം ചെയ്യപ്പെട്ട സ്ഥാനമുള്ള ഡിവിഷനിൽ സം വരണ് 
സ്ഥാനത്ത് നില്ക്കുന്ന ഏതൊരു സ്ഥാനാതിയുടേയും പേരിനു താഴെ 
അതിലേയ്ക്കുള്ള സൂചന " സംവരണം ചെയ്യപ്പെട്ട എന്ന വാക്ക് ബാലറ 
കടലാസ്സ് അച്ചടിച്ചിട്ടുള്ള ഭാഷയിൽ ബ്രാക്കറ്റിനുള്ളിൽ കത്തു നൽകേണ്ട 
താണ്. 

30. സമ്മതിദായികമാർക്കുള്ള സൗകര്യങ്ങൾ.- (1 ) ഒരു 2 പ മ ളിംഗ് 
സ്റ്റേഷൻ സ്ത്രീപുരുഷന്മാരായ സമ്മതിദായക് പൊതുവെയുള്ളതാണെങ്കിൽ 
അവരെ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ പ്രവേശിപ്പിക്കുന്നതും വെവ്വേറെ 

ബാച്ച് 
കളായി ഒന്നിടവിട്ടായിരിക്കണമെന്നുംപ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസക്കും നിർദ്ദേ 
ശിക്കാവുന്നതാണു്. 

( 2) റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസ് , പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസക്കോ 
സമ്മതിദായികമാരെ സഹായിക്കുന്നതിനും, സമ്മതിദായികമാരെ സം ബ 
ന്ധിച്ച് പോയ എടുക്കുന്നതിൽ പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറ പൊതുവെ 
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സഹായിക്കുന്നതിനും പ്രത്യേകിച്ച് ആവശ്യമായി വരുന്ന സംഗതിയിൽ 
ഏതെങ്കിലും സമ്മതിദായികയെ പരിശോധിക്കുന്ന കാര്യത്തിൽതന്നെ സഹാ 
യിക്കുന്നതിനും ഏതൊരു പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലും അററൻഡറായിരിക്കുവാൻ 
ഒരു സ്ത്രീയെ നിയമിക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

31 . സമ്മതിദായകരെ തിരിച്ചറിയിക്കൽ, - (1 ) പ്ര 1 0 0 സഡിംഗ് 
ആഫീസ് പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ സമ്മതിദായകരെ തിരിച്ചറിയുന്നതിനും 
തന്നെ സഹായിക്കുകയോ, പോൾ എടുക്കുന്നതിനും മററപ്രകാരത്തിൽ സഹാ 
യിക്കുകയാ ചെയ്യാൻ അനുയോജ്യരെന്നു തനിക്കു തോന്നുന്ന ആളുകളെ നിയ 
മിക്കാവുന്നതാണു്. 

( 2 ) ഓരോ സമ്മതിദായകനും പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ പ്രവേശിക്കു 
മ്പോൾ പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറോ ഈ ആവശ്യത്തിലേക്കും അദ്ദേഹം 
അധികാരപ്പെടുത്തിയ പോളിംഗ് ആഫീസറോ സമ്മതിദായകന്റെ പേരും 
മററു വിവരങ്ങളും തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയിലെ പ്രസക്ത ഭാഗവുമായി ഒത്തു 
നാക്കണ്ടതും അതിനു ശേഷം സമ്മതിദായകൻറ ക്രമനമ്പരും പേരും മററു 
വിവരങ്ങളും വിളിച്ചു പറയേണ്ടതും ആകുന്നു. 

( 3 ) ഒരാൾക്കു ° ബാലററുകടലാസ്സ് ലഭിക്കുന്നതിനുള്ള അവകാശത്തെ 
പ്പററി തീരുമാനിക്കുമ്പോൾ അതതു 

സംഗതിപോലെ പ്രിസൈഡിംഗ് 
ആഫീസറോ പോളിംഗ് ആഫീസറോ തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയിലെ കുറിപ്പി 
ലുള്ള വെറും കൈത്തെറാ, അച്ചടിത്തറ , അങ്ങനെയുള്ള ആളും അങ്ങനെ 
യുള്ള കുറിപ്പ് ഏതു സമ്മതിദായകൻ സംബന്ധിക്കുന്നുവാ ആ സമ്മതി 
ദായകനും ഒരാളാണെന്നു ബോധ്യമാകുന്നപക്ഷം അവഗണിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

32 . ഒരാൾ അയാൾതന്നയാണാ എന്നു ചോദ്യം ചെയ്യൽ.. 
(1 ) ഏതൊരു പോളിംഗ് ഏജൻറിനും ഒരു പ്രത്യേക സമ്മതിദായകൻ 
താനാണെന്നു തേർച്ചചെയ്യുന്ന ആൾ അയാൾതന്നെയാണോ എന്നു ചോദ്യം 
ചെയ്യാവുന്നതും, 

അങ്ങനെ ഓരോ പ്രാവശ്യവും ചോദ്യം ചെയ്യുമ്പോൾ 
അദ്ദേഹം ആദ്യമായി പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറുടെ അടുക്കൽ രണ്ട 
രൊക്കം ഡിപ്പാസിററു ചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു. 
( 2 ) അങ്ങന 

ഡിപ്പാ സിറ ചെയ്താൽ പ്രീ ക ക സ ഡി . ഗ 
ആഫീസർ 

( എ ) ചോദ്യം ചെയ്യപ്പെട്ട ആളെ ആൾമാറാട്ടത്തിനുള്ള ശിക്ഷ 
എന്താണെന്നും അറിയിക്കുകയും; 

( ബി ) തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയിലെ പ്രസക്തമായ കുറിപ്പു മുഴുവനു 
വായിച്ച് ആ കുറിപ്പിൽ പറത്ത ആൾ അയാൾതന്നെയാണോ എന്നു 
അയാളോട് ചോദിക്കുകയും; 

( സി ) X-ം ഫാറത്തിൽ പറഞ്ഞ ചോദ്യം ചെയ്യപ്പെട്ട വോട്ടുകളുടെ 
ലിസ്റ്റിൽ അയാളുടെ പേരും മേൽവിലാസവും ക്കുകയും; 

( ഡി ) മേല്പറഞ്ഞ ലിസ്റ്റിൽ കയ്യൊപ്പിടുവാൻ അയാളോട്ട് ആവശ്യ 
പ്പെടുകയുംചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

( 3 ) അതിനു ശേഷം പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ ചോദ്യം ചെയ്യ 
പ്പെട്ട സംഗതിയെപ്പററി സമരിയായി അന്വേഷണ വിചാരണ നടത്തേണ്ടതും 
അതിലേയ്ക്ക് - 

( എ ) ചോദ്യംചെയ്ത ആളോടും ആ സംഗതി തെളിയിക്കുന്നതി 
നുള്ള തെളിവും ചോദ്യം ചെയ്യപ്പെട്ടആളോടു” അയാൾ ആരാണെന്നു തെളിയി 
ക്കുന്നതിനുള്ള തെളിവും ഹാജരാക്കുവാൻ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും; 

( ബി ) ചോദ്യംചെയ്യപ്പെട്ട ആളോടും അയാൾ ആരാണെന്നു സ്ഥാപി 
ക്കുന്നതിനും ആവശ്യമായ ഏതു ചോദ്യവും ചോദിക്കുകയും സത്യപ്രതിജ്ഞ 
യിന്മേൽ അവയ്ക്കുംമറുപടി നൽകാൻ ആവശ്യപ്പെടുകയും ചെയ്യാവുന്നതും; 

( സി ) ചോദ്യം ചെയ്യപ്പെട്ട ആൾക്കും, തെളിവു നൽ ക ാ ം മ സ 
പറയുന്ന മറേറതൊരാൾക്കു ം സത്യപ്രതിജ്ഞ ചൊല്ലിക്കൊടുക്കാവുന്നതും 
ആകുന്നു, 
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( 4) അന്വേഷണ വിചാരണയ്ക്കു ശേഷം പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീ 
സ് ചോദ്യം ചെയ്യപ്പെട്ട സംഗതി തെളിയിച്ചിട്ടില്ലെന്നു ത ാ ന ി യാൽ 
അദ്ദേഹം, ചോദ്യം ചെയ്യപ്പെട്ട ആളെ വോട്ടു ചെയ്യാൻ അനുവദിക്കേണ്ടതും, 
ചോദ്യം ചെയ്യപ്പെട്ട സംഗതി തെളിയിച്ചുവെന്നു അദ്ദേഹത്തിനു തോന്നി 
യാൽ, ചോദ്യം ചെയ്യപ്പെട്ട ആളെ വോട്ടു ചെയ്യുന്നതിൽ നിന്നു വിലക്കണ്ടതും 
ആകുന്നു. 

( 5) *പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസ് , ചോദ്യം ചെയ്യപ്പെട്ട സംഗതി 
നിസ്സാരമാണന്നോ, ഉത്തമവിശ്വാസത്തോടുകൂടി ചെയ്തതല്ലെന്നോ തോന്നി 
യാൽഅദ്ദേഹം (1 ) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം കെട്ടിവയ്ക്കപ്പെട്ട തുക കാർപ്പറേഷനി 
ലേക്കും അടക്കിയെടുക്കുവാൻ നിർദ്ദേശിക്കണ്ടതും, മററതൊരു സംഗതി 
യിലും, അന്വേഷണ വിചാരണ അവസാനിക്കുമ്പോൾ , അതു ചോദ്യംചെയ്ത 
ൾക്ക് തിരിയ കൊടുക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. 

38. ആൾമാറാട്ടത്തിനെതിരായ രക്ഷാനടപടികൾ : -- (1 ) അതതു 
സംഗതിപോലെ 

പ്രിസഡിംഗ് ആഫീസർക്കോ പോളിംഗ് ആഫീ 
സക്കോഏതൊരു സമ്മതിദായകന്റെ കാര്യത്തിലാണോ ആ സമ്മതിദായ 
കൻ അയാൾതന്നയാണെന്നു ബോദ്ധ്യമാകുന്നതും അങ്ങനെയുള്ള ഏതൊരു 
സമ്മതിദായകനുംപ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറെയോ, പോളിംഗ് ആഫീ 
സറെയോതന്റെ ഇടത്തെ ചൂണ്ടുവിരൽ പരിശോധിക്കുന്നതിനും, അതിന്മേൽ 
മായാത്ത മഷികൊണ്ട് അടയാളംവയ്ക്കുന്നതിനും അനുവദിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

(2 ) ഏതെങ്കിലും സമ്മതിദായകൻ (1 ) -ാം ഉപചട്ടമനുസരിച്ചു് 
തമൻറ ഇടത്തെചൂണ്ടുവിരൽ പരിശോധിക്കപ്പെടുന്നതിനോ, അടയാളപ്പെടുത്തു 
ന്നതിനോ വിസമ്മതിയ്ക്കുകയോ, അദ്ദേഹത്തിനും ഇടത്തേ ചൂണ്ടുവിരലിൽ അങ്ങ 
നെയുള്ള അടയാളം നേരത്തെ ഉണ്ടായിരിക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ മഷിയടയാളം 
കാച്ചുകളയുന്നതിനുള്ള ഉദ്ദേശത്തോടുകൂടി ആ ആൾ ഏതെങ്കിലും പ്രവൃത്തിചെയ്യു 
കയോ ചെയ്താൽ, അയാൾക്കു യാതൊരു ബാലററുകടലാസ്സം നൽകുകയോ 
വോട്ടു ചെയ്യാൻ അയാളെഅനുവദിക്കുകയോചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

(8 ) ഈ ചട്ടത്തിൽ സമ്മതിദായകന്റെ ഇടത്തെ ചൂണ്ടുവിരൽ സംബ 
ന്ധിച്ചുള്ളഏതൊരു പരാമർശവും, സമ്മതിദായകന്റെ ഇടത്തെ ചൂണ്ടുവിരൽ 
നഷ്ടപ്പെട്ടിരിക്കുന്ന സംഗതിയിൽ അദ്ദേഹത്തിന്റെ ഇടത്തെ കയ്യിലെ മറേറ 
തെങ്കിലും വിരൽ 

സംബന്ധിച്ചുള്ള പരാമർശമായും ഇടത്തെ കയ്യിലെ 
എല്ലാ വിരലും നഷ്ടപ്പെട്ടിരിക്കുന്ന സംഗതിയിൽ അദ്ദേഹത്തിന്റെ വലത്തെ 
കയ്യിലെ ചൂണ്ടുവിരലോ മറേറതെങ്കിലും വിരലോ സംബന്ധിച്ചുള്ളപരാമർശ 
മായും, രണ്ടു കയ്യിലേയും എല്ലാവിരലുകളും നഷ്ടപ്പെട്ടിരിക്കുന്ന സംഗ 
തിയിൽ അദ്ദേഹത്തിന്റെ ഇടത്തെ കൈയുടെയാ വലത്തകയുടെയോ 
അററം സംബന്ധിച്ച പരാമർശമായും വ്യാഖ്യാനിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

34 , സമ്മതിദായകർക്കും ബാലററു കടലാസ്സ് നൽകൽ- (1 ) ഏതൊരു 
ബാലററുകടലാസ്സിലും അത് സമ്മതിദായകനു നൽകുന്നതിനു മുമ്പായി റിട്ടേ 
ണിംഗ് ആഫീസർ നിർദ്ദേശിയ്ക്കുന്ന പ്രകാരം തിരിച്ചറിയുന്നതിനുള്ള അട 
യാളം മുദ്രകുത്തണ്ടതാകുന്നു. 

(2 ) സമ്മതിദായകനും ബാലററുകടലാസ്സ നൽകുമ്പോൾ പോളിംഗ് 
ആഫീസർ അതിലെ ക്രമനമ്പർ, ഈ ആവശ്യത്തിലേക്കു നീക്കിവച്ചിട്ടുള്ള 
തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയുടെ പകപ്പിൽ ആ സമ്മതിദായകനെ സംബന്ധിച്ച 
കുറിപ്പിനു നേരെ എഴുതേണ്ടതാകുന്നു. 

8 ) ( 2 ) -ാം ഉപചട്ടത്തിൽ വ്യവസ്ഥചെയ്തപ്രകാരമൊഴികെ, പോളിംഗ് 
സ്റ്റേഷനിലുള്ള യാതൊരാളും ഭാരോരോ സമ്മതിദായകക്കു നൽകുന്ന ബാലറാ 
കടലാസ്സുകളിലെ ക്രമനമ്പർ കറിച്ചെടുക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

35 , വോട്ടു ചെയ്യേണ്ടവിധം.- (1) സമ്മതിദായകൻ ബാലററുകടലാസ്സ 
കിട്ടിയാലുടൻതന്നെ 

( എ ) , വോട്ടു രേഖപ്പെടുത്തണ്ട്മുറികളിൽ ഒന്നിലേക്കു പോകുകയും, 

( ബി ) അവിടെവച്ചു് താൻ വോട്ടുചെയ്യാനുദ്ദേശിക്കുന്ന സ്ഥാനാത്ഥി 
യുടെയോ സ്ഥാനാത്ഥികളുടെയോ ചിഹ്നത്തി ലോ അതിനടുത്തോ ഈ ആവശ്യ 
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ത്തിലേക്കു നൽകിയിട്ടുള്ള ഉപകരണം ഉപയോഗിച്ച് ബാലററുകടലാസ്സിൽ 
അടയാളമാ അടയാളങ്ങളാവയ്ക്കുകയും, 

( സ ) തൻറവോട്ട് മറയ്ക്കു അ ക്ക വി ധം ബാ ല ററ ക ട ലാ സ 
മടക്കുകയും, 

( ഡി ) ആവശ്യപ്പെടുന്നപക്ഷം, പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസ 
ബാലററുകടലാസിലെ തിരിച്ചറിയുന്നതിനുള്ള അ ഴ യ ാ ളം ക ാ ണി ച്ചു 
കൊടുക്കുകയും, 

( ഇ ) മടക്കിയ ബാലറ കടലാസ്സ് ബാലററുപെട്ടിയിൽ ഇടുകയും, 
(എഫ്) പോളിംഗ് സ്റ്റേഷൻ വിടുകയും ചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

(2) ഏതൊരു സമ്മതിദായകനും ക്രമാതീതമായ കാലതാമസം 
കൂടാതെ വോട്ടു ചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

(3 ) യാതൊരു സമ്മതിദായ കാനയും, വാ സമ്മതിദായകൻ 
വോട്ടുചെയ്യുന്നതിനുള്ള മുറിയിലുള്ളപ്പോൾ അവിടെ പ്രവേശിക്കുന്നതിന് അനു 
വദിക്കുവാൻ പാടുള്ളതല്ല , 

96. അന്ധരോ അവശരോ ആയ സമ്മതിദായകരുടെ വാട്ടുകൾ 0 -ഖപ്പെ 
ടുത്തൽ - (1 ) അന്ധതകൊണ്ടാ, മറാ ശാരീരികാവശ. കൊണ്ടോ ഒ ഒ | സ മന 
തിദായകൻ ബാലററുകടലാസിലെ ചിഹ്നങ്ങൾ തിരിച്ചറിയുന്നതിനോ 
അതിൽ അടയാളം രേഖപ്പെടുത്തുന്നതിനോ സാധിക്കാത്തപക്ഷം, പ്രിസൈ 
ഡിംഗ് ആഫീസർ സമ്മ തിദായകൻ ഇച്ഛാനുസരണം ബാലറാ കടലാ 
സിൽ വോട്ടു രേഖപ്പെടുത്തുകയും, വോട്ടു മറയ്ക്കു ത്തക്ക വിധം ബാലററുകടലാസ്സ് 
മടക്കി ബാലററുപെട്ടിയിൽ ഇടുകയുംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

(2 ) ഈ ചട്ടപ്രകാരം പ്രവത്തിക്കുമ്പോൾ , പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീ 
സർ കഴിയുന്നിടത്തോളം രഹസ്യം പാലിക്കേണ്ടും, അപ്രകാരമുള്ള ഓമരാ 
സം വേവും സംബന്ധിച്ചും ഒരു സംക്ഷിപ്ത റിക്കാർഡ് സൂക്ഷിക്കണ്ട ം , 
എന്നാൽഏതെങ്കിലും വോട്ടു നൽകിയ വിധമേതെന്നു അതിൽ സൂചിപ്പിക്കു 
വാൻ പാടില്ലാത്ത മമാകുന്നു. 

37. അഴക്കായതും തിരിയെ കിട്ടിയതുമായ ബാലറാ കടലാസ്സ് - ( 1) 
ബാലററുകടല ാസ്സായി സൗക പ്രദമാം വിധം ഉപയോഗപ്പെടുത്തുവാൻ കഴി 
യാത്തരീതിയിൽതന്റെ ബാലററുകടലാസ്സ് അശ്രദ്ധയോടുകൂടി കൈകാര്യം 
ചെയ്ത സമ്മതിദായകനു ” അതും അയാൾ പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറെ 
തിരിയെ ഏല്പിക്കുകയും അശ്രദ്ധയെപ്പററി അദ്ദേഹത്തെ ബോധ്യപ്പെട്ട മ 
കയും ചെയ്താൽ, വേറൊരു ബാലററുകടലാസ്സ് നൽകാവുന്ന തും , അങ്ങനെ 
തിരിയെ കിട്ടിയ ബാലററു കടലാസിൽ പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ ( അഴ 
ക്കായതു : റദ്ദാക്കിയതും എന്നു എഴുതേണ്ടതും ആകുന്നു. 

( 2) സമ്മതിദായകൻ ബാലററുകടലാസ്സു കിട്ടിയതിനുശേഷം അതു 
ഉപയോഗപ്പെടുത്തുന്നില്ലെന്നു തീരുമാനിക്കുന്നതായാ ൽ, 
അയാൾ 
പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസ് തിരിയെ കൊടുക്കേണ്ടതും, അ നെ 
തിരിയെ കിട്ടിയ ബാലറാ കടലാസ്സിൽ പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ, 
" തിരിയെ തന്നതു : റദ്ദാക്കിയതും എന്നു് അടയാളപ്പെടുത്തണ്ടതും ആകുന്ന 

(3 ) (1) -ാം ഉപചട്ട മോ , 2 -ാം ഉപചട്ടരോ പ്രകാരം റദ്ദാക്കി യ എല്ലാ 
ബാലാറുകടലാസ്സുകളും വെവ്വേറെ പാക്കററിൽ സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

38. ടെൻഡർചെയ്ത വോട്ടുകൾ (1 ) ഒരാൾ ഒരു പ്രത്യക സമ്മതിദായ 
കൻ താനാണെന്നുംപ്രസ്താവിച്ചുകൊണ്ടു , വേറൊരാൾ അങ്ങനെയുള്ള സമ്മ തി 
ദായകനെന്ന നിലയിൽ നേരത്തെ വോട്ടുചെയ്തതിനു ശേഷം ബാലററുകടലാ 
സിനു അപേക്ഷിക്കുന്നപക്ഷം, അയാൾക്കും, അയാൾ ആരാണെന്നു തിരിച്ചറി 
യുന്നത് സംബന്ധിച്ച് പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ ചോദിക്കാവുന്ന ചോദ്യ 
ങ്ങൾക്കും തൃപ്തികരമാംവണ്ണം മറുപടി നൽകിയാൽ, ഈ ചട്ടത്തിലെ താഴെപ്പ 
റയുന്ന വ്യവസ്ഥകൾക്ക് വിധേയമായി മറേറതൊരു സമ്മതിദായകനേയും 

G. 1367 
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39 . 


പോലെ അതേരീതിയിൽ ഒരു ബാലററു കടലാസ്സിൽ (ഇതിനുശേഷം ഈ ചട്ട 
ങ്ങളിൽ “ ടെൻഡർ ചെയ്ത ബാലററുകടലാസ്സ് എന്നാണു പറയുക) അടയാ ളം 
വയ്ക്കാൻ അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 

(2 ) അങ്ങനെയുള്ള ഏതൊരാളം ടെൻഡർ ചെയ്യപ്പെട്ട ബാലററുകട 
ലാസ് നൽകപ്പെടു ന്നതിനുമുൻ എ , XIFം ഫാറത്തിലുള്ള ലിസ്റ്റിൽ, തന്നെ 
സംബന്ധിച്ചുള്ള കുറിപ്പിനു നേരെ തന്റെ പേരെഴുതി ഒപ്പിടേണ്ടതാണു . 

( 3 ) ടെൻഡർ ചെയ്ത ബാലറി കടലാസ്സ് പോളിംഗിനും ഉപയോഗി 
ക്കുന്ന മററ ബാലററുകടലാസുകളെപ്പോലെതന്നെ ആയിരിക്കും. 

( എ ) എന്നാൽ അതു പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ ഉപയോഗിക്കുന്ന 
തിനു നൽകപ്പെടുന്ന ബാലറുകടലാസുകളുടെ ചെട്ടിൽ വഴിക്കുവഴി ക്രമ ത്തിൽ 
.സാനത്തതായിരിക്കുന്ന തും ; 
( ബി ) പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ സ്വന്തം 

കെ പ്പ 9 യി ൽ 
അടിൻ പുറത്തും “ ടെൻഡർ ചെയ്ത ബാലററ് കടലാസ്സ് എന്നെഴുതി ഒപ്പി 
ട്ടതുമായിരിക്കും. 

( 4) സമ്മതിദായകൻ, വോട്ടുചെയ്യുന്നതിനുള്ള മുറിയിൽ വച്ച് ടെൻ 
ഡർ ചെയ്യപ്പെട്ട ബാലറി കടലാസം അടയാളപ്പെടുത്തി, മടക്കിയശേഷം, 
അ ഇ ബാലററുപെട്ടിയിൽ ഇടുന്നതിനു പകരം പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറെ 
ഏല്പിക്കേണ്ടതും, അദ്ദേഹം, അ മ് ആ ആവശ്യത്തിലേക്കു പ്രത്യേകം സൂക്ഷി 
ച്ചിട്ടുള്ള കവറിൽ ഇടേണ്ടതുമാകുന്നു. 

പോൾ അവസാനിപ്പിക്കൽ - (1) പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ 
5 -ാം ചട്ടപ്ര കാ രം അടയ്ക്കുന്നതിനു നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള സ മ യ ം ത ത ന്ന 
പോളിംഗ് സ്റ്റേഷൻ അടയ്ക്കു ണ്ടതും, അതിനുശേഷം യാതൊരു സമ്മതിദായ 
ക യും പോളിംഗ ° സ്റ്റേഷനിൽ പ്രവേശിപ്പിക്കുവാൻ പാടില്ലാത്തതും ആകുന്നു: 

എന്നാ ൽ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷൻ അടയ്ക്കുന്നതിനുമുമ്പ് അവിടെ ഹാജരായി 
ട്ടുള്ള എല്ലാ സമ്മ തിദായകരേയും വോട്ടു രേഖപ്പെടുത്തുവാൻ അനുവദിക്കണ 
താണു്. 

( 2 ) പോളിംഗ് സ്റ്റേഷൻ അടയ്ക്കു ന്നതിനുമുമ്പ്, ഒരു സമ്മതിദായകൻ 
അവിടെ ഹാജരുണ്ടായിരുന്നുവോ എന്നതിനെപ്പററി വല്ല പ്രശ്നവും ഉദി 
ാൽ അതു പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ തീരുമാനിക്കേണ്ടതും, അദ്ദേഹ 
ത്തിൻറെ തീരുമാനം അവസാനത്തതായിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു. 

40 , പോൾ അവസാനിച്ചശേഷം ബാലററുപെട്ടികൾ മുദ്രവയ്പൽ- (1 ) 
പാൾ അവസാനിച്ച ശ ഫം , കഴ ിയുന്നത്ര വേഗം പ്രിസഡിംഗ് ഫീ 
സർ ബാലററുപെട്ടിയുടെ ദ്വാ ം അടയ്ക്കണ്ടതും, ബാലററുപെട്ടിയിൽ ദ്വാരം 
അടയ്ക്കുന്നതിനു് യാന്ത്രികവിദ്യയൊന്നുമില്ല പക്ഷ . അദ്ദേഹം ആ ദ്വാരം 
മുദ്രവയ്ക്കുകയും, സന്നിഹിതനായിട്ടുള്ള ഏ 9ാരു പോളിംഗ് ഏജൻറിനേയും 
മുദ്രവയ്ക്കുവാൻ അനുവദിക്കുകയും ചെയ്യണ്ടതുമാകുന്നു. 
( 2 ) 

അതിനുശേഷം ബാലററുട്ടി മുദ്രവച്ചു് ഭദ്രമാക്കേണ്ടതാണു്. 
(3 ) ആദ്യത്ത ബാലററുപെട്ടി നിറഞ്ഞതുമൂലം രണ്ടാമതൊന്നും 
ഉപയോഗിക്കണ്ട ആവശ്യക ത നേരിട്ടാൽ, മറെറാരു ബാലററപെട്ടി ഉപയോ 
ഗിക്കുന്നതിനു മുൻ എ , ആര്യ തത്ത പെട്ടി (1) -2, ( 2) -9, 2 പചട്ടങ്ങളിൽ 
വ്യവസ്ഥ ചെയ്ത പ്രകാരം അടച്ചു. മുദ്രവച്ച് സൂ 19ിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 
41 . 

ബാലററുകടലാസുകളുടെ കണക്കു പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ 
പോൾ അവസാനിച്ചാ ൽ ബാലററുകടലാസുകളുടെ കണക്കു ° XII- . ഫാറ 
ത്തിൽ തയ്യാറാക്കി ബാലററുകടലാസിന്റെ കണക്കും എന്നും പുറത്തെഴുതിയി 
ട്ടുള്ളപ്രത്യേ ക കവറിൽ അടക്കംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു, 
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42 . 

മററുപാക്കററുകൾ മുദ്രവയ്ക്കൽ- (1 ) അതിനുശേഷംപ്രിസൈഡിംഗ് 
ആഫീസർ 

( എ ) തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയുടെ അടയാളപ്പെടുത്തിയ പ്രതി; 
( ബി ) ഉപയോഗിക്കാത്ത ബാലററ കടലാസുകൾ ; 
( സി ) റദ്ദ് ചെയ്ത ബാലാറു കടലാസും. ൾ ; 
( ഡി ) ടെൻ ഡർ ചെയ്ത കടലാസുകളും, 

XICം ഫാറത്തിലുള്ള 
ലിസ്ററും അടങ്ങിയ കവർ ; 

( ഇ ) ചോദ്യം ചെയ്യപ്പെട്ട വോട്ടുകളുടെ ലിസ്റ്റ്; 

(എഫ്) മുദ്രവച്ചപാക്കററിൽ സൂക്ഷിക്കണമെന്നും റിട്ടേണിംഗ് 
ആഫീസർ നിർദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ളമറേറതെങ്കിലും കടലാസ് എന്നിവ വെവ്വേറെ 
പാക്കറ്റുകളാക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

( 2 ) അങ്ങനെയുള്ള ഓരോ പാക്കററും, പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറ 
ടേയും, അതിന്മേൽ തങ്ങളുടെ മുദ്രവയ്ക്കണമെന്നും ആഗ്രഹിക്കുകയും അവിടെ 
സന്നിഹിതരായിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന പോളിംഗ് ഏജൻറുമാരുടെയും മുദ്രകൾ 
കൊണ്ട് മുദ്രവയ്ക്കുണ്ടതാണു്. 
43 . 

ബാലററുപെട്ടികളും മററും റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർക്കു അയച്ചു 
കൊടുക്കൽ (1) അതിനുശേഷംപ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ, റിട്ടേണിംഗ് 
ആഫീസർ നിർദ്ദേശിക്കുന്ന സ്ഥലത്തുവച്ചു് താഴെപ്പറയുന്നവ , അതായതു : 

( എ ) ബാലററുപെട്ടികൾ ; 
( ബി ) ബാലററുകടലാസിന്റെ കണക്കും; 

( സി ) 42 -ാം ചട്ടത്തിൽ പറഞ്ഞതും മുദ്രവച്ചതുമായ പാക്കററുകൾ 
എന്നിവയും; 

( ഡി ) പോൾ സംബന്ധിച്ച് ഉപയോഗിച്ച മറെറല്ലാ കടലാസ 
കളം, റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർക്കു ° ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കുകയോ കൊടുപ്പിക്കുകയോ 
ചെയ്യേണ്ടതാണു . 

( 2) റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ എല്ലാ ബാലററുപെട്ടികളും പാക്ക 
കളും, മററ കടലാസുകളും സുരക്ഷിതമായി കൊണ്ടുപോകുന്നതിനും വോട്ടി 
ണ്ണുവാൻ ആരംഭിക്കുന്നതുവരെ അവയുടെ സുരക്ഷിതമായ സൂക്ഷിപ്പിനും പര്യാ 
പ്തമായ ഏപ്പാടുകൾ ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 

44. അടിയന്തിര സന്ദർഭങ്ങളിൽ പോൾ നിത്തിവയ്ക്കുൽ- (1 ) തിര 
ഞെഞ്ഞെടുപ്പിൽ 5 -ാം ചട്ടപ്രകാരം വ്യവസ്ഥ ചെയ്ത് പ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും 
പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലെ നടപടികൾ വല്ല ലഹളയോ, പരസ്യമായ അക്ര 
മമോ മൂലം ഭഞ്ജിക്കപ്പെടുകയോ തടസ്സപ്പെടുകയോചെയ്യുന്നപക്ഷമോഅഥവാ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ പ്രാകൃതി കമായ എന്തെങ്കിലും ആപത്താ മതിയായ മറേറ 
തെങ്കിലും കാരണമോ മൂലം ഏതെങ്കിലും പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ പോൾ എട 
ക്കാൻ സാദ്ധ്യമല്ലാതായിത്തീരുന്നപക്ഷമോ അങ്ങനെയുള്ള പോളിംഗ് സ്റ്റേഷ 
നിലെ പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ, പിന്നീടു പരസ്യപ്പെടുത്തു ന്ന ഒരു തീയ 
തിക്കും പോൾ നീട്ടിവച്ചിരിക്കുന്നതായി പ്രഖ്യാപിക്കേണ്ടതും, ഉടൻതന്ന 
അതതു റിട്ടേണിംഗ്ആഫീസറെ വിവരം അറിയിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

( 2 ) 1 -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം പോൾ നീട്ടിവയ്ക്കുമ്പോഴെല്ലാം റിട്ടേ 
ണിംഗ് ആഫീസർ പോൾ വീണ്ടും ആരംഭിക്കേണ്ടദിവസംനിശ്ചയിക്കുകയും 
പോൾ എടുക്കേണ്ടതായ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനും, സമയവും ഏതെന്നു നിശ്ച 
യിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതും, അങ്ങനെ നീട്ടിവയ്ക്കു പ്പെട്ട പോൾ അവസാനിക്കുന്ന 
തുവരെ ആ തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ രേഖപ്പെടുത്തിയ വോട്ടുകൾ എണ്ണാൻ പാടില്ലാത്ത 
തുമാകുന്നു. 
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പാൾ 


95 . ബാലററുപെട്ടികൾ നശിച്ചുപോകയും മറ്റും ചെയ്യുന്ന സംഗതി 
യിൽ പുതിയ പോൾ- (1 ) ഏതെങ്കിലും തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ, ഒരു പോളിംഗ് 
സ്റ്റേഷനിൽ ഉപയോഗപ്പെടുത്തിയ വല്ല ബാലററുപെട്ടിയും പ്രിസൈഡിംഗ് 
ആഫീസറുടെയോ, റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസറുടെയോ അധീനത്തിൽനിന്നു 
നിയമാനുസൃതമല്ലാതെ പുറത്തുകൊണ്ടു പോകുകയോ, ഏതെങ്കിലും വിധത്തിൽ 
അതിന്റെ കാര്യത്തിൽ കൈകടത്തുകയോ, യാദൃച്ഛികമായോ കരുതികൂട്ടിയോ 
അതു് നശിപ്പിക്കപ്പെടുകയോ നഷ്ടപ്പെടുകയോ കേടുവരികയോ ചെയ്യുകയും 
തൽഫലമായി ആ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ പോൾ ചെയ്തതിന്റെ ഫലം 
നിശ്ചയിക്കുവാൻ സാദ്ധ്യമല്ലെന്നുംറിട്ടേണിംഗ് ആഫീസ് ബോദ്ധ്യമാകു 
കയുംചെയ്യുന്നതായാൽ അ ദ്ദേഹം - 

( എ ) ആ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലെ പോളിംഗ് അസാധുവാ 
ണെന്നു പ്രഖ്യാപിക്കുകയും; 

( ബി ) പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ പുതിയ പോൾ നടത്തുന്നതിനുള്ള 
ദിവസവും, സമയവും നിശ്ചയിക്കുകയും; 

( സി ) താൻ അങ്ങനെനിശ്ചയിക്കുന്ന ദിവസവും സമയവും 5 -ാം 
ചട്ടപ്രകാരം വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള വിധത്തിൽ പരസ്യപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്യേ 
ണ്ടതാണു . 

( 2) ഈ ചട്ടങ്ങളിലെ വ്യവസ്ഥകളോ അഥവാ ഈ ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം 
പുറപ്പെടുവിച്ച ഉത്തരവുകളോ ആദ്യ പോളിനു ബാധകമാകുന്നതുപോലെ 
പുതിയ ഏതൊരു പോളിനും ബാധകമാകുന്നതാണു . 

46. പോൾ നീട്ടിവയ്ക്കുമ്പോഴുള്ള നടപടിക്രമം- (1 ) 44 -ാം ചട്ടപ്രകാരം 
ഏതെങ്കിലും പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലെ പോൾ 1ീട്ടിവയ്ക്കുന്നതായാൽ, 40 മുതൽ 
43 വരെയുള്ള ചട്ടങ്ങളിലെ വ്യവസ്ഥകൾ 5 -ാം ചട്ടപ്രകാരം അതിലേക്കു 
നിശ്ചയിച്ച സമയത്തു 

അവസാനിപ്പിച്ചിരുന്നാലെന്നപോലെ 
പ്രായോഗികമാകുന്നിടത്തോളം ബാധകമാകുന്നതാണു . 

( 2) നീട്ടിവയ്ക്കു പ്പെട്ടപ്പോൾ 44-ാം ചട്ടം (2) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം 
വീണ്ടും ആരംഭിക്കുമ്പോൾ അങ്ങനെ നീട്ടിവയ്ക്കപ്പെട്ട പോളിൽ വോട്ടുചെയ്തു 
കഴിഞ്ഞ സമ്മതിദായകരെ വീണ്ടും വോട്ടു ചെയ്യുന്നതിനും അനുവദിക്കുവാൻ 
പാടുള്ളതല്ല . 

( 3 ) അങ്ങനെ നീട്ടിവയ്ക്കപ്പെട്ട പോൾ നടത്തുന്ന പോളിംഗ് സ്റ്റേഷ 
നിലെ പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ , റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ തിരഞ്ഞ 
ടുപ്പു പട്ടികയുടെ അടയാളപ്പെടുത്തിയ പ്രതി അടങ്ങി ല മുദ്രവച്ച പാക്കററും, 
പുതിയ ബാലററുപെട്ടിയും നൽകേണ്ടതാണ്. 

(4) മുദ്രവച്ച പാക്കററ്റ് പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ, സന്നിഹിതരാ 
യിട്ടുള്ള പോളിംഗ്ഏജൻറുമാരുടെ മുമ്പിൽവച്ച് തുറക്കുകയും, നീട്ടിവയ്ക്കപ്പെട്ട 
പോളിൽ സമ്മതിദായക് നൽകുന്ന ബാലറാ കടലാസുകളിലെ ക്രമനമ്പർ 
എഴുതുന്നതിനുവേണ്ടി തിരഞ്ഞെടുപ്പുപട്ടികയുടെ അടയാളപ്പെടുത്തിയ പ്രതി 
ഉപയോഗപ്പെടുത്തുകയുംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

(5 ) 26 മുതൽ 43 വരെയുള്ള ചട്ടങ്ങളിലെ വ്യവസ്ഥകൾ , നീട്ടിവയ്ക്കു 
പ്പെട്ട പോൾ നടത്തുന്നതു സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം, അങ്ങനെ നീട്ടിവയ്ക്കുന്നതിനു 
മുമ്പുള പോൾ സംബന്ധിച്ചു ാധകമാകുന്നതുപോലെ ബാധകമാക 
ന്നതാണ്, 

47. വോട്ടെണ്ണൽ. 5 -ാം ചട്ടപ്രകാരം ഈ ആവശ്യത്തിലേക്കു നിശ്ച 
യിച്ച തീയതിയ ലും സമയത്തും സ്ഥലത്തു വച്ചും റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ 
വോം | വാൻ ആരംഭിക്കേണ്ടതാണു . 

48 , എത്തുന്നതിനും നിശ്ചയിച്ച സ്ഥലത്തയാള പ ര വ ശ നം. 
(1 ) റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ, വോട്ടെ 11നതിനും നിശ്ചയിച്ച സ്ഥല ത്തു 
) ന് താഴെ പറയുന്നവരൊഴികെയുള്ള എല്ലാപേരേയു • : ഒഴിച്ചു നിറുതേ! ക 
രാം : 
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( എ ) എണ്ണുന്നതിനു്, തന്നെ സഹായിക്കുവാൻ, താൻ നിയമിക്കുക, 
ആളുകൾ ; 

( ബി ) തിരഞ്ഞെടുപ്പ് സംബന്ധിച്ച പ്രവൃത്തിയിലേർപ്പെട്ടിരി 
ക്കുന്ന സക്കാർ ജോലിക്കാർ ; 

( സി ) സ്ഥാനാർത്ഥികളും അവരുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പേജൻറുമാരും, 
കൗണ്ടിംഗ് ഏജൻറുമാരും; 

| ( 2 ) തിരഞ്ഞെടുപ്പിലോ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് സംബന്ധിച്ചോ ഒരു സ്ഥാനാ 
ത്ഥിയാ സ്ഥാനാത്ഥിക്കുവേണ്ടിയോ നിയമിച്ചിരിക്കുകയോ അഥവാ മറ 
പ്രകാരത്തിൽ സ്ഥാനാർത്ഥിക്കു വേ ണ്ടി പ്രവർത്തിക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന യാതൊരാ 
ളയും ( 1) -ാം ഉപചട്ടം ( എ ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരം നിയമിക്കുവാൻ പാടില്ലാ 
ത്തതാകുന്നു. 

(3 ) എണ്ണുന്നതിനുള്ളഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക മേശയിന്മേലോ അല്ല 
ങ്കിൽഏതെങ്കിലും ഗ്രൂപ്പിൽപ്പെട്ട മേശകളിലോവച്ചു നട ത്തുന്ന വോട്ടെ 

ൽ , ഏതു കൗണ്ടിംഗ് ഏജൻറാണും അല്ലെങ്കിൽ ഏജൻറുമാരാം നോക്ക 
ണ്ടതെന്നു” റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ തീരുമാനിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

( 4) വോട്ടെണ്ണുന്ന സമയത്തും തെററായി പ്രവർത്തിക്കുകയോ, റിട്ടേ 
ണിംഗ് ആഫീസറുടെ ന്യായമായ നിർദ്ദേശങ്ങൾ അനുസരിക്കാതിരിക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്ന ഏതൊരാളേയും വോട്ടെണ്ണുന്ന സ്ഥലത്തുനിന്നും, റിട്ടേണിംഗ് ആഫീ 
സക്കോ, ഡ്യൂട്ടിയിലുള്ള ഏതെങ്കിലും പോലീസുദ്യോഗസ്ഥനോ അഥവാ 
റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ ഇതിലേക്കും അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന ഏതെങ്കിലും 
ആൾക്കോ നീക്കം ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

49 . വോട്ടുചെയ്യുന്നതുസ.ബന്ധിച്ച രഹസ്യം പാലിക്കൽ. -റിട്ടേണിംഗ് 
ആഫീസർ വോട്ടെണ്ടാൻ ആരംഭിക്കുന്നതിനുമുമ്പ്, സന്നിഹിതരായിട്ടുള്ള 
ആളുകളെ ആക° ററു ° 63 -ാം വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ വായിച്ചു കേൾപ്പിക്കേ 
ണ്ടതാകുന്നു. . 

50. ബാലററുപെട്ടികൾ പരിശോധിക്കുകയും തുറക്കുകയും ചെയ്യൽ.- 
( 1 ) റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസ് ഒന്നിലധികം പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനുകളിൽ 
ഉപയോഗപ്പെടുത്തിയ ബാലററ പെട്ടികൾ ഒരേസമയം തുറക്കുകയും അവയിലെ 
ഉള്ളടക്കം എത്തുകയും ചൊയ്യാവുന്നതാണ്. 

( 2 ) എണ്ണുന്നതിനുള്ള മേശമേൽവച്ചു് ഏതൊരു ബാലററുപെട്ടിയും 
തുറക്കുന്നതിനുമുമ്പ്, ആ മേശയ്ക്കടുത്ത് സന്നിഹ തരായിട്ടുള്ള കൗണ്ടിംഗ് 
ഏജൻറുമാരെ, അതിന്മേൽ പതിച്ചിട്ടുള്ള കടലാസുമുദ്രയോ അതു പോലെയുള്ള 
മററു മുദ്രയോ പരിശോധിക്കുന്നതിനും, അതു ഭദ്രമാണെന്നു സ്വയം ബോദ്ധ്യം 
വരുത്തുന്ന തിനും അനുവദിക്കേണ്ടതാണു . 

( 3 ) യാതൊരു ബാലററുപെട്ടിയുടെയും കാര്യത്തിൽ വാസ്തവത്തിൽ 
കൈകടത്തിയിട്ടില്ലെന്നുംറിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ സ്വയം ബോദ്ധ്യം വരു 
ത്തണ്ടതാണു , 

(4 ) വല്ല ബാലററുപെട്ടിയുടെയും കാര്യത്തിൽ വാസ്സവത്തിൽ 
കടത്തിയിട്ടുണ്ടെന്നുംറിട്ടേണിംഗ് ആഫീസ് ബോദ്ധ്യമായാൽ അദ്ദേഹം 
ആ പെട്ടിയിലടങ്ങിയ ബാലറാ കടലാസുകൾ എണ്ണുവാൻ പാടില്ലാത്തതും, 
ആ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷൻ സംബന്ധിച്ചു് 45 -ാം ചട്ടത്തിൽ വ്യവസ്ഥചെയ്ത 
നടപടിക്രമം സ്വീകരിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

51 . ബാലററുകടലാസുകൾ പരിശോധിക്കുകയും ത ള്ളി ക ള യ ക യ 
ചെയ്യൽ.- ( 1 ) ഓരോ ബാലററുപെട്ടിയിൽനിന്നും പുറത്തെടുക്കുന്ന ബാലററു 
കടലാസ്സുകൾ സൗകര്യമുള്ള കെട്ടുംളാക്കി അടുക്കി പരിശോധിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

( 2 റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ, ബാലററുകടലാസ്സ് - 

( എ ) സമ്മതിദായകനെ തിരിച്ചറിയാൻ കഴിയുന്ന വല്ല അടയാ 
ളമോ എഴുത്തോഅതിലുംങ്കിൽ; അഥവാ 

( ബി ) അതിൽ യാതൊരു വോട്ടും രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടില്ലെങ്കിൽ; 
അഥവാ 
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അഥവാ 


അഥവാ 


( സി) തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടേണ്ട അംഗങ്ങളെക്കാൾ കൂടുതൽ സ്ഥാനാ 
തികൾ ം അതിൽ വോടു നൽകിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ; 

( ഡി ) വോട്ട് സൂചിപ്പിക്കുന്ന അടയാളം, ഏതു സ്ഥാനാത്ഥിക്കാണു 
വോട്ടുനൽകിയതെന്നും സംശയം ഉണ്ടാകത്തക്ക രീതിയിലാണു് അതിൽ ഇട്ടിട്ടു 
ള്ളതെങ്കിൽ ; അഥവാ 

( ഇ ) അതു കൃത്രിമമായ ബാലററുകടലാസ് ആ ക ണ ങ്ക 1 ൽ ; 

( എഫ്) അതു യഥാത്ഥത്തിലുള്ള ബാലററുകടലാസ്സാണെന്നു 
തിരിച്ചറിയുവാൻ കഴിയാത്തവിധം കേടുവരികയോ കീറുകയോ ചെയ്തിട്ടുണ 
ങ്കിൽ; അഥവാ 

( ജി ) അതതു സംഗതിപോലെ ഒരു പ്രത്യേക പോളിംഗ് സ്റ്റേഷ 
നിലെ ഉപയോഗത്തിനായി അധികാരപ്പെടുത്തിയ ബാലററുകടലാസ്സുകളുടെ 
ക്രമനമ്പരിൽനിന്നോ, രൂപത്തിൽനിന്നോ, വ്യത്യസ്ഥമായ ക്രമനമ്പരോ 
രൂപമോ അതിനുമായിരിക്കുകയാണെങ്കിൽ; അഥവാ, 

( എച്ച്) 34 -ാം ചട്ടം, (1 ) -ാം ഉപപട്ടത്തിലെ വ്യവസ്ഥകൾ 
പ്രകാരം അതിലുണ്ടായിരിക്കേണ്ടഅടയാളം അതിലില്ലെങ്കിൽ, 
നിരസിക്കേണ്ടതാണു്: 

എന്നാൽ ( ജി ) എന്ന ഖണ്ഡത്തിലോ (എച്ച്) എന്ന ഖണ്ഡത്തിലോ 
പറഞ്ഞ പ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും ന്യൂനത, പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറോ, 
പോളിംഗ് ആഫീസറോ വ പ ത്തിയ ഏതെങ്കിലും തെറേറാ വീഴ്ചയോ മൂലം 
ഉണ്ടായിട്ടുള്ളതാണെന്നു റിട്ടേണിംഗ്ആഫീസ് ബോദ്ധ്യമായാൽ, ബാലറു 
കടലാസ 

അ പ്രകാരമുള്ള ന്യൂനത കൊണ്ടുമാത്രം തള്ളിക്കളയാൻ പാടില്ലാ 
ത്തതും: 
എന്നുമാത്രമല്ല , ഒരു പ്രത്യേക സ്ഥാനാത്ഥിക്കാണു് വോട്ടുകൊടുക്കേണ്ട 

ന്ന ഉദ്ദേശം, ബാലററുകടലാസിൽ അടയാളപ്പെടുത്തിയ വിധം നോക്കി 
യാൽ സ്പഷ്ടമായി വെളിപ്പെടുന്നുണ്ടെങ്കിൽ, വോട്ടുസൂചിപ്പിക്കുന്ന അടയാളം 
സ്പഷ്ടമല്ലെന്നോ, ഒന്നിലധികം പ്രാവശ്യം രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ടെന്നോ ഉള്ള 
കാരണത്താൽ മാത്രം ആ ബാലററുകടലാസ്സ് തള്ളികളയാൻ പാടില്ലാത്തതും: 

എന്നുതന്നെയുമല്ല , ഒരു സമ്മതിദായകനും ഒന്നിൽ കൂടുതൽ വോട്ടുണ്ടായി 
രിക്കുകയും, ( എ ) മുതൽ ( എച്ച്) വരെയുള്ള ഉപചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം അയാളുടെ 
ബാലററുകടലാസ്സ് തള്ളിക്കളയാതിരിക്കുകയും ചെയ്താൽ, തള്ളിക്കളയാതെ 
യുള്ള വോട്ടോ വോട്ടുകളോ യഥാവിധി എ }} ണ്ടതുമാണു്. 

(3 ) ( 2 ) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം ഏതെങ്കിലും ബാലററുകടലാസ്സ് തള്ളി 
ക്കളയുന്നതിനുമുമ്പ്, റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ, സന്നിഹിതനായിരിക്കുന്ന 
ഓ a hാ കൗണ്ടിംഗ " ഏജൻറിനും. ബാലററുകടലാസ്സ്പരിശോധിക്കുവാൻ ന്യായ 

അനുവാദിക്കേണ്ടതും, എന്നാൽ അതോ, മറേറതെങ്കിലും 
ബാലററുകടലാസ്സു കെ യിലെടുത്തുനോക്കുവാൻ അയാളെ അനുവദിക്കാൻ 
പാടില്ലാത്തതു മാകുന്നു. 

(4 ) റിട്ടേണിംഗ്ആഫീസർ താ ൻ തള്ളിക്കളയുന്ന ഏതൊരു ബാലറ 
കടലാസിലും ത എന്ന അക്ഷരവും, തള്ളിക്കളയുന്നതിനുള്ള കാരണങ്ങളുടെ 
ച ക്കവും ഒന്നുകിൽതന്റെ കയ്യക്ഷാര തിലോ അല്ലെങ്കിൽ റബ്ബർ സ്റ്റാമ്പപ് 
യോഗിച്ചോ രേഖപ്പെടുതേ ണ്ടതാകുന്നു. 

(5 ) ഈ ചട്ടപ്രകാരം തള്ളിക്കളയുന്ന എല്ലാ ബാലററുകടലാസ്സുകളും 
ഒന്നിച്ചു കെട്ടിവയ്ക്കു ന്നു താണു . 

52. വോട്ടെണ്ണൽ - (1 ) 52 -ാം ചട്ട പ്രകാരം തള്ളിക്കളയാത്ത ഏതൊരു 
61. EUാറുകടലാസ്സും ര ല്ലെങ്കിൽ അതതു സംഗതിപോലെ ഏതൊരു വോട്ടും 
.1 യുവായ) ഒരു വോട്ടായി എങ്ങേണ്ടതാണു്. 

എന്നാൽ, ടെൻഡർ ചെയ്ത ബാലറി ക്ലാസ്സുകൾ താഴ്ത്തിയ 
ക ലാം തുറക്കും ക്യോ രാ പ്രകാരമുള്ളയാതൊരു കടലാസ്സംഎണ്ണുകയോ ചെയ്യാൻ 
പാടില്ലാത്തതുമാകന്നു. 


മായ അവസരം 


യാതൊരു 
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( 2) പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ ഉപയോഗിച്ച എല്ലാ ബാലറാപട്ടിക 
ളിലുമുള്ള എല്ലാ ബാലറ കടലാസ്സുകളും എണ്ണിയതിനുശേഷം റിട്ടേണിംഗ് 
ആഫീസർ XIII-ാം ഫാറത്തിലുള്ള റിസൾട്ടഷീററിൽ എല്ലാ വിവരങ്ങളും 
രേഖപ്പെടുത്തുകയും ആ വിവരങ്ങൾ പ്രഖ്യാപിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതാണു". 

( 3 ) അതിനുശേഷം, സാധുവായ ബാലാറു കടലാസ്സു 3, ൾ ഒന്നിച്ചു 
കെട്ടേണ്ടതും, തള്ളികളയപ്പെട്ട ബാലററുകടലാസ്സുകളുടെ കെട്ടോടുകൂടി ഒരു 
പ്രത്യേക പായ്ക്കററിൽ വയ്ക്കുന്നതും, ആ പായ്ക്കറ് മുദ്രവച്ചു അതിൽ താഴെ 
പറയുന്ന വിവരങ്ങൾ രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതുമാണ്. 

( എ ) ബാലററുകടലാസുകൾ ഉപയോഗിച്ച പോളിംഗ് സ്റ്റേഷൻ 
സംബന്ധിച്ച വിവരം, 

( ബി ) എണ്ണിയ തീയതി. 
53. എണ്ണൽ തുടർച്ചയായിരിക്കണമെന്നു".- പ്രാ യോ ഗി ക മാ വുന്നിട 
ത്തോളം റിട്ടേണിംഗ്ആഫീസർ വോട്ടെണ്ണൽ തുടർച്ചയായി നടത്തേണ്ടതും, 
ഏതെങ്കിലും ഇടവേളയിൽ എണ്ണൽ താല്ക്കാലികമായി നിറുത്തണ്ടിവരുന്നതാ 
യാൽ, തന്റെ സ്വന്തം മുദ്രയും തങ്ങളുടെ മുദ്ര പതിക്കണമെന്നും ആഗ്രഹിക്കുന്ന 
സ്ഥാനാത്ഥികളുടെ യോ , തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറുമാരുടെയോ മുദ്രയും കൊണ്ട് 
ബാലററു കടലാസു കളും, പായ്ക്കറ്റുകളും, തിരഞ്ഞെടുപ്പു സംബന്ധിച്ച മറെറല്ലാ 
കടലാസുകളും മുദ്ര 1 ജ്യേണ്ടതും, അങ്ങനെയുള്ള ഇടവേളകളിൽ അവയുടെ ദ്ര 
മായ സൂക്ഷിപ്പിനും ആവശ്യമുളള മുൻകരുതലുകളെടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

54. പുതിയ പോളിനുശേഷം വോട്ടെണ്ണൽ വീണ്ടും ആരംഭിക്കൽ - 
(1) 45 -ാം ചട്ടപ്രകാരം പുതിയ പോൾ നടത്തിയാൽ, റിട്ടേണിംഗ് ആഫീ 
സർ ആ പോൾ പൂ ത്തിയായതിനുശേഷം വോട്ടെണ്ണൽ ആ ആവശ്യാം താൻ 
നിശ്ചയിച്ചതും സ്ഥാനാത്ഥികൾക്കുംഅവരുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പു ഏജൻറുമാക്കും 
നേരത്തേ നോട്ടീസ്സ് നൽകിയതുമായ തീയതിയിലും സമമതം സ്ഥലത്തു 
വച്ചു , പുനരാരംഭിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

61-9, 52_ം ചട്ടങ്ങളിലെ വ്യവസ്ഥകൾ, അപ്രകാരം വീണ്ടും 
വോട്ടെണ്ണുന്നതിനും, കഴിയുന്നിടത്തോളം ബാധകമാകുന്നതാണു്. 

55്. പോസ്റ്റൽ ബാലററുകടലാസുകൾ സൂക്ഷ്മ പരിശോധന ചെയ്തയം 
എണ്ണുകയുംചെയ്യൽ.- ( 1 ) ബാലററുപട്ടികളിൽക്കാണുന്ന ബാലററു കടലാ 
സുകൾ എണ്ണിയതിനശേഷം, റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ പോസ്റ്റൽ ബാലററു 
കടലാസുകൾ ഇതിനുശേഷം വ്യവസ്ഥചെയ്ത പ്രകാരം കൈകാര്യം ചെയ്യേണ്ട 
താണു . 

(2 ) ആ ആവശ്യാം നിശ്ചയിക്കപ്പെട്ട സമയം കഴിഞ്ഞതിനുശേഷം 
റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസ് കിട്ടിയ VIII ഡി എന്ന ഫാറത്തിലുള്ളയാതൊരു 
കവറും തുറക്കുകയോ, അങ്ങനെയുളള യാതൊരു കവറിലും അടങ്ങിയ യാതൊരു 
വോട്ടും എണ്ണകയോചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

(3) മററുള്ള കവറുകൾ ഒന്നിനുശേഷം ഒന്നായി തുറക്കേണ്ടതും, ഓരോ 
കവറും തുറക്കുമ്പോൾ റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ ആദ്യമായി അതിലടങ്ങിയിരി 
ക്കുന്നേ VIII എ എന്ന ഫാറത്തിലുള്ള സത്യപ്രസ്താവന പരിശോധിക്കേണ്ടതു 
മാണു , 

( 4) അങ്ങനെയുള്ള സത്യപ്രസ്താവന കാണാതിരിക്കുകയോ, 
വിധി ഒപ്പിട്ട് സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയിട്ടില്ലാതിരിക്കുകയോ, അതിനു മററു വിധ 
ത്തിൽ സാരമായ ന്യൂനതയുണ്ടായിരിക്കുകയോ അഥവാ ബാലററുകടലാസ്സിൽ 
എഴുതിയിട്ടുള്ള അതി ക്രമനമ്പർ VIII സി എന്ന ഫാറത്തിൽ കവറിന്റെറ 
പുറത്തെഴുതിയിട്ടുള്ള ക്രമനമ്പരിൽനിന്നും വ്യത്യസ്തമായിരിക്കുകയോചെയ്തയാ 

ണെങ്കിൽ, ആ കവർ തുറക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും, അതിൽ തക്ക ഇണ്ടാസു 
എഴുതിച്ചേത്തതിനുശേഷം റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ അതിലുള്ള ബാലറ കട 
ലാസും തള്ളിക്കളയേണ്ടതുമാണു്. 

( 5 ) അങ്ങനെഇണ്ടാ R ഴുതിയ ഓരോ കവറും, അ താടുകൂടികിട്ടിയ 
സത്യപ്രസ്താവനയും VIII ഡി എന്ന ഫാറത്തിൽ പറഞ്ഞ കവറിൽ വീണ്ടും 
വയ്യേണ്ടതും, VII1 ഡി എന്ന ഫാറത്തിൽ 

അങ്ങനെയുള്ള എല്ലാ 


യഥാ 


പറ 
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ഒാരോ 


കവറും മുദ്രവച്ച പ്രത്യേക പായ്ക്കററിൽ സൂക്ഷിക്കേണ്ടതും, അതിൽ കോർപ്പറേ 
ഷൻ പേരും, ഡിവിഷന്റെ പേരും, എണ്ണിയ തീയതിയും, അതിലെ ഉള്ള 
ടക്കത്തിന്റെ ചുരുക്കവിവരവും രേഖപ്പെടുത്തണ്ടതുമാണ്. 

(6 ) അ തിനുശേഷം റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ, ശരിയാണെന്നു താൻ 
കണ്ട VIII എ എന്ന ഫാറത്തിലുള്ള എല്ലാ സത്യപ്രസ്താവനകളും പ്രത്യേക 
പാക്കററിൽ വയ്യേണ്ടതും, VIII സി എന്ന ഫാറത്തിൽ പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും 
കവർ തുറക്കുന്നതിനുമുമ്പ് ആ പാററു ” മുദ്രവയ്ക്കുകയും ( 5) -ാം ഉപചട്ടത്തിൽ 
പറഞ്ഞ വിവരങ്ങൾ അതിൽ രേഖപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്യേണ്ടതുമാണു്. 

( 7) ഈ ചട്ടത്തിലെ മേല്പറഞ്ഞ വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം നേരത്ത 
കൈകാര്യം ചെയ്യപ്പെടാത്ത, VIII സി എന്ന ഫാറത്തിൽപ്പറഞ്ഞ കവറുകൾ 
പിന്നീട് ഓരോന്നായി തുറക്കേണ്ടതും റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ 
ബാലററുകടലാസും . പരിശോധിക്കുകയും, അതിൽ രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള 
വോട്ടിന്റെ സാധുത്വം തീരുമാനിക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു. 
( 8) പോസ്റ്റൽ ബാലററുകടലാസ്സ ° 
( എ ) അതിൽ 

യാതൊരു വോട്ടും രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടില്ലെങ്കിൽ; 
അഥവാ, 

( ബി ) തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടേണ്ട അംഗങ്ങളേക്കാൾ കൂടുതൽ സ്ഥാനാ 
ത്ഥികൾക്ക് അതിൽ വോട്ടുനൽകിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ; അഥവാ, 

( സി ) അതു കൃത്രിമമായ ബാലററുകടലാസ്സാണെങ്കിൽ, അഥവാ, 

( ഡി ) അതു യഥാ ത്തിലുള്ള ബാലററുകടലാസ്സാണെന്നും തിരി 
ച്ചറിയാൻ കഴിയാത്തവിധം കേടുവരികയോ, കീറുകയോ ചെയ്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ 
അഥവാ, 

( ഇ ) അതു റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ സമ്മതിദായകനും അതോട 
കൂടെ അയച്ച കവറിൽത്തന്നെ തിരിച്ചയച്ചിട്ടില്ലെങ്കിൽ, 
തള്ളിക്കളയേണ്ടതാണു . 

(9 ) പോസ്റ്റൽ ബാലററുകടലാസ്സിൽ രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള വോട്ട്, 
ഏതു സ്ഥാനാത്ഥിക്കാണും വോട്ടുനൽകിയതെന്നും സംശയം ഉണ്ടാകത്തക്ക 
രീതിയിൽ വോട്ടുസൂചിപ്പിക്കുന്ന അടയാളം ആ ബാലററുകടലാസ്സിൽ ഇട്ടിട്ടു 
ണ്ടെങ്കിൽ തള്ളിക്കളയേണ്ടതാണു്. 

(10) പോസ്റ്റൽ ബാലററുകടലാസ്സിൽ രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള വോട്ടു്, 
ബാലററുകടലാസ്സിൽ വോട്ടുരേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള രീതി നോക്കിയാൽ 
പ്രത്യേക സ്ഥാനാത്ഥിയ്ക്കാണ് വോട്ടുകൊടുക്കേണ്ടതെന്ന ഉദ്ദേശം സ്പഷ്ടമായി 
റെ ളി പ്പെടുന്നുവെങ്കിൽ, വോട്ടുസൂചിപ്പിക്കുന്ന അടയാളം സ്പഷ്ടമല്ലെന്നോഒന്നി 
ലധികം പ്രാവശ്യം രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ടെന്നോ ഉള്ള കാരണത്താൽ മാത്രം 
തള്ളിക്കളയുവാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

(11 ) റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ പോസ്റ്റൽ ബാലട്ടുമുഖേന 
സ്ഥാനാത്ഥിക്കും നൽകപ്പെട്ടിട്ടുള്ള സാധുവായ എല്ലാ വോട്ടുകളും എണ്ണി 
XIII-ാം ഫാറത്തിലുള്ളറിസൾട്ടുഷീററിൽ അതിന്റെ ആകെഎണ്ണം രേഖപ്പെ 
ടത്തുകയും അതു പ്രഖ്യാപിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

(12) അനന്തരം സാധുവായ എല്ലാ ബാലററുകടലാസുകളും തള്ളപ്പെട്ട 
എല്ലാ ബാലററുകടലാസുകളും വെവ്വേ റ കെട്ടുകളാക്കുകയും ഒരു പായ്ക്കററിൽ 
ഒന്നിച്ചുവച്ചു " മുദ്രവയ്ക്കുകയും, അതിൽ കോർപ്പറേഷൻറ പേരും, ഡിവിഷൻ 
പേരും, എണ്ണിയ തീയതിയും, ഉള്ളടക്കത്തിന്റെ ഒരു ചരുങ്ങിയ വിവരണവും 
രേഖപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 
56, 

വോട്ട് വീണ്ടും എണ്ണൽ.- (1 ) വോട്ടെണ്ണൽ പൂർത്തിയായതിനു 
ശേഷം റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ പാരോ സ്ഥാനാത്ഥിയും പോൾപെയ്ത വോട്ടി 
ൻ ആകെഎണ്ണം XIII എന്ന ഫാറത്തിലുള്ളറിസൾട്ട ഷീററിൽ രേഖപ്പെടു 
ത്തുകയും അതു പ്രഖ്യാപിയ്ക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതാണു , 
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( 2) അങ്ങനെ പ്രഖ്യാപിച്ചതിനു ശേഷം, സ്ഥാനാർക്കോഅഥവാ 
അയാളുടെഅസാന്നിദ്ധ്യത്തിൽ അയാളുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പേജൻറിനോ, നേരം 
എണ്ണപ്പെട്ട എല്ലാബാലറ കടലാസ്സുകളുമാ അഥവാ അവയിൽ വല്ലതുമാ 
വീണ്ടും എത്തുന്നതിനു വേണ്ടിഏതു കാരണ അളിയന്മലാണോഅങ്ങനെവീണ്ടും 
എണ്ണുന്നതിനും താൻ ആവശ്യപ്പെടുന്നതു” ആകാരണങ്ങൾ കാണിച്ചു കൊണ്ടും 
റിട്ടണി.ഗ് ആഫീസറുടെഅടുക്കൽ രേഖാമൂലം അപേക്ഷ ബാധിപ്പിക്കാവു 
ന്നതാകുന്നു, 

അങ്ങനെ അപേക്ഷ ബോധിപ്പിച്ചാൽ റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ 
മരക്കാര്യം തീർച്ചപ്പെടുത്തേണ്ടതും, അപേക്ഷ പൂണ്ണമായോ ഭാഗികമായോ 
അനുവദിക്കുകയോ അഥവാ അദ്ദേഹത്തിനും അതു് നിസ്സാരമോ യുക്തിരഹി 
തമോആണെന്നു തോന്നിയാൽ മുഴുവനുമായി തള്ളികളയുകയോചെയ്യാവുന്നതു 


മാകുന്നു. 


( 4) 3 ) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ കല്പിക്കുന്ന 
ഏതൊരു തീർപ്പും രേഖാമൂലമായിരിക്കേണ്ടതും അതിനുള്ള കാരണങ്ങൾ അതി 
ലടങ്ങിയിരിക്കണ്ടതുമാണ്. 

( 5) റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ (8 ) പം ഉപചട്ടപ്രകാരം അ രക്ഷപു 
മായോ ഭാഗികമായോ അനുവദിക്കുന്നതിനു തീരുമാനിച്ചാൽ, അദ്ദേഹം - 

( എ ) തൻറ തീർപ്പനുസരിച്ചു് ബാലററു കടലാസുകൾ വീണ്ടും 
എണ്ണുകയും; 

( ബി ) അങ്ങനെ വീണ്ടും എത്തിയതിനുശേഷം XIII- . ഫാറ 
ത്തിലെ റിസൾട്ടുഷീററു ആവശ്യമുള്ളിടത്തോളം asദഗതി ചെയ്യുകയും; 

( സി ) അങ്ങനെ താൻ വരുത്തുന്ന ഭേദഗതികൾ പ്രഖ്യാപിക്കുകയും 
ചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

(6) ഓരോ സ്ഥാനാത്തിയും പോൾ ചെയ്ത വോട്ടുകളുടെആകെഎണ്ണം 
(1) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരമോ, ( 6) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരമോ പ്രഖ്യാപിച്ച തിന 
ശേഷം, റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ XIII-ാം ഫാറത്തിലെ റിസൾട്ടുഷീറ് 
പൂർത്തിയാക്കി ഒപ്പുവയ്ക്കണ്ടതും, അതിനുശേഷം വീണ്ടും എണ്ണുന്നതിനുള്ള 
യാതൊരപേക്ഷയും സ്വീകരിക്കാൻ പാടില്ലാ ത്തതു മാക ന്നു ; 

എന്നാൽ എണ്ണൽ പൂത്തിയായാൽ, ഈ ഉപചട്ടപ്രകാരം യാതൊരു നടപ 
ടിയും അതു പൂത്തിയാക്കിയ സമയം സന്നിഹിതരായ സ്ഥാനാത്ഥികൾക്കും 
തിരഞ്ഞെടുപ്പേജൻറുമാക്കും ( 2) -ാം ഉപചട്ടപ്രകാരം നൽകപ്പെട്ട അവകാശം 
വിനിയോഗിക്കുന്നതിനും ന്യായമായ അവസരം നൽകുന്നതുവരെ സ്വീകരി 
ക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

57 . തിര | ഞഞ്ഞ ട പ്പു ഫലം പ്രഖ്യാപിക്കൽ-വോട്ടെണ്ണൽ പൂ തി 
യാക്കിയാൽ, ഉടൻതന്നെ റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ XIII-ാം ഫാത്തിലെ 
• കുറിപ്പുകൾ പൂർത്തിയാക്കുകയും, ഏററവും കൂടുതൽ സാധുവായ വോട്ടുകൾ ലഭിച്ച 
സ്ഥാനാത്ഥിയോ, സ്ഥാനാഞ്ചിക ളാ തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ടുവെന്നും ആക്റ് 
68 -ാം വകുപ്പ് (4 ) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായി പ്രഖ്യാ 
പിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 
58. റിസൾട്ടുഷീററിന്റെ പകർപ്പോ പ്രത്യേകഭാഗമോ നൽകൽ - 

അദ്ദേഹ 
അപേക്ഷ ബോധിപ്പിച്ചാൽ ഏതെങ്കിലും സ്ഥാനാഞ്ചിയെയോ 

ിൻ ഏജൻറിനെയോ XIII-ാം ഫാറത്തിലെ റിട്ടേണിന്റെ പകർപ്പോ 
പ്രത്യകലാഗമോ എടുക്കാൻ അനുവദിക്കേണ്ടതാകുന്നു 

59. തിരഞ്ഞെടുപ്പുഫലം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ.-- യഥാവിധി തിരഞ്ഞ 
ടുക്കപ്പെട്ട സ്ഥാനാർത്ഥിയുടെയോ സ്ഥാനാത്ഥികളുടെയോ പേരോ പേരുകളോ, 
റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ ഗവണ്മെൻറിനു്, താമസം കൂടാതെ അയച്ചുകൊടുക്കേ 
ണ്ടതാകുന്നു. തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട സ്ഥാനാത്ഥിയുടെയോ സ്ഥാനാഞ്ചികളുടെയോ 
പേരോ പേരുകളോ കോർപ്പറേഷൻ ആഫീസിലെ നോട്ടീസു ബോർഡിലും 
ഗവൻഗസററിലും പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തണ്ടതുമാകുന്നു, 
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61 . 


60 . 

ബാലറa കടലാസ്സുകൾ കൈയൊഴിക്കൽ. - റിട്ടേണിംഗ് ആഫീ 
സർ, ഫലം പ്രഖ്യാപിച്ചു കഴിഞ്ഞതിനു ശേഷം, റിട്ടേണിൻറ പകർപ്പു 
കോപ്പറേഷൻ മയക്കു 

അയച്ചുകൊടുക്കുകയും, എത്തിയതോ, തള്ളികള 
തോ , ടെൻഡർ ചെയ്തതോആയ ബാലാററു കടലാസുകളുടെ പായ്ക്കറ്റുകൾ 
തൻറ കൈവശം വയ്ക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. ത അധികാരമുള്ള കോടതി 
യുടെ ഉത്തരവു പ്രകാരമല്ലാതെ ഈ പാക്കറ്റുകൾ തുറക്കുകയും, അവയുടെഉള്ള 
ടക്കം പരിശോധിക്കുകയോ വെളിപ്പെടുത്തുകയോ ചെയ്യുകയും ചെയ്യാൻ പാടി 
ല്ലാത്തതാണു . 

തക്ക അധികാരമുള്ള കോടതി മററു വിധത്തിൽ ഉത്തരവു പുറപ്പെട 
വിക്കാത്തപക്ഷം. റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ ഫലപ്രഖ്യാപനത്തീയതി മുതൽ 
ഒരു വർഷത്തിനു 

ശേഷം ബാലറാ കടലാസുകൾ നശിപ്പിച്ചു കളയിക്കേണ്ട 
താകുന്നു. 

62 , ഗവണ്മെൻറ് പ്രത്യേകമോ സാമാന്യമോ ആയ നിർദ്ദേശം നൽകാ 
മെന്നു”.- ഗവണ്മെൻറിനു , ഈ ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം തിരഞ്ഞെടുപ്പു ശരിയാം 
വണ്ണം നടത്തുവാനായി തങ്ങളുടെ അഭിപ്രായത്തിൽ ആവശ്യമാകാവുന്ന സാമം 
ന്യമോ പ്രത്യേകമോ ആയ നിർദ്ദേശങ്ങൾ പുറപ്പെടുവിക്കാവുന്നതാണു്. 
63 . 

ചട്ടങ്ങൾ വ്യാഖ്യാനിച്ചു കിട്ടുന്നതിനായി ഗവണ്ടിന്റെ അഭി 
പ്രായത്തിനയയ്ക്കണമെന്നും.- (1 ) തിരഞ്ഞെടുപ്പിന്റെ സാധുതയെപ്പററിയുള്ള 
തക്കങ്ങൾ തീരുമാനിക്കുന്നതിനും ഈ ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം നടത്തിയ അന്വേഷ 
ണവിചാരണ സംബന്ധിച്ചല്ലാതെ മറ്റു വിധത്തിൽ ഈ ചട്ടങ്ങളുടെ വ്യാഖ്യാ 
നം സംബന്ധിച്ച് വല്ലപ്രശ്നവും ഉണ്ടാവുകയാണങ്കിൽ അതു ഗവണ്മെ 
ൻറിൻറ അഭിപ്രായത്തിനയയ്യേണ്ടതും, ഗവണ്മെൻറിൻറ തീരുമാനം അവ 
സാനത്തേതായിരിക്കുന്നതുമാണു . 

( 2 ) അങ്ങനെ ഗവണ്മെന്റിന്റെ അഭിപ്രായത്തിനയച്ച ഏതെങ്കിലും 
സംഗതി സംബന്ധിച്ച് ഗവണ്മെൻറിന്റെ തീർപ്പോഅല്ലെങ്കിൽ ചട്ടങ്ങൾക്കു 
വിരുദ്ധമായി തിരഞ്ഞെടുപ്പു നടത്തുന്നുവെന്നോ, നടത്താൻ പോകുന്നുവെന്നോ 
ലഭിച്ച അറിവിന്മേൽ ഗവണ്മെൻറും ആരംഭിക്കാവുന്ന വല്ല അന്വേഷണ 
വിചാരണയിലുള്ള അവസാന ഉത്തരവോ ഉണ്ടാകുന്നതുവരെ, തിരഞ്ഞെടുപ്പ 
നടപടികൾ ഫല പ്രഖ്യാപനത്തിനു മുമ്പുള്ള അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഘട്ട 
ത്തിൽനിറുത്തിവയ്ക്കാൻ ഗവണ്മെൻറു നിർദ്ദേശിക്കുന്നതും നിയമാനുസൃതമായിരി 
ക്കുന്നതാണു . ഈ ചട്ടപ്രകാരം ഗവണ്മെൻറിന്റെ ഉത്തരവും അതിലംഘിച്ച് 
നടത്തുന്നതൊ തുടരുന്നതോ ആയ ഏതൊരു തി ര റ ഞ്ഞ ടു പ്പു • അസാധുവും 
നിഷ്പലവുമായിരിക്കും. 


ഫാറം 


I 


തിരഞ്ഞെടുപ്പു സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ്. 

( 5 -ാം ചട്ടം നോക്കുക) 
കാലിക്കറ്റ് കോർപ്പറേഷനിലേക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പു 

താഴെ പറയും 
പ്രകാരം ഇതിനാൽ നോട്ടീസ് നൽകിയിരിക്കുന്നു: 

(1 ) ഇതോടു പത്തിട്ടുള്ള പട്ടികയിൽ പ്രത്യേകംപറഞ്ഞ പ്രകാരം ഓരോ 
ഡിവിഷനിലേക്കും നീക്കിവച്ച സീററിൽ/ സീററുകളിൽ ആളെആളുകളെ 
തിരഞ്ഞെടുക്കുവാനായി തരംഗത്തിന്റെ അംഗങ്ങളുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് നടത്ത 
ണ്ടതോ , 
( 2) കോർപ്പറേഷൻ ആഫീസിൽ നിന്നു ........... (തീയതി) മുതൽ 

( തീയതി) വരെ............മണിക്കിടയി ൽ നാമനിർദ്ദേശ പത്രികയുടെ 
ഫോറങ്ങൾ ലഭിക്കുന്നതാണു . 
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(3) സ്ഥാനാഞ്ചിയോ, അദ്ദേഹത്തിന്റെ നിർദ്ദേശകനോഇതോടു ചേ 
പട്ടികയിൽ പ്രത്യേകം പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ അടുക്കൽ 
അദ്ദേഹത്തിന്റെ ആഫീസിൽവച്ചു 

തീയതിക്കപ്പുറമാകാതെ 
യുള്ളഏതെങ്കിലും ദിവസം രാവിലെ 11 മണിക്കും വൈകുന്നേരം 3 മണിക്കും 
ഇടയിൽ നാമനിർദ്ദേശപത്രികകൾ ഏൽപ്പിച്ചു കൊടുക്കാവുന്നതാണു . 
(4) നാമനിർദ്ദേശപത്രികകൾ 

.(സ്ഥലം) വച്ചു 
(തീയതി) 

(മണിക്കു ) പരിശോധനയെടുക്കുന്ന 
താണു . 

( 5 ) സ്ഥാനാഞ്ചിയോ അദ്ദേഹത്തിന്റെ തിരഞ്ഞെടുപ്പജൻറാ , നിർദ്ദേ 
ശകനാ, സ്ഥാനാർത്ഥിത്വം പിൻവലിക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ 
റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസറുടെ അടുക്കൽ അദ്ദേഹത്തിന്റെ ആഫീസിൽ വച്ചു 

തീയതി) വൈകുന്നേരം മൂന്നുമണിക്കു മുമ്പ് വലിച്ചു കൊടുക്കാവുന്ന 
താണു്. 

(6) തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ മൽസരം ഉണ്ടാവുകയാണെങ്കിൽ... 
(സ്ഥലം) വച്ചു ........... തീയതി .മണിക്കും............മണിക . ഇട 
യിൽ വോട്ടെടുപ്പ് നടക്കുന്നതാണു്. 
( 7) ഓരോ ഡിവിഷനും സംബന്ധിച്ച വോട്ടെണ്ണൽ............ തീയതി 

..... (സ്ഥലം) ത്തുവച്ചു . ....മണിക്കും ........മണിക്കും ഇടയിൽ 
ആരംഭിക്കുന്നതാണു . 
സ്ഥലം. 

റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ. 
തീയതി, 

പട്ടിക . 


ഡിവിഷൻ പരും 

നമ്പരും 


തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടേണ്ട 
അംഗങ്ങളുടെഎണ്ണം. 


കുറിപ്പ്: 

ഡിവിഷനിൽ ഒരു സീററ്റ് പട്ടികജാതിക്കാക്കു വേണ്ടി സംവരണം 
ചെയ്തിരിക്കുന്നു. 


ഫാറം if 

( 7 -ാം ചട്ടം നോക്കുക) 
കാലിക്കറ്റ് കോർപ്പറേഷനിലെ ........ ഡിവിഷനിലേക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പ 

നാമനിർദ്ദേശ പത്രിക 


1 . ഡിവിഷൻറ പേരും നമ്പരും. 
2 , സ്ഥാനാത്ഥിയുടെ പുണ്ണമായ പേരു . 
8 . തിരഞ്ഞെടുപ്പ് പട്ടികയിൽ സ്ഥാനാത്ഥിയുടെ നമ്പർ. 
4 . അച്ഛൻറയോ, കാരണവൻറയോ, ഭാവിൻറയോ പേരും. 
5 . 

വയസ്സ്. 
6 . 

തപാൽ മേൽവിലാസം. 
7 , നിർദ്ദേശകൻ പൂണ്ണമായ പേരു്. 
8 , തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയിൽ നിർദ്ദേശകൻറ നമ്പർ. 
9 . നിർദ്ദേശകൻ ഒപ്പ്. 
10. മുൻഗണനാക്രമത്തിലുള്ള ചിഹ്നങ്ങൾ. 


28 


സ്ഥാനാത്ഥിയുടെ സത്യപ്രസ്താവന. 
ഇതിൽ പ്രസ്താവിച്ച സ്ഥാനാർത്ഥി ഞാനാണെന്നും, തിരഞ്ഞെടുപ്പിനു 
നിൽപ്പാൻ എനിക്കും സമ്മതമാണെന്നും ഞാൻ സത്യപ്രസ്താവന ചെയ്യുന്നു. 

( സ്ഥാനാർത്ഥിയുടെ ഒപ്പ്) 
* ( സ്ഥാനം സംവരണം ചെയ്തിരിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും ജാതിയിൽപ്പെട്ട 
അംഗമായ സ്ഥാനാർത്ഥി ചെയ്യുന്ന സത്യപ്രസ്താവന.) 
ഞാൻ. 

ജാതിയിൽപ്പെട്ട അംഗമാണെന്നും സത്യപ്രസ്താ 
വനചെയ്യുന്നു. 

( സ്ഥാനാർത്ഥിയുടെ ഒപ്പ്) 
റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസറുടെയോ, അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട മറ്റു വ്യക്തി 
ടെയോഇണ്ടാസ്. 
ക്രമനമ്പർ 

ഈ നാമനിർദ്ദേശ പത്രിക ..... ........( ആളുടെ പേർ) 
(തീയതിയും സമയവും) എന്നെ ഏല്പിച്ചിരിക്കുന്നു. 

റിട്ടേണിംഗ് ആഫിസറുടെയോ, 
അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട മറ്റു 
വ്യക്തിയുടെയോ ഒപ്പു് . 


ഫാറം III 


(10 -ാം ചട്ടം നോക്കുക.) 
കാലിക്കറ് കോർറേഷനിലെ .... ( ഡിവിഷൻ) സംബന്ധിച്ചു 
... (തീയതി) കിട്ടിയ നാമനിർദ്ദേശ പത്രികകളുടെ 

ലിസ്ററും. 


സ്ഥാനാത്ഥി 
നമ്പർ യുടെ പേരും 


അച്ഛൻറയോ 
കാരണവൻറ തപാൽ സ്ഥാനാ നിദ്ദേശ 
യോ ഭർത്താവി മേൽവി ത്ഥിയുടെ 

കൻറ 
ൻറയോ ലാസം വയസ്സ് 

പേരും 
പേരു 


(1) 


( 2) 


8 ) 


( 5) 


( 6) 


കുറിപ്പ്: 

(സ്ഥലം) ത്തുവച്ചു് 196 .................. 
തീയതി രാവിലെ വൈകുന്നരം .മണിക്കും നാമനിദ്ദേശപത്രികകൾ 
പരിശോധനയ്ക്ക് എടുക്കുന്നതാണു്. 

റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ, 
അഥവാ അധികാരപ്പെടു 

ത്തപ്പെട്ട മറ്റു വ്യക്തി. 
സാധുവായ നാമനിർദ്ദേശ പത്രികകളുടെ ലിസ്റ്റ്. 
തിരഞ്ഞെടുപ്പിനുള്ള സ്ഥാനാത്ഥികളുടെ 

അവസാനലിസ്റ്റ്. 
*ആവശ്യമില്ലെങ്കിൽ തടഞ്ഞു കളയുക. 
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ഫാറം IV . 


കാലിക്കറ്റ് 


(14 -ാം ചട്ടം നോക്കുക) 
കാർപ്പറേഷനിലെ .... 

തിരഞ്ഞെടുപ്പ്. 


ഡിവിഷനിലേക്കുള്ള 


സ്ഥാനാതിയുടെ മേൽവിലാസം 

പേരും 


നമ്പർ 


സ്ഥാനാർത്ഥിക്കു 
നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള 
ചിഹ്നം 


(1 ) 


( 2) 


( 3) 


ഏതു സ്ഥാനാർത്ഥിയുടെ പേരും നക്ഷത്ര ചിഹ്നം കൊണ്ട് അടയാള 
പ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നുവോ ആ സ്ഥാനാർത്ഥി പട്ടികജാതിയിൽപ്പെട്ട അംഗ 
മാകുന്നു. 
കുറിപ്പ്:-നേരത്ത പരസ്യപ്പെടുത്തിയ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനുകളിൽ 

..... തീയതി............ ഇടയ്ക്ക് പോൾ എടുക്കുന്നതാണ്. 


വച്ച , 


റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ. 


ഫാറം V. 


തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറിൻറ നിയമനം. 


(17 -ാം ചട്ടം നോക്കുക) 
കാലിക്കറ്റ് കാർപ്പറേഷനിലെ..... .ഡിവിഷനിലേക്കുള്ള 

തിരഞ്ഞെടുപ്പ്. 
റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസ് , 
മേൽപ്പറഞ്ഞ തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ സ്ഥാനാർത്ഥിയായ .......... തെ 

...എന്ന ഞാൻ ഇന്നുമുതൽ മേല്പറഞ്ഞ തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ, എൻറ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറായി............ ത്തെ , നെ ഇതിനാൽ നിയമി 
ച്ചിരിക്കുന്നു. 

സ്ഥലം 
തീയതി 

സ്ഥാനാർത്ഥിയുടെ ഒപ്പ 
മേല്പറഞ്ഞ നിയമനം ഞാൻ സ്വീകരിച്ചിരിക്കുന്നു. 


സ്ഥലം 
തീയതി 


തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറിൻ ഒപ്പു്. 
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ഫാറം VI. . 
പോളിംഗ് ഏജൻറിൻ നിയമനം. 

(19 -ാം ചട്ടം നോക്കുക.) 
ാലിക്കറ് കാർപ്പറേഷനിലെ .... 

.ഡിവിഷനിലേക്കുള്ള 

തിരഞ്ഞെടുപ്പ്. 
കാലിക്കറ്റ് കാർപ്പറേഷനിലെ ...... ....-ാം നമ്പർ ഡിവിഷനിൽപ്പെട്ട 
... പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലെ പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസ് , 
മേല്പറഞ്ഞ തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ സ്ഥാനാർത്ഥിയായ , 

.തിരക്ക 
ടപ്പ് ഏജൻറായ ...........എന്ന ഞാൻ............ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ, ആ 
പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിലെ..... -ാം നമ്പർ ബൂത്തിൽ പോളിംഗ് ഏജ 
ൻറായി ഹാജരാകുന്നതിനും, 

.എന്ന ആളെ നിയമിച്ചിരിക്കുന്നുവെന്നും 
ഇതിനാൽ അറിയിക്കുന്നു. 
തീയതി. 

സ്ഥാനാർത്ഥിയുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറിൻറെ ഒപ്പ് 
പോളിംഗ് ഏജൻറായി പ്രവർത്തിക്കുന്നതിനും ഞാൻ സമ്മതിച്ചിരിക്കുന്നു. 
തീയതി. 

പോളിംഗ് ഏജൻറിൻറ ഒപ്പു്. 
(പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറുടെ മുമ്പാകെ വച്ച് പോളിംഗ് ഏജൻറ് 

ഒപ്പിടേണ്ടതായ സത്യപ്രസ്താവന) 
( നമ്പരും പേരും) ഡിവിഷനിലേക്കുള്ള ഇംതിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ ഞാൻ 
1961- ലെ കാലിക്കറ്റ് സിററിമുനിസിപ്പൽ ആക്ററ് 63 -ാം വകുപ്പിനാൽ 
നിരോധിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള യാതൊന്നും -ഇത് ഞാൻ വായിച്ചിട്ടുണ്ടു് എന്നെ 
വായിച്ചു കേൾപ്പിച്ചിട്ടുണ്ട്- ചെയ്യുകയില്ലെന്നും ഇതിനാൽ സത്യപ്രസ്താവന 
ചെയ്യുന്നു. 

പോളിംഗ് ഏജൻറിൻറ ഒപ്പ്. 
എൻ മുമ്പാകെ വച്ചു് ഒപ്പിട്ടിരിക്കുന്നു. 
തീയതി 

പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ. 


2000. VII 


..എന്ന ഞാൻ 


കൗണ്ടിംഗ് ഏജൻറിന്റെ നിയമനം. 

(20 -ാം ചട്ടം നോക്കുക) 
കാലിക്കറ്റ് കാർപ്പറേഷനിലെ 

ഡിവിഷനിലേയ്ക്കുള്ള 

തിരഞ്ഞെടുപ്പ്. 
റിട്ടേണിംഗ്ആഫീസ് ”, മേല്പറഞ്ഞ തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ സ്ഥാനാർത്ഥിയായി 

... . തിരഞ്ഞെടുപ്പ് ഏജൻറായി. 
വച്ച് വോട്ടുകൾ എണ്ണുമ്പോൾ . 

. ൻറ കൗണ്ടിംഗ് ഏജൻറായി 
ഹാജരാകുന്നതിനും, 

എന്നആളെഇതിനാൽ നിയമിച്ചിരിക്കുന്നു. 
സ്ഥലം 
തീയതി 

സ്ഥാനാർത്ഥിയുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പു ഏജൻറിൻ ഒപ്പു്. 
അങ്ങനെയുള്ള കൗണ്ടിംഗ് ഏജൻറായി പ്രവർത്തിക്കു ന്നതിനും ഞാൻ സമ്മ 
കിച്ചിരിക്കുന്നു, 
സ്ഥലം 
തീയതി 

കൗണ്ടിംഗ് ഏജൻറിൻറ ഒപ്പു ". 
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(റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസറുടെ മുമ്പാകെ വച്ചു് കൗണ്ടിംഗ് 

ഏജൻറു” ഒപ്പിടേണ്ടതായ സത്യ പ്രസ്താവന.) 
ഞാൻ മേല്പറഞ്ഞ തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ 1961 - ലെ കാലിക്കറ്റ് സിറ്റി മുനി 
സിപ്പൽ ആക്റ്63-ാം വകുപ്പിൽനിരോധിക്കപ്പെട്ട യാതൊന്നും ഇതു 
ഞാൻ വായിച്ചിട്ടുണ്ടു്/എന്നെ വായിച്ചു കേൾപ്പിച്ചിട്ടുണ്ടു്- ചെയ്യുകയില്ലെന്നും 
ഇതിനാൽ സത്യപ്രസ്താവന ചെയ്യുന്നു. 
തീയതി 

കൗണ്ടിംഗ് ഏജൻറിൻ ഒപ്പ്. 
എന്റെ മുമ്പാകെ വച്ച് ഒപ്പിട്ടിരിക്കുന്നു. 
തീയതി 

റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ, 


ഫാറം VIII 


+ ++.. -ാം 


( 23 -ാം ചട്ടം നോക്കുക ) 
പോസ്റ്റൽ ബാലറ്റ് പേപ്പറിനുപ്രിസൈഡി.ഗ ” ആ .. ?- സാ . 

പോളിംഗ് ആഫീസറു. ബോധിപ്പിക്കുന്നഅപേക ". 
റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസ്, 

..... . . കാലിക്കറ്റ് കാർപ്പറേഷൻ 
സർ , . 

ഞാൻ കാലിക്കറ്റ് കാർപ്പറേഷനിലെ മേല്പറ1 ഡിവിഷനിലെ ഒരു 
സമ്മതിദായകനാണ്. 

പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ. . . . -ാം 
തീയതി വോട്ടു ചെയ്യുവാൻ എനിക്ക് അവകാശമുണ്ട്. കാലിക്കറ്റു കാർപ്പ് 
റേഷനിലെ.... 

-ാം നമ്പർ 
......... . ഡിവിഷനിലെ . 

നമ്പർ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ 
പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ/ അസിസ്റ്റന്റ് പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസർ/ 
പോളിംഗ് ആഫീസർ ആയി.... - . . -ാം തീയതിക്ക് എന്നെ പോളിംഗ 
ജോലിക്കു നിയമിച്ചിരിക്കുകയാണു്. എനിക്കും അതുകൊണ്ട് 

ആദ്യം 
പറഞ്ഞ പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനിൽ ഹാജരായി വോട്ടുചെയ്യാൻ നിവൃത്തിയില്ല . 

1963 - ലെ കാലിക്കറ് കാർപ്പറേഷൻ ( അംഗങ്ങളുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ്) 
ചട്ടങ്ങളിലെ 23 -ാം ചട്ടപ്രകാരം എനിക്കും പോസ്റ്റൽ ബാലററു മുഖേന വോട്ട 
ചെയ്യാൻ അനുവാദം തരണമെന്നും ഞാൻ അപേക്ഷിക്കുന്നു; 

ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ള വിവരങ്ങൾ താഴെ കൊടുക്കുന്നു: 
1 . 

പേരും, 
2 . മേൽവിലാസം . . 
3. തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയിലെ ക്രമനമ്പർ ... 
4 , തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ടികയിലുള്ള പ്രസക്തഭാഗത്തിൻറക്രമനമ്പർ......... 

കപ്പ് 
ഉദ്യോഗപ്പേരു . 


ഫാറം VIII എ 


സമ്മതിദായക ൻ നൽകുന്ന സത്യപ്രസ്താവന 


(24 -ാം ചട്ടം നോക്കു ക .) 
. നമ്പർ ഡിവിഷനിൽ നിന്നും കാലിക്കറ്റ് കാർപ്പറേഷ 

നിലേക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പ്. 
(സമ്മതിദായകൻതന്നെ സത്യപ്രസ്താവനയിൽ ഒപ്പിടുന്നെങ്കിൽ മാത്രമേ 
ഈ വശം ഉപയോഗിക്കാവൂ .) 
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മേല്പറഞ്ഞ തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ.. . . . . . . -ം ക്രമനമ്പരുള്ള പോസ്റ്റുൽ 
ബാലററു പേപ്പർ നൽകപ്പെട്ടിട്ടുള്ള സമ്മതിദായകൻ ഞാനാണെന്നും ഞാൻ 
ഇതിനാൽ സത്യപ്രസ്താവന ചെയ്യുന്നു. 

സമ്മതിദായകന്റെ ഒപ്പ 

മേൽ വിലാസം, 
തീയതി 

ഒപ്പു സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തൽ. 
മേല്പറഞ്ഞതിൽ 

( സമ്മതിദായകൻ) എന്റെ മുമ്പാകെ 
വച്ചു് ഒപ്പിട്ടിരിക്കുന്നു. * ഈ സമ്മതിദായകനെ എനിക്കു നേരിട്ടറിയാം 
എനിക്കു നേരിട്ടറിയാവുന്ന . 

. ( തിരിച്ചറിയിക്കുന്ന ആൾ) എനിക്കു 
ബോദ്ധ്യമാംവണ്ണം തിരിച്ചറിയിച്ചു തന്നിരിക്കുന്നു. 
തിരിച്ചറിയിക്കുന്ന ആൾഉണ്ടെങ്കിൽ ആ ആളുടെ ഒപ്പു്. 
മേൽവിലാസം 
സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥൻ ഒപ്പ് " 
ഉദ്യോഗപ്പേരു 
മേൽവിലാസം.. 
തീയതി, 
( സമ്മതിദായകനു” സ്വയം ഒപ്പിടാൻ സാധിക്കുകയില്ലെങ്കിൽ ഈ വശം 
ഉപയോഗിക്കേണ്ടതാകുന്നു. ) 

മേല്പറഞ്ഞ തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ... . . . . . . ..ക്രമനമ്പരുള്ള പോസ്റ്റൽ 
ബാലറാ പേപ്പർ നൽകപ്പെട്ടിരിക്കുന്ന സമ്മതിദായകൻ ഞാനാണെന്നു ഞാൻ 
ഇതിനാൽ സത്യപ്രസ്താവന ചെയ്യുന്നു. 

സമ്മതിദായ കനു വേണ്ടി സാക്ഷ്യപ്പെടുന്ന 
തീയതി 

ഉദ്യോഗസ്ഥൻ ഒപ്പ്. 
സമ്മതിദായകാൻ മേൽവിലാസം. 
സർട്ടിഫിക്കറ്റ്. 


1. മേല്പറഞ്ഞ പേരുള്ള സമ്മതിദായകനെ *എനിക്കു നേരിട്ടറിയാ 

ന്നും എനിക്കു നേരിട്ടറിയാവുന്ന ... .... ..... ( തിരിച്ചറിയിക്കുന്ന ആൾ) 
എനിക്ക് ബോദ്ധ്യമാംവണ്ണം തിരിച്ചറിയിച്ചു. തന്നിരിക്കുന്നുവെന്നും, 

2. സമ്മതിദായകൻ* സാക്ഷരനല്ലെന്നും....... ( അവശത ) അനുഭവി 
ക്കുന്നുണ്ടെന്നും, അയാൾക്കു സ്വയം വോട്ടു രേഖപ്പെടുത്താനോ തന്റെ സത്യ 
പ്രസ്താവനയിൽ ഒപ്പിടുവാനോ കഴിവില്ലെന്നും എനിക്കു ബാദ്ധ്യമായിട്ട 

ന്നു , 
3 . അയാൾ തനിക്കുവേണ്ടി ബാലററുപേപ്പർ അടയാളപ്പെടുത്താനും, 
മേല്പറഞ്ഞ സത്യപ്രസ്താവന യിൽ ഒപ്പിടാനുംഎന്നോട് അഭ്യിച്ചിരിക്കുന്നു. 
വെന്നും, 

4 അയാളുടെ സാന്നിദ്ധ്യത്തിലും , ആഗ്രഹമനുസരിച്ചും, അയാൾക്കു 
വണ്ടി ഞാൻ ബാലററുപേപ്പർ അടയാളപ്പെടുത്തുകയും സത്യപ്രസ്താവന ഒപ്പിടു 
കയുംചെയ്തിരിക്കുന്നുവെന്നും ഞാൻ ഇതിനാൽ സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തുന്നു. 
തിരിച്ചറിയിക്കുന്ന ആൾ ഉണ്ടെങ്കിൽ ആ ആളുടെ ഒപ്പുഴ: ..... 

മേൽവിലാസം....... ...... ....... 
(സാക്ഷ്യപ്പെടുന്നഉദ്യോഗസ്ഥർഒപ്പു .. 

ഉദ്യോഗസ് 
0 രാവിലാസം.... 

തയായി. 
ആവശ്യമില്ലാത്തതു വെട്ടിക്കളയുക . 
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ഫാറം VIII ബി , 


സമ്മതിദായക്കുള്ള മാഗ്ഗനിർദ്ദേശങ്ങൾ . 


(24 -ാം ചട്ടം നോക്കുക) 
കാലിക്കറ്റ് കാർപ്പറേഷനിലെ ... -ാം ന വൻ ഡിവിഷനി 

ലേക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പ്. 
ഇതോടൊന്നിച്ചയയ്ക്കുന്ന ബാലററു പേപ്പറിൽ പേർ അച്ചടിച്ചിരിക്കുന്ന 
ആളുട: ൾ മേല്പറഞ്ഞ തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ സ്ഥാനാത്ഥികളാണു്. നിങ്ങൾ വോട്ട 
ചെയ്യുവാൻ ആഗ്രഹിക്കുന്നുവെങ്കിൽ, താഴെ I-ാം ഭാഗത്തു കൊടുത്തിട്ടുള്ള 
നിർദ്ദേശങ്ങൾക്കനുസരണമായി നിങ്ങൾ നിങ്ങളുടെ വോട്ടു രേഖപ്പെടുത്തുകയും, 
അതിനുശേഷം II-ാം ഭാ ഗത്തു വിശദീകരിച്ചിട്ടുള്ള ആദേശങ്ങൾ അനുസരിക്ക 
കയുംചെയ്യണ്ടതാണു . 

ഭാഗം I - സ- നിദായകക്കുള്ള നിർദ്ദേശങ്ങൾ. 
( എ ) തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടേണ്ട അംഗങ്ങളുടെ എണ്ണം 

ഒന്നു രണ്ടു 
ആകുന്നു, 

( ബി ) നിങ്ങൾക്കും ഒരു രണ്ടും വോട്ടു ഉണ്ടു്. 

( സി ) നിങ്ങൾ ഒന്നിലധികം രണ്ടിലധികം സ്ഥാനാത്ഥികൾക്കും 
വോട്ടു ചെയ്യരുതു ; ചെയ്താൽ നിങ്ങളുടെ ബാലററു പേപ്പർ നിരസിക്കപ്പെടും. 

( ഡി ) നിങ്ങൾ വോട്ടു കൊടുക്കാൻ ആഗ്രഹിക്കുന്ന സ്ഥാനാത്ഥിയുടെ 
പേരിനു നേരെയും, ചിഹ്നത്തിനടുത്തുമായി ബാലററു പേപ്പറിൽ ഒരു 

അട 
യാളം വ്യക്തമായി ഇട്ട് ഓരോ വോട്ടും രേഖപ്പെടുത്തുക. 
( ഇ ) നിങ്ങൾ ഏതു 

സ്ഥാനാത്ഥിക്കാണും വോട്ട കൊടുത്തതെന്നു 
സ്പഷ്ടമായും സംശയരഹിതമായും സൂചിപ്പിക്കത്തക്കവണ്ണം അടയാളം ഇടേണ്ട 
താണു . നിങ്ങൾ ഏതു സ്ഥാനാത്ഥിക്കാണു് വോട്ടു കൊടുത്തതെന്നും സംശയ 
മുണ്ടാകത്തക്കവണ്ണമാണു് അടയാ ം ഇട്ടിരിക്കുന്നതെങ്കിൽ ആ വോട്ട് അസാധു 
വായിത്തീരുന്നതാണു്. 

(എഫ്) നിങ്ങളുടെ വോട്ടു രഹസ്യമാണു്. നിങ്ങൾ ബാലററു 
പേപ്പറിൽ ഒപ്പിടുകയോ, നിങ്ങളെ തിരിച്ചറിയത്തക്കവണ്ണമുള്ള മററതെ 
ങ്കിലും അടയാളം അതിലിടുകയോചെയ്യരുതു ; ചെയ്താൽ നിങ്ങളുടെ ബാലററു 
പേപ്പർ നിരസിക്കുന്നതാണു . 

ഭാഗം II - സമ്മതിദായകക്കുള്ള ആദേശങ്ങൾ . 
( എ ) നിങ്ങൾ ബാലറാ പേപ്പറിൽ വോട്ടു രേഖപ്പെടുത്തിയതിനു 
ശേഷം, ഇതോടൊന്നിച്ചയയ്ക്കാതും, സി എന്നു് അടയാളപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ളതു 
മായ ചെറിയ കവറിൽ ബാലററു പേപ്പർ ഇടുക . അനന്തരം കവർ അടയ്ക്കു 
കയും മുദ്രവച്ചോമറേറാ അതു ഭദ്രമാക്കുകയും ചെയ്യുക. 

( ബി ) ഇതു സഹിതംതന്നെ അയയ്ക്കുന്ന എ എന്ന ഫാറത്തിലുള്ള 
സത്യപ്രസ്താവന യിൽ, നിങ്ങളുടെ ഒപ്പും സാക്ഷ്യപ്പെടുത്താൻ തക്ക അധികാര 
മുള്ള ഒരു ഉദ്യാഗസ്ഥന്റെമുമ്പിൽവച്ച് അതിനു ശേഷം നിങ്ങൾ ഒപ്പുവയ്ക്കണം. 
ആ ഉദ്യോഗസ്ഥൻ, നിങ്ങളെ നേരിട്ടറിയുകയോ, അദ്ദേഹത്തിനു" ബോദ്ധ്യമാം 
വം നിങ്ങളെ തിരിച്ചറിയിച്ചു കൊടുക്കപ്പെട്ടിരിക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന ഒരു 

സ്റ്റൈപ്പൻഡറി മജിസ്ട്രേട്ടോഏതെങ്കിലും ഗസററഡ്ഉദ്യോഗസ്ഥനോആയി 
രിക്കണം. 

അങ്ങനെ ഉള്ള ഏതെങ്കിലും ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ അടുത്തും സത്യ 
പ്രസ്താവനാപത്രം കൊണ്ടുചെല്ലുകയും, നിങ്ങൾ ആരാണെന്നും അദ്ദേഹത്തെ 
ബോദ്ധ്യപ്പെടുത്തിയതിനുശേ 11ം അദ്ദേഹത്തിന്റെ മുമ്പിൽ വച്ച് അതിൽ ഒപ്പ 
വയ്ക്കു കയും ചെയ്യുക. ആ ഉദ്യോഗസ്ഥൻ നിങ്ങളുടെ ഒപ്പും സാക്ഷ്യപ്പെടുത്ത 

തിരി നി രി കയും 
കയും, സത്യപ്രസ്താവനാപത്രം നിങ്ങൾക്കു 

ചെയ്യും. 
സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥനെ നിങ്ങൾ നിങ്ങളുടെ ബാലററുപേപ്പർ 
കാണിക്കുകയോ, നിങ്ങൾ എങ്ങനെ വോട്ടുചെയ്തുവെന്നുംഅദ്ദേഹത്താടു പറയു 
കയോചെയ്യരുത്. 
ദ , 1367 
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( സി ) നിരക്ഷരത്വമോ, അന്ധതയോ, മററു അവശതയം ഹത 
വായി മേല്പറഞ്ഞ രീതിയിൽ ബാലറ പേപ്പർ അടയാളപ്പെടുത്തുകയും, സത്യ 
പ്രസ്താവനയിൽ ഒപ്പു വയ്ക്കുകയും ചെയ്യാൻ സ്വയം നിങ്ങൾക്കു കഴിയാതെ 
വന്നാൽ, ( ബി ) എന്ന ഇനത്തിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും ഉദ്യോഗസ്ഥനെ 
ക്കൊണ്ടും നിങ്ങൾക്കുവേണ്ടി നിങ്ങളു ടെ വോട്ടുകൾ അടയാളപ്പെടുത്തിക്കാനും, 
സത്യപ്രസ്താവനയിൽ ഒപ്പിടുവിക്കാനും നിങ്ങൾക്കും അവകാശമുണ്ടു്. ങ്ങ 
നെയുള്ളഉദ്യോഗസ്ഥൻ നിങ്ങളുടെഅപേക്ഷയിന്മൽ നിങ്ങളുടെ 

മുമ്പിൽ 
വച്ചും, നിങ്ങളുടെ ഇഷ്ടാനുസരണവും ബാലററുപേപ്പർ അടയാളപ്പെടുത്തിത്തരു 
ന്നതാണു . ഇതിലേയ്ക്കാവശ്യമായ സർട്ടിഫിക്കററും അദ്ദേഹം പൂത്തിയാക്കി 
മ . 

( ഡി ), ( ബി ) എന്നേം( സി ) എന്നോഉള്ള ഇനമനുസരിച്ചു ” നിങ്ങളുടെ 
സത്യപ്രസ്താവനയിൽ ഒപ്പുവയ്ക്കുകയും, നിങ്ങളുടെ ഒപ്പും സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തുകയും 
ചെയ്തതിനുശേഷം, എ എന്ന ഫാറത്തിലുള്ള സത്യപ്രസ്താവനാപത്രവും, 
ബാലറ്റ് പേപ്പർ ഉൾക്കൊള്ളുന്ന സി എന്ന അടയാളമിട്ട ചെറിയകവറും, 
ഡി എന്നടയാളമിട്ട വലിയ കവറിലിടുക , വലിയ കവർ അടച്ചതിനുശേഷം 
അത് മുൻകൂട്ടി ചെലവടച്ച തപാൽമാർഗ്ഗമോ, ആൾ വഴിയോ റിട്ടേണിംഗ് 
ആഫീസക്കയക്കണം. ഡി എന്ന അടയാളമിട്ട കവറിന്റെ പുറത്ത് ഒഴിച്ച 
വിട്ടിട്ടുള്ള സ്ഥലത്തു നിങ്ങൾ പൂണ്ണമായ കയ്യൊപ്പ് വയ്യേണ്ടതാണു്. 
( ഇ ) കവർ നിർദ്ദിഷ്ട ഡിവിഷനിൽ 

നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള 
തീയതി വൈകുന്നേരം 4 മണിക്കു മുമ്പ് റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസറുടെ അടുക്കൽ 
എത്തുമെന്നും നിങ്ങൾ ഉറപ്പു വരുത്തണം. 

(എഫ്) താഴെപ്പറയുന്നതു ശ്രദ്ധിക്കുക:-(1) മേലാണിച്ച രീതി 
യിൽ നിങ്ങളുടെ സത്യപ്രസ്താവനാപത്രം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തുകയോ, പ്രമാണീക 
രിക്കുകയോചെയ്ത്വാങ്ങുന്നതിനും നിങ്ങൾ വീഴ്ചവരുത്തിയാൽ, നിങ്ങളുടെ 
ബാലററു പേപ്പർ നിരസിക്കപ്പെടുന്നതാണു്. 

(ii) കവർ നിർദ്ദിഷ്ട ഡിവിഷനിൽ പോൾ നി ശ്ച യി ച്ചി ട്ടു ള്ള 
.............. തീയതി വൈകുന്നേരം 4 മണിക്കു ശേഷംറിട്ടേണിംഗ് ആഫീസ 
റുടെ അടുക്കൽ എത്തുന്നതായാൽ, നിങ്ങളുടെ വോട്ടു ” എണ്ണുന്നതല്ല . 


പാൾ 


ഫാറം VIII സീ 


(24-9. ചട്ടം നോക്കുക) 
കാലിക്കറ്റ് കാർപ്പറേഷൻ തിരഞ്ഞെടുപ്പ്. 


എണ്ണുന്നതിനുമുമ്പ് തുറക്കാൻ പാടില്ല . 


കാലിക്കറ്റ് കാർപ്പറേഷനിലേ .........ം നമ്പർ ഡിവി 
ഷനിലേയ്ക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പ് പോസ്റ്റൽ ബാലറ9 പേപ്പർ. 


ബാലറ? പേപ്പറിന്റെ ക്രമനമ്പർ,....... 
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ഫാറം VIII ഡീ 


24 -ാ . ചട്ടം നോക്കുക) 


കാലിക്കററ്റ് കാർപ്പറേഷൻ തിരഞ്ഞെടുപ്പ്. 


തിരഞ്ഞെടുപ്പ് അടിയന്തിരം 


സാമ്പ 


പോസ്റ്റൽ ബാലററു പേപ്പർ 


* കാലിക്കറ് 


കാർപ്പറേഷനിലെ .. 


നമ്പർ 


ഡിവിഷനിലേയം. 


(എണ്ണുന്നതിനു മുമ്പ് തുറക്കാൻ പാടില്ല ) 


t 


.... ത്ത dിട്ടേണിംഗ് ആഫീസ് ". 


അയയ്ക്കുന്ന ആളുടെ ഒപ്പു്. 


* റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ ഇവിടെ തക്ക നമ്പർ ഡിവിഷൻ പേർ 
ചക്കണം, 

1 റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ ഇവിടെതന്റെ പുണ്ണമായ തപാൽ മേൽവി 
ലാസം ചക്കണം. 


2000. IX 
(29 -ാ . ചട്ടം നോക്കുക) 

ബാലററു പേപ്പർ. 


.പദവിചിഹ്നം കാലിക്കറ 


കാർപ്പറേഷൻ. 


ഡിവിഷൻ ബം ................ 


( ചിഹ്നങ്ങൾ) 


( സ്ഥാനാബികളുടെ പേരു്) 


( ക്രമനമ്പർ) 
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ഫാറം X 
( 32 -ാം ചട്ടം നോക്കുക.) 
ചോദ്യം ചെയ്യപ്പെട്ട വോട്ടുകളുടെ ലിസ്ററ്. 
കാലിക്കറ് കാർപ്പറേഷൻ 

.പോളിംഗ് സ്റ്റേഷൻ. 


ഡിവിഷൻ 


തിരത്ത പേരും മേൽവിലാസം പ്രിസൈ 

സമ്മതിദായകൻ സാക്ഷര 
ഉപ്പ പട്ടിക 

ഡിംഗ് 

നാണെങ്കിൽ അയാളുടെ 
യിലെ 

ആഫീസ ഒപ്പ്; സാക്ഷരനല്ലെങ്കിൽ 
നമ്പർ 

റുടെ 

പെരുവിരലടയാളം, 
ഉത്തരവ 

സാക്ഷിയുടെ ഒപ്പ 
സഹിതം 


(8 ) 


( 4) 


( 5) 


പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറുടെ ഒപ്പു്. 


ഫാരം XI 


(38 -ാം ചട്ടം നോക്കുക.) 

ടെൻഡർ ചെയ്യപ്പെട്ട വോട്ടുകളുടെ ലിസ്റ്റ്. . 
കാലിക്കററ്റ് കാർപ്പറേഷൻ 

ഡിവിഷൻ 
.പോളിംഗ് സ്റ്റേഷൻ. 


പേരു 


മേൽവിലാസം 


തിരഞ്ഞ 
ടുപ്പ് പട്ടിക 
യിലെ 
നമ്പർ 


സമ്മതിദായകൻ സാക്ഷര 
നാണെങ്കിൽ അയാളുടെ 
ഒപ്പ്; സാക്ഷരനല്ലെങ്കിൽ 
പെരുവിരലടയാളം, 
സാക്ഷിയുടെ ഒപ്പു 

സഹിതം 


(2 ) 


( 3 ) 


പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറുടെഒപ്പ് , 
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ഫോറം XII 


( 41-ാം ചട്ടം നോക്കുക) 

ഭാഗം I 
ബാലറാ പേപ്പറിന്റെ കണക്കു 

..ൽ നിന്നു ............. 
ക്കുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പ്. 
പോളിംഗ് സ്റ്റേഷൻ നമ്പരും പേരും. 

ക്രമനമ്പർ. ആകെഎണ്ണം 


1 . 


കിട്ടിയ ബാലററു കടലാസുകൾ 


2 , 


ഉപയോഗിക്കാത്ത ബാലറാ 
കടലാസുകൾ 


3 . 


സമ്മതിദായക ന ൽകിയ 
ബാലററു കടലാസുകൾ 


4. റദ്ദാക്കിയ ബാലററു കടലാസുകൾ 
6. പോളിംഗ്സ്റ്റേഷനിൽ ടെൻറർ 

ചെയ്യപ്പെട്ട ഈ വ ാ ട്ടു ക ളു ട 

എണ്ണം 
തീയതി. 

പ്രിസൈഡിംഗ് ആഫീസറുടെ ഒപ്പും. 


ഫോറം XIII 


(62 -ം , 56 -ാം ചട്ടങ്ങൾ നോക്കുക.) 
തിരഞ്ഞെടുപ്പ്. 

കാലിക്കട്ട് കോർപ്പറേഷൻ 

ഡിവിഷൻ.... 


എണ്ണം 


പോളിംഗ് താഴെപ്പറയുന്ന എണ്ണം 

ടെൻഡർചെയ്ത റിമാക്കുകൾ 
സ്റ്റേഷൻ വക്കു വേണ്ടി 

വോട്ടുകളുടെ 
ചെയ്ത സാധ 
വായ വോട്ടു 
കളുടെ എണ്ണം 

സാധ വായ തള്ളിക്ക പോളിംഗ് 

വോട്ടുകൾ ളത്ത സ്റ്റേഷനിലെ 
ബി . 

വോട്ടു ആകെ 
സി . 

കൾ വോട്ടുകൾ 


പേരും എ . 


ക്രമനമ്പർ 


G , 13J7 . 
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പോളിംഗ് സ്റ്റേഷനുകളിൽ രേഖപ്പെടുത്തിയ), വോട്ടുകളുടെ 

ആ കെ എം 


പോസ്റ്റൽ ബാലററു കടലാസുകളിൽ രേഖപ്പെടുത്തിയ 

വോട്ടുകളുടെഎണ്ണം 


പോൾചെയ്തആകെ വാട്ടുകൾ 


സ്ഥലം. . . 


തീയതി.... 


റിട്ടേണിംഗ് ആഫീസർ 


ഗവണ്ണ ടെ ഉത്തരവ് പ്രകാരം, 

എസ്. അനന്തകൃഷ്ണൻ, 
ഡവലപ്പ്മെന്റ് കമ്മീഷണർ ആൻഡ 

ഗവണ്മെൻറു ” അ ഡീഷണൽ സെക്രട്ടറി. 
വിശദീകരണക്കുറിപ്പ് :-(ഇതും ചട്ടങ്ങളുടെ ഭാഗമായിത്തീരുന്നതല്ല ; 
എന്നാൽ അതിന്റെ സാമാന്യ ഉദ്ദേശ്യത്തെ സൂചിപ്പിക്കുവാൻ ഉദ്ദേശിച്ചു കൊണ്ടു 
ള്ള താകുന്നു.) 

1961- ലെ കാലിക്കറ്റ് സിററി മുനിസിപ്പാൽ ആക്ററു * 381 ( 2) ( ബി ) 
എന്ന വകുപ്പ്, കാലിക്കററ്റ് കോർപ്പറേഷൻ കൌൺസിലിലേയ്ക് അ 1 ഗ 
ങ്ങളെ തെരഞ്ഞെടുക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച് ഗവണ്മെന്റിൽ നിന്നും ചട്ടങ്ങള 
ണ്ടാക്കുവാൻ വ്യവസ്ഥചെയ്യുന്നു, 

10-3-1962 - ലെ ജി . ഒ . എം . എസ്. 
209, 62/ ഡി ഡി . ആയി പുറപ്പെടുവിച്ച കാലിക്കറ്റ് കോർപ്പറേഷൻ കൌൺ 
സിലർമാരുടെ തിരഞ്ഞെടുപ്പ് സംബന്ധിച്ച 1962- ലെ ചട്ടങ്ങൾ ചില കാര്യ 
ങ്ങൾ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം സംപൂണ്ണമാണെന്നും തോന്നുന്നില്ല . മേല്പറ ഞ്ഞ 
ചട്ടങ്ങൾ ഏറക്കുറെ സമ്പൂവും, സമ ഗുവും 

ആയിട്ടുള്ളതാണു്. 

ഇവ 
10.3_1962 - ലെ ജി . ഒ. ആയി പുറപ്പെടുവിച്ച ചട്ടങ്ങൾക്കു പകരം കൊണ്ടു 
വരുവാൻ ഉദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ളവയാണു്. 

ഗവരുടെ ഉത്തരവു പ്രകാരം, 

എസ്. അനന്തകൃഷ്ണൻ, 
ഡവലപ്പ്മെൻറ് കമ്മീഷണർ ആൻഡ് 

അഡീഷണൽ സെക്രട്ടറി 
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Government Brennen College, Tellicherry . 

PROSPECTUS 
No. D - 1290 /64 . 

18th May 1964 , 
The College re-opens on 22nd June 1964 . 

M. A. (Final) and Second and Third Year Classes of the Three 
Year Degree Course will commence work on the re-opening day of the 
College. 

Applications for admission to the University Previous Class and 
Degree Classes for 1964-65 should be submitted to the Principal so as to 
reach him within 10 days after the publication of the results of the 
qualifying examinations. Late applications will be considered only if 
there are vacancies . 

Applicants for the University Previous Course should have com 
pleted the age of fourteen on 1st October 1964. Applicants for one year 
University Previous Course should have completed fifteen plus years on 
the above date. No under-aged candidateswill be admitted . 

(Candidates for admission should give in their applications duly 
certified marks obtained by them at the Public Examinations.) 

All students seeking admission to the College should pay the Regis . 
tration Fec. Application for admission should be made in the prescribed 
form which can be had from the College Office on production of a 
chalan receipt for Rs. 2 towards the above registration fee. This amount 
should be remitted into a Government Treasury or a branch of the 
State Bank of India in Kerala State to the following head of account 
“ XXII- Edn. A. (Uni.) (a ) Fees - Government Arts Colleges" . This 
amount will not be refunded under any circumstances. Self addressed 
and sufficiently stamped envelopes in the size of 8 " x 4 " should be en 
closed for sending the application form by Post. Requisition for forms 
of applications for admission should show clearly the class (University 
Previous Course (One Year / Two Years) B. A./B . Sc. Degree Course, 
M. A. Previous) to which the applicant desires to seek admission . 

When the acknowledgement of an application is desired , an 
addressed post-card should be enclosed . 

Interview cards will be seht to candidates selected for admissions, 
showing the dates fixed for the interview . 

Applicants who receive notice of provisional selection but fail to 
present themselves for interview with the documents specified in the 
interview card , or fail to remit fees, on the day of admission will forfeit 
their seats forthwith . Receipt of admission cards, is not, however, a 
claim for admission. The Principal reserves the right to refuse admission 
after interview without assigning any reason . 

The College will be offering instruction in the following courses 
of studies: 
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ONE YEAR UNIVERSITY PREVIOUS COURSE OF THE 
KERALA UNIVERSITY FOR THOSE WHO HAVE 
PASSED S. S. L. C. IN OR BEFORE 

SEPTEMBER - 1963. 
Part I – Languages (a ) English . 

(b ) Any one of the following languages: 

Malayalam , Hindi, Urdu, Sanskrit , Arabic . 
Part II- (a ) Social Studies 

(b ) General Science, 
The Integrated two year Pre-Degree Course for those who have 
passed S. S. L. C. or other equivalent examination recognised by the 
Kerala University ( The opening of this course is subject to the approval 
of the Director of Collegiate Education , Trivandrum .) 
Part I- (a ) English 

(b ) Any one of the following languages. 

Sanskrit , Malayalam , Hindi, Urdu, Arabic . 
Part II 

One of the groups of subjects under (a ) or (b ) and 
one of the groups of subjects under (c) 
1. Group (a ) (i) Mathematics, Physics, Chemistry 

(ii) Physics, Chemistry , Biology 
2.Group (b ) (i) World History , Indian History, Logic 

(ii) World History, Indian History, Logic, Elementary 

Economics . 
3. Group (c) (i) General Science 

( ii) Social Studies 
Those who choose optional subjects from (a ) will take Social Studies 
in Group (c) and those who choose optional subjects from Group (b ) 
will choose General Science under Group ( c) 

B. A. / B . Sc. DEGREE COURSE (THREE YEAR DEGREE ) 
KERALA UNIVERSITY FOR THOSE WHO HAVE PASSED 
UNIVERSITY PREVIOUS OR OTHER EQUIVALENT EXAMI. 
NATIONS RECOGNISED BY THE KERALA UNIVERSITY . 
Part I - English . 
Part II – Any one of the following languages : 

Malayalam , Hindi, Arabic , Sanskrit and Urdu . 
Part III - General Education . 
Part IV - Optional Subjects . 

B. A. DEGREE . 
Group (i) (a ) History (Main ) 

Political Science 
and Logic 

Subsidiary . 
Group (iii) Economics (Main ) 

Political Science and 
World History 

Subsidiary . 
(Modern Period ) 
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Group (vi) (a ) English Language and Literature . 
Group (vi) (b ) Malayalam Language and Literature , 

B. Sc . DEGREE . 
Group (i) Mathematics (Main ) 

Statistics ( Full subsidiary) 
Group ( ii ) Physics (Main ) 

Mathematics or Chemistry (Subsidiary) . 
Group (iii) Chemistry (Main ) 

Physics (Subsidiary) . 
Group ( iv ) Botany (Main ) 

Zoology , Courses I, II and III- the 

same as for Zoology Main or Chemistry . 
Group (v) Zoology (Main ) 
Botany (Subsidiary ) Units, 1, 2 , 3 , 4 , 7. 

M. A. 
Branch II — History, 


Particulars of Fees . 


A. Tuition Fees . 


1. Uni. Previous course Rs. 124 in 8 instalments. 
2. B. A./B. Sc. (Three year) Rs. 144 in 8 instalments. 
3. M , A. ( Two year) Rs. 160 in 8 instalments . 

B. Special Fees. 
1. Library Rs. 2 : 
2. Sports 

Rs. 6 for men , Rs. 4 for women . 
3. Stationery Rs. 3 
4. Calcadar Re. 0.50 
5. Medical Inspection Re. 1 ( for Junior classes only) 
6. Laboratory For B.Sc. Rs. 10 for Main and Rs. 5 for subsidiary 

(Except for Mathematics) 
7. Admission Fees Rs. 10 . 
8. Sclence fee for Two Year Pre -Degree course ( to be notified later, 

C. Subscriptions. 
1. Magazine Rs. 2 
2. Visual Education Re. 1 
3. Association Fees Re. 1 
4. College Day Rs. 2 . 
5. Co-operative Society Membership Rs. 2 


} 


D. University 
1 . Matriculation Rs. 5 
2 . Secondary School Leaving Certificate Scrutiny 

Rs, 5 
Fees for students ofother University areas 
3 . Poor Students Aid Fund Re. I 
4. Subscription for Kerala Youth Magazine Rs. 1.50 
Note : 1 . All special fees to be paid in one instalment on the 

day of admission . 
2 . Changes in the rates of fees, if any, will be notified 

in due course . 
It is compulsory that all students admitted should offer themselves 
to the N. C. Ĉ . 

Students of Scheduled Castes , Scheduled Tribes and Other Back 
ward Communities who are bonafide subjects ofKerala State are eligible 
for full fee concession provided they produce community and Nativity 
certificates. Students belonging to Backward Communities should also 
produce Income Certificates. Full fee concession will be granted on pro 
duction of valid certificates to children of those who have been killed or 
disabled in military action in the front . 

The Nativity, Community and Income Certificates should be from 
a Revenue officer not below the rank of a Deputy Tahsildar and should 
be produced at the time of interview . 

Scheduled Castes and Scheduled Tribes students are also eligible for 
stipends from the Harijan Welfare Department. 

College Hostel 
It is obligatory for every student who is not living with his /her 
parents to reside in the Hostel, If, however , a student fails to get admis 
sion to the Hostel due to want of accommodation he/she shall reside 
only in lodgings approved by the Principal. The application for admis 
sion to the College Hostels must be made in the prescribed form which 
can be had from the Warden of College Hostels. On allotment of a scat 
in the Hostel, student should remit caution deposit of Rs. 75 . 


Government Brennen College, 

Dharmadam , Tellicherry . 


C : C. DAVID , 

Principal. 
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LAW COLLEGE, TRIVANDRUM 

Prospectus - 1964-65 
El. The College will reopen after the Midsummer Holidays on 
Monday, 15th June 1964. 

2. The College provides instruction to candidates preparing for the 
F. L., B.L. and M. L. Examinations of the Kerala University . 

3. Candidates seeking admission to the B. L. Class should have 
passed the First Examination in Law and those seeking admission to the 
F. L. Class should have passed the B. A., or B.Sc., or B. Com . Degree 
Examination of the Kerala University or other equivalent examination 
recognised by the Kerala University. 
4. No candidate will be admitted to the College 

less he presents 
with his application , the transfer certificate showing (a ) the nameof the 
candidate in full (b ) the date of birth as entered in the admission 
register (c ) the dates on which he was admitted to and on which he left 
the institution (d ) the class in which he studied at the timeof leaving it 
(c ) subjects or portions thereof studied by him while enrolled and (f) that 
he has paid all fees or other liabilties due to that institution , wherein he 
last attended together with his conduct certificate. 

5. In the case of an applicant who has been previously employed , the 
application must be accompanied by a certificate of good character from 
the head of the office where he was employed. In the event of his being 
employed in the departments where a register of service is maintained , the 
application should be accompanied by the relieving order and a conduct 
certificate from the Head of the office. 

6 . The Principalmay refuse admission to any candidate whose 
character or previous conduct has not been satisfactory. 

7. Any student who has obtained admission to the College bymeans 
of false certificate or document or by false representation of any kind 
or who may be found guilty of misconduct shall be summarily dismissed . 

8. The following documents shall be produced at the time of 
interview : - 

1. Transfer Certificate from the college last attended . 
2. Conduct Certificate 

Do. 
3. Degree, Diploma - Original/ Provisional. 
4. F. L. Certificate (in the case of students for the B. L. Course) . 
5. Relieving order if the applicant is employed in Government 

or quasi-Government service. 
6. Migration Certificate If the degree is of any outside 
7. E. S.L. C. (Original)* University. 

* Required in the case of all students belonging to Scheduled Castes 
or other Backward Communities and converts to Christianity from 
them . 
8. Incomeand community Required of students belonging 
certificate 

to the Backward Communities 

only, 
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Rs. 85 . 


9. The following fees are payable by cach student : 
F. L. & B. L. 

M. L : 
1. Tuition Fees : Rs. 200 per year. 

Rs. 250 per year. 
Term Fees -- Rs. 70 Payable after 

the admission is granted . 
2 Term Fees - Rs. 70 Payable in 

Rs. 85 . 
September. 
3 Term Fees - Rs. 60 Payable in 

Rs. 80 . 
January . 
Tuition fees should be remitted in the Additional Sub Treasury at 
Trivandrum under the Head XXII A (b ) and the Chalan receipt 
produced in the College Office. 
II. Miscellaneous Fees: - To be paid in the College office at the 

time of admission : 
1. Admission Fee 

Rs. 10 
2. Library Fee 

Rs. 6 
3. Athletic Fees 

Rs. 4 
(Rs. 2 for Lady students) 
4. Calendar Fees 

Re. 
5. Health Service Fees Re. 
6. Stationery Fee 

Rs. 3 
7 . Association Fees 

Rs. 5 
8. Special amenities fee 

for Valedictory function 
etc. 

Rs. 5 
9. Magazine Fee 

Rs. 5 
10 . Poor student s Aid Fund Re, 1 
11. Matriculation Fees 

Rs. 5 If the degree is of 
12. Recognition Fees 

Rs. 5 

any outside Univer 

sity only . 
INTERVIEW AND ADMISSION 
Application form for admission can had from the college office on 
payment of the preseribed fee of Rs. 2 / only per form . The amount may 
be remitted in cash in the college office or sent by money order adders 
sed to the Principal, Law College , Trivandrum . The form will be handed 
over to the candidate in person in case of remittance in cash . In the 
case of money orders received, the form will be despatched to the appli 
cant by ordinary post . 

Admission will bemade only after the candidate has been inter 
viewed by the Principal. The Principal reserves the right of refusing 
admission to any candidate without assigning any reasons. Candidates 
for admission will be interviewed on working days between ll a . m . and 
12 noon . 

Details regarding the M. L. Course can be had from the college 
office . 
Law College , Trivandrum , 

(Sd.) 
18-5-1964. 

PRINCIPAL 
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GOVERNMENT RAMA VARMA SANSKRIT 
COLLEGE, TRIPUNITHURA 

PROSPECTUS 

( 1964-65 ) 
C -493 / 64 

25th May 1964. 
The College reopens on 22nd June 1964 . 
The College provides instruction in : 

(1) University Previous Course (Special) 
Part I. (a) English 
Part I (6) Sanskrit/ Hindi 
Part II (a ) Social Studies 
Part II (b) Sanskrit (Special) 

(2) B. A. (Special) 
In the following subjects , subject to granting of affiliation by the 
University : 

Part I English 
Part II Sanskrit 
Part III General Education 
Part IV Sanskrit Special - 

( a) Vyakarana 
(b ) Nyaya 

Jyothisha 
(d ) Sahitya 

( 3 ) Pre-Degree 2 year Course 
Part I (a ) English 

(6 ) Sanskrit /Hindi 
Part II (6 ) 1. Indian History 

2. Sanskrit Sahitya 

3. Sanskrit Sastra 

(c) General Science 
Applications for admission to the University Previous and re 
Degree 2 year Class should reach the Principal within 15 days 
publication of S. S. L. C. results and for the B. A. Course 15 days 
after the publication of Pre-University result . 

Applications for admission should be made in the prescribed form , 
which can be had from the College Office on payment of a sum of Rs. 
2 (Rupees two) only. Those who require the application forms to be 
sent by post may remit a sum ofRs. 2 and nP . 80 by money order. 

In the case of admission to the University Previous and Pre-Degree 
Course a copy of the marks obtained in the S. S. L. C. Examination 
certified by the Headmaster of the School and stamped with the school 
seal, and in the case of admission to the Degree Class a copy of the 
mark list of the University Previous Examination attested by a 
Gazetted Officer or the Principal of the College where the applicant 
studied last, should be attached with the application . Applications 
incompletely filled up will not be considered . 

Originalmark lists and certificates will have to be produced at the 
timeof interview and thev shall not be sentwith the application forms. 


165 Eg. 


2 


.. Rs. 3 


.. Re. ) 


3 


The Principal reserves to himself the right to reject any application 
without assigning reasons. 

FEES 
The tuition fee for the University Previous and Pre-Degree Class 
will be Rs. 124 per annum , and for B. A. class will be Rs. 144 per 
annum payable in eight equal instalments. Every student shall be 
liable to pay the fee for the whole term during any part of which 
his/her name has been on the rolls . 
NOTE :-In bona fide cases when admisson is sought for profes 

sional courses elsewhere, the Principal may issue transfer 
certificate collecting only as many instalments as may fall due 

on the date of leaving . 
In addition to the tuition fee the following special fees will be 
collected on the date of admission : 
Admission fee 

Rs. 10 per annum 
Library fee 

.. Rs. 2 
Stationery fee 
Games fee : 
Men students 

Rs. 6 
Women students 

.. Rs. 4 
Medical Inspection fee 
Calendar 

.. nP. 50 
Magazine 

Rs. 2 
Association fee 

..Re. 1 
Fee for registration as 
Matriculates 

Rs. 5 (Only for Pre -Uni 

versity students and those 
coming from other Uni 

versities) 
Students coming from other Universities will also pay recognition 
fee of Rs. 5 . 

Each student shall pay a Caution Deposit ofRs. 10 which will be 
refunded while leaving the college after adjusting the dues, if any. The 
caution deposit shall be paid along with the second instalment of fees 

The rates of fee shown above are subject to revision by the Gov. 
ernment. 

Students seeking admission for the Pre-University and Pre 
Degree classes must complete 15 years and 14 years respectively on 
1-10-1964 . 

Half Tuition fee concession is granted to all students. 

Scheduled Castes and Scheduled Tribes who are bona fide subjects 
of Kerala State are eligible for full fee concession and stipend. 

Poor students of other Backward Communities who are bona fide 
subjects of Kerala will be granted full fee concession on production of 
necessary income certificates, 

Feet once remitted will not ordinarily be refunded . 
Tripunithura , 

T.K.RAMACHANDRA ANYAR, 
25-5-1964, 

Principal. 
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NOTIFICATION 
: No. M7-13058/64 . 

5th May 1964 . 
1. Authors and Publishers are invited to submit suitable books in 
English , Malayalam , Tamil. Hindi, Sanskrit and Kannada for consider 
ation with a view to their being approved for use in school libraries 
in Kerala State . 

2. Authors and Publishers should submit four copies each of each 
book they intend to send for consideration : 

3. The books should be submitted so as to be received in this office 
before 30-7-1964 . Books received after the due date will not be consi 
dered . 

4. A scrutiny fee of Rs. 5 per book should be remitted into Govern 
ment Treasury or in to any Bank to the c edit of Government of Kerala 
under XXII Edn . F. General (d ) Miscellaneous (VI) Other items. 

Bank Drafts, Cheques or Postal Orders will not be accepted . 
5. The scrutiny fee once remitted will not be refunded or adjusted 
for any book to be submitted later, on any account. 

6. Application should be submitted in the form given below 
together with chalan ( Treasury receipt) showing remittance of the 
prescribed fee. 

7. Books once submitted will not be returned to the author or 
publisher on any account. The books should be delivered at the office 
of the undersigned . Parcels sent by train or other transport company 
will not be taken delivery of, 

8. The payment of the prescribed fee is no guarantee that the book 
will be approved . 

FORM OF APPLICATION 
1 . SerialNumber. 
2 Title of the book . 
3. Name of auther. 
4. Nameof publisher . 
5. No. of copies sent. 
6 . Amount remitted . 
7 . Name of Treasury 
8. No. and Date of chalan . 
9 Wiether the amount was credited to Kerala Government under 

.XXII Edn. F. General(d ) Misc. (VI) Other items" . 
10. Signature of author of publisher. 
11. Remarks. 

(The name of book , the name of author and the name of publisher 
should be written clearly and legibly) . 
Office of the Director of 

( Sd.) 
Public Instruction , 

Director of Public Instruction . 
Trivandrum . 


G. 51 J 
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NOTIFICATION 
No. P6-4525 /64 . 

27th April 1964. 
The following publications have been newly added to stock in the 
Government Central Presses at Trivandrum , Shoranur and Ernakulam 
during the month of March 1964 . 
SECTION I - ACTS 

Rs. 
Kerala Public Servants ( Enquiries) Act 31/63 
( Tamil ) 

0.25 
2 Kerala Public Accounts Act 37/63 ( Tamil) 

0.20 
3 The Madras Hindu Religious and Charitable 
Endowments (Amd.) Act 41/63 Malayalam 

0.10 
The Muslim personal Law (Shariat) Application 

(Kerala Amendment) Act 42/63 (Malayalam ) 0.10 
5 Kerala Tenants and Kudikidappukars protection 
( Amendment) Act 2/64 

0.10 
6 Kerala Anatomy (Amendment) Act 3/64 

0.10 
7 The Madras Commercial Crops Markets (Amend 
ment and Validation ) Act 5/64 

0.20 
8 The Trivandrum City Municipal (Amendment) Act 
6/64 

0.15 
9 Kerala Appropriation (No. 1) Act 7/64 

0 20 
10 The Luxury Tax on tobacco (validation) Act 9/64 0.20 
11 Kerala Appropriation (No. 2) Act 11/64 

0.25 
BILLS 
12 The Nurses and Midwives (Amendment) Bill 38/63 
(Malayalam ) 

0.20 
13 Korala Public Service Commission (Additional 
functions) Bill 63—39 /63 (Malayalam ) 

0.20 
14 Kerala Fruit Nurseries Bill 63–37 /63 (Malayalam ) 0.30 

SECTION II - RULES 
Kerala Panchayat ( Transfer of functions, insti 

tutions, works, powers and 

duties ) Rules 63 (Malayalam ) 0.15 
2 Do. (Plan and Estimates) Rules 
(Malayalam ) 

0.25 
3 Do. 

( Powers of Officers authorised 
to hold enquiries) Rules 62 
(Malayalam ) 

2.10 
4 Do. 

(Restriction and Control on 
powers of entry and Inspection ) 
Rules 63 (Malayalam ) 

0.10 
5 Do, (Budget) Rules 63 (Malayalam ) 

0.70 
G. 1332 


2 


Rs. 


6 


0.55 


7 


8 
9 
10 
11 


0.10 
0.85 
2.90 
0.15 
0.60 


Kerala Panchayat ( Licensing_of dangerous and 

Offensive Trades and Factories) 

Rules 63 (Malayalam ) 
The Corporation of Calicut (Appointment of Com 

missioner) Rules 63 
Kerala Land Assignment Rules 
Kerala Land Reforms ( Tenancy) Rules 
Kerala Cornial grafting Rules 63 
General Provident Fund (Kerala ) Rules 

SECTION VIII - AWARDS . 
Award No.4269/H3/64 /HLD . dated 21-1-1964 

Do. 782 /H4/64 /HLD . 10-1-1964 
Do. 77916 /H2/63 /HLD . 28-11-1963 
Do. 75724 /H2/63/HLD . 16-11-1963 
Do. 

783/H4 /64 /HLD . 10-1-1964 
Do. 8764/H2/64/HLD . 10-2-1964 
Do. 4268/H3/64/HLD . 2-1-1964 
Do. 8763/H2/64/HLD . 10-2-1964 
Do. 602 +/62/H4/HLD . 26-2-1964 

SECTION XI 


1 


91 


2 
3 


0.10 
0:10 
0.50 
0.35 
0.10 
0.10 
0 15 
0.10 
0.10 


22 


8 
9 


1 


Demands for grants and detailed Budget ) Price not fixed. 


2 


3 
4 


5 
6 
7 


8 


Estimates 1964-65 
3rd Five Year Plan 61-66-4th Years Pro do . 

gramme 1964-65. 
Annual Financial Statement (Budget) 1964-65 do . 
Detailed Estimates of receipts and disburse do . 

ments under Debt Heads 1964-65 . 
Detailed Budget Estimates of Revenue 1964-65. do . 
Economic Review of Kerala 1963. 

do . 
Appendix I to the detailed Budget Estimates do . 

1964-65 . 
Appendix II to the detailed Budget Estimates do . 

1964-65 . 
Explanatory Memorandum on 

the Budget 

do . 
1964-65 . 
I. L. R. (Kerala Series) March 1964 

1.50 
Government Press, Shoranur 
Kerala Escheats and Forfeitures Act, 1964 (Act, 4/64) 
Kerala Panchayat (Building Tax) Rules 63 (Malayalam ) 
Do. 

(Constitution of Joint Committee) Rules63 

(Malayalam ) 
Do. (Manner of execution of public works) 

Rules 63 (Malayalanı) 
Do. (Write off irrecoverable amounts) Rules 63 

(Malayalam ) 


9 


10 


2 
3 


4 


5 


3 


6 


7 
8 


9 


10 
11 


12 


13 


9th list of corrections to K , S. R. 
Kerala Motor Transport Workers Rules, 1962. 
Stores Purchase Manual. 
Madras Coinmercial Crops Market ( Amendment and validation 

Act , 1964) 5/64. 
The Luxury Tax on Tobacco (Validation Act, 64 ) 9/64. 
Corporation of Calicut (Appointment of Commissioner) 

Rules, 1963. 
I. L. R. (Kerala Series) March 1964. 
Kerala Coal Control Order, 1962 (Kannada ) 
Government Press, Ernakulam 

Rs. 
General Provident Fund (Kerala) Rules 

0.60 
I. L. R. (Kerala Series) March 1964 

1.50 
Administration Report of the Department of 

Inspectorate of Factories and Boilers for 1961-62 2.90 
Administration Report of the Tourist Department 
1961-62 

1.20 
Administration Report of the Agricultural Income 
tax and Sales-tax Tribunal for 1961-62 

0.20 
Administration Report of State Insurance Depart 

ment for 1961-62 
Administration Report of Kerala Gazetters for 
1961-62 

0.40 
Administration Report of Medical College, Trivan 
drum 1961-62 

3.20 


0.40 


Office of the Superintendent 
ofGovernment Presses, 

Trivandrum . 


K , SWAMINATHAN , 

Superintendent. 
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NOTIFICATION 
No. P6-4525 /64. 

19th May 1964. 
The following publications have been newly added to stock in the 
Government Presses at Trivandrum , Ernakulam and Shoranur during 
the month of April, 1964 . 
Government Central Press, Trivandrum . 

SECTION I 
Acts. 

Rs. 
1. Kerala Essential articles temporary powers Act 
(Tamil) 

0.20 
2. The General Sales Tax (3rd amendment and 
validation ) Act 10/63 ( Tamil) 

0.10 
3. The Opium (Kerala Amendment) Act 16/63 
( Tamil) 

0.10 
4. Kerala Local Authorities Loans Act 30/63 ( Tamil) 0.25 
5. Kerala State Aid to Industries Act 34/63 
(Malayalam ) 

0.55 
6. Kerala Places of Public Resort Act - Act 40/63 
(Malayalam ) 

0.25 
7. Kerala Land Reforms Act 1/64 (Malayalam ) 2.50 

BILLS. 
8. The Opium (Kerala Amendment) Bill 1962 
( Tamil) 

0.15 
9 The Kerala Panchayat (Amendment) Bill 27/63 
(Tamil) 

0.20 
10. The Kerala Anatomy (Amendment) Bill 35/63 
( Tamil) 

0.15 
ORDINANCES 
11. The Trivandrum City Municipal (Amendment) 
Ordinance 2/63 (Tamil) 

0.10 
12 Kerala Tenants and Kudíkidappukars Protection 
( Amendment) Ordinance 463 ( Tamil) 

0.10 
13, The General Sales Tax (Validation ) Ordinance 

1/64 0.20 
SECTION II 

RULES 
1. Kerala Panchayat (Interpellation ) of Chairman 

by Councillors) Rules 1962 (Malayalam ) 0.10 
2. Kerala Panchayat (Audit) Rules 1963 
(Malayalam ) 

0.20 
3. Kerala Panchayat (Vehicle Tax ) Rules 
(Malayalam ) 

0.25 
4. Kerala Panchayat (Payment of travelling expen 
ses from Panchayat Fund) Rules 1963 

0.10 
(Malayalam ) 
G. 1546 . 


2 


Rs. 


0.85 


0.30 


0.30 


5. Kerala Panchayat (Invitation and disposal of 

Tenders for Public Works) Rules 1963 

(Malayalam ) 
6. Kerala Panchayat (Plan and Estimates) Rules 

1963 (Tamil) 
7. Rules for grant of Loans to the Co-operative 

Marketing and Credit Societies for the Con 

struction of Godowns 
8. Kerala Municipalities (Public Works and Sup 
plies) Rules 1963 

SECTION V 

ASSEMBLY PROCEEDINGS 
L. A. Proceedings . 

1. Vol., X No. 44 
L. A. Proceedings 

2. Vol. XVII No. 21 to 30 


0.30 


0.37 


0.40 
each 


SECTION VI 
CENTRAL GOVERNMENT PUBLICATIONS 
1. The Indian Emigration (Amendment) Act 23/63 
2. The Employees Provident Funds (Amendment) 

Act 28763 
3. The Industrial Employment Standing Orders 

( Amendment) Act 39/63 
4. The Specific Relief Act 47/63 
5. The Requisitioning and Acquisition of immová 

ble Property (Amendment) Act 48/63 
6. The East Punjab Ayurvedic and Unani Practi 
tioners (Delhi Amendment ) Act 49/63 

SECTION VIII 

AWARDS 
1. 9369H4/64 /HLD . dated 17-2-1964 
2. 13930/63/64 

4-3-1964 
3. 13497 / H4/64 

4-3-1964 
4. 13254/H264 » 29-2-1964 
5. 13781/H3/64 

3-3-1964 
6. 14548/H2/64 

7-3-1964 
7. 13259 /H3/64 

12-3-1964 
8. 13931/H3/64 

4-3-1964 
9 . 8784/H4/64 

10-2-1964 
10. 15962/H4 /62 

18-3-1964 
11 . 2025 /H4/64 

13-1-1964 
12. 11409/H4/64 

26-2-1964 
13. 16273/H2/64 

18-3-1964 
14 . 7971 /H2/64 

6-3-1964 
15. 20509/H4/64 

4-4-1964 


2 


99 


92 


0.10 
0.10 
0.45 
0.50 
0.10 
0.10 
0.10 
0.10 
0.70 
0.10 
0.10 
0.10 
0.15 
0.15 
0.15 


9 


93 


52 


99 


23 


2 


5 ) 


33 


97 


9 ) 


23 


3 


SECTION X 

Rs. 
I. L : R. (Kerala Series) April 1964 

1.50 
Government Press , Ernakulam . 
1. Administration Report of the Jails Department 
for 1961-62 

6 50 
2. Administration Report of the Statistics Depart 
ment for 1961-62 

2.70 
3. Administration Report of the Development 
Department for 1961-62 

0.60 
4 . Administration Report of the Sri Chitralayam 
for 1961-62 

0.90 
5. Administration Report of the Civil Justice 
Department for 1901-62 

1.30 
6. Administration Report of the Drugs Control 
for 1961-62 

0.70 
7. I: L. R. (Kerala Series) April, 1964 

1.50 
Government Press, Shoranur. 
1. Kerala Land Reforms Tenancy Rules 1964 
2. Kerala Land Assignment Rules 1964 

0.85 
3. General Provident Fund Rules 

0.60 
4. I. L R (Kerala Series) April , 1964 

1.50 
Office of the Superintendent 

K. SWAMINATHAN , 
of Government Presses , 

Superintendent of 
Trivandrum . 

Government Presses . 


2.90 


1 


